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| 2 [SOUBRE LAINFORMAGION GENERAL |
En, Huanuceo, a los 16 dias del mes de mayo del afto 2023, en ¢l local de la Gerencia de infraestructura, a las 11:00 horas, se
reunieren 1os integrantes del Comiie de Seleccioh desighados mediante Kesolucion de serencla N” HUi-2U23-IVF-HGUIEG,
encargado de la preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA
MO 0142022 WD OIS sue phicks de conuncatoria o Sandiclo de Montonimionte Rutinasio dal CABMIMNO WVECINAL MO
PAVIMENTADO, TRAMO: EMP PE. 18A MAYOBAMBA BAJA , PE 1BA (TULCA) (00+000 , 5+000) EMP, HU-800 , PTA
CARRETERA (00+000 , 02+100). (L =7.09 Km), a finde efectuar fa APERTURA DE SOBRES, ADMISION, EVALUACION
DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de Ia oferta correspandiente segtn arden de prelacion.
Nuta.- Si venu fas ativavivies 5o isdivel o diveisus Uids, Picusdt fa Toulia, Tiuia § juudl de fae sesiviics Tcafizades Giiaic
la evaluacion y calificacion de {as ofertas, en el acto que corresponda.
| | |
I 3 lsprrER OUORUALY 105 AMIFMRROS PARTICIPANTES DF 1 A SESION INF CORRFSPONDFR) |
El quorum hecesario que exige fa normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes
miembros:
A Ti X GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
Presidente go.rnlnguez Mufioz, Kudar Dependencia:
sinaldn Sunlorte
i X EXPERTO INDEPENDIENTE
Primer Miembro | 2273 Luciano - _ Tilar Dependencia:
e TR L \UUL-I'IU Dup‘e’ ".e
ivi Titular|X | GERENCIA DE ADMINISTRACICN Y
Segundo Miembro 9 ?.'da,s_ Santiaga Olivia Dependencia: |6FSTION PRESUPUESTARIA
| | vy uming [ Suplente | [
| 4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES |
De acuerdo con el ¢ronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:
N° Nombre o razén social de participante RUC
EMPRESA VIAS DE LA ESPERANZA EMPRESA INDIVIDUAL
1 DE RESPONSABILIDAD LIMITADA AB0iEdien
DEADRIC EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
2 LIMITADA 20605835857
3 CONSTRUCTORA ART PERU ELR.L. I 20608432257
! 4 VIS CONSTRUCTORA & CONSULTORIA S.A.C. ]. 20609849755
i l
| 5 |DETALLE DE LOS POSTORES
: kn el dia y horano sefalado en las bases, los siguientes postores presentaron en la Unidad de | ramite Documentarno de la
Entidad sus ofertas en sobre cerrado:
TN (= A . I Fecha de Hora de
2 m al del posto
N i WETL S0 rio_n soct - pos_ r_ presentacion | presentacién
1 EMPRESA VIAS DE LA ESPERANZA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 4EnEMN70 20 NG
2
6 |Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la ]

revision de Jas mismas 3 fin de verifinar 12 reasentacian de Ios dacumentos. renusrides. v determinar si las ofertas responden
a las caracteristicas y/o requisitos y condicianes de jos Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
|evaluaci6n: |

Tded



¥ g

FORMATO N° 13

AATA PE ARCODTIIDA T SADOES FLIALILRMALAR M 1 AL SISy ‘ A NAL BB SRR,
E = o L= L= (R TR 1 I—'ﬂl—uﬂldlvl‘ [ S T R S Y L ) 1 k=il WM IsTIY.

SERVICIOS EN GENERAL

F ey 2 - s n;» S P .k A ruuk B s PYPREY B P
{rmarues I’I‘UUEUII“I:II WD Wl I‘\ r'n:an:w IHUIUIV UE Urﬁl‘ ll'\ﬁ W MNCMALICA LIV AV T W UV ALY

ao ] Momben o roaiss coniol dal masiny I t‘.ar.grm»g_g lae roznmos nors 210 no odmiclin

s e g ma eseweewer

by x| &

| 8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

Ne Nombre o razén social del postor item{s) a los que postula
ST A )JAAP' h!“ } 3 r‘f‘l‘)l"r‘)bbl",b FTRAESIEIT £ A BB ALY 58 L AL
1 Lllll [AY TS P S Y RN R S YA [ T = WS TR R VR W T R T N Ty o T 1
DE RESPQNSAB|LIDAD LIMITADA
L 2 1
| |
lpnsmpsommsPins somm s nom svmmmr e
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8.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

. . % def valor
0
N Nombre o razén social del postor Precio de su oferta referencial
1 EMPRESA VIAS DE LA ESPERANZA EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 57 3000 100.00
: |
.:'):E nr.-rAx ) 3 : n: 3 A :l;l#'LJtAc:é'l.l 13: 1 AD %ER?AS EM ﬂnh:ﬁrJRbAMﬁlA f‘m‘l es EAC?QR:S &
EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
LG SVEGation Uo 16e Uenas 3t delals on ol cusdio de Dvalvauiin de Olerias, segihn Aneso 2 que foimia pane o8 e
presente Acta.

10 |[PUNTAIE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAREL DETALLE DE LA EVALUACIéN DE CADA POSTOR

10.1 |NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTORN*1  |CONSORCIO INCAHUASI

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 65 puntos
CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD 25 puntos

BEE IS AL A L A0 FTEDBMUMMAED P PDECCREMLA ALY ke ot et
THCUAT TG W 2 A ey 5 AT MINETE Wt B Gt b § Whoed ok Mbd W MAET Y 1w paiidd

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
10.2 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2
| 10.3 !NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DFL POSTOR ... !

| 11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

o — rens wegw | I

N e UI‘UI:I‘ (57 =

PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 EMPRESA VIAS DE LA ESPERANZA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 100

[l 4

I |

INota.— En caso de empate conhsignar ia apiicacion dei criierio de desempate adopiado para estabiecer &i orden de preiacion.

- S "

|CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segtin
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ACTA DE APERTURA DE SCBRES, EVALUACION DELAS OFERTAS Y CALIFICADION:
SERVICIOS EN GENERAL
{PARA PROCEDIWICNTOS CUYTA PRESENTACION DE OFERTAS ST REALIZA TN ACTS PR PRIVADS)
121 INOMBRE e IFMPRFSA VIAS DF | A FSPFRANZA FMPRFSA
_ |INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
PEQINSITOS DE CALIFICACION | cumpie | mocumme
A |CAPACIDAD LEGAL CUMPLE
AZ  [RABILITACION St i
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL CUMPLE
B.1 EQUIPAMIEN | O £S 1 RATEGICO sl
B2  |INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA sl
B.3  |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE sl
B.31 |FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL CLAVE sl
B.32 |CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE sl
B4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE sl .
€ |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD CUMPLE
RESIN TANNDE LA CD)L Y lFlf‘At‘lﬁN LA IFICADD

122 ]NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN*2 |
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SELECCION O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR
LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS. SEGUN EL ORDEN DE PRELACION
OBTENIDO EN LA EVALUACION.

.» INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR .... I
12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

I Il A calificanian de las afertas se detalla en el cuadin de Calificacian segin Anevo 3 aue farma parte de Ja presente
Acta,

T BEECL L TANSL PHE A A AL ll'll‘A)‘lMt |
=) IVRnd bd e § USSP D Bl B Y

De acuerdo a fa calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelacion, cumple los
reauisitos de calificacidn estableridos en Jas bases:

Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 |EMPRESA VIAS DE LA ESPERANZA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA |
DE SER EL CASO INCLUIR |
Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacién especificados en las
bases:
a CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
N° NOMBRE Q RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION
1 - -
2 - -
14 |ACUERDO ADOPTADO
o3 irdcgrantcs dold Somitd de Sclesditn, por unmadimiZed, dan por oprobodos los roouindos do ko ovaluaoitn do oo Sfertes i
calificacioén, de acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman
parte del Acta.
| 15 | |
Ju%. M Lduesds
Domingiies Mufids, Beinoldn Yhra LoZions Catmen Roealia Dalrse Santiops Olivia Witmine
Presidente Primer miembro Segundo miembro

NOMBRES Y FIRAMAS DE £ NS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECTION 0 DEL ARGANN ENCARGADNDE LAS
L ICONTRATACIONES
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ANEXO 1 DOCUMENTOS DE ADMISION AS 011-2023-IVP-HCO/CS

DOTUMENTACION

NOMBRE O RAZON SOCIAL

EMPRESA VIAS
DELA
ESPERANZA
EIRL

OoBSV

a)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1}

PRESENTO

Ninguna

b}

Documento que acredite la representacion de quien
suscribe la oferta,

PRESENTO

Ninguna

c)

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del
articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2)

PRESENTO

Ninguna

d)

Declaracion jurada de cumpimienio de ios ierminos de
referencia Técnicas. (Anexo N° 3)

PRESENTO

Ninguna

g)

Los personales {personal de campo - peones) {...).
‘Considerar una lista de personal suplente parala
suplencia del personal titular que por alguna
circunstancia no pueda asistir a laborar durante Ia
jornada diaria de trabaja, de manera que en cada dia de
irabajo se cuente con ia caniidad minima de
trabajadores requeridos. Asi mismo se debe de
considerar la cuota de género, que incluya mujeres en

| un porcentaje del 25% como MINIMO, el cual se

acreditara con una declaracion jurada; adjuntar
certificado de domicilio firmado por las autoridades
locales donde pertenecen a la zona de intervencion;
dicaie dishiiel o dicaive del Ceniro Poblado o
presidente de fa Comunidad y copia de DNI del personal
de campo

PRESENTO

Ninguna

El personal que trabaja permanentemente en el tramo
debera percibir una remuneracién de acuerdo ala
estructura del costo del servicio no habiendo
mogificacion alguna que no sed debidamenie
sustentado, debiendo cumplir estrictamente el Rorario
de frabajo y las tareas encomendadas por el jefe de
mantenimiento; en caso de incumplimiento o falta se
aplicara los descuentos y penalidades respectivas, lo
cual se acreditara con una declaracion jurada,
adjuntando una estructura de costos def servicio.

PRESENTO

Ninguna

g

i personal propuesio.como jefe de iManienimienio,
debera presentar ef compromiso legafizado de
dedicacion a tiempo completo, con una participacion

_directa y permanente sobre el framo en la ejecucion del

sefvicio a contratar; adjunta la copia simple de su DNI

PRESENTO

Ninguna

h)

Declaracian jurada de plazo de prestacion del setvicio.
(Anexo N° 4)

PRESENTO

Ninguna

Fromesa de consorcio-con firmas legaiizadas, de sef e
caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comun, el domiclic comin y las
abligaciones a las que se compromete cada uno de los
integrantes del consoreip, asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. {Anexo N° 5}

PRESENTO

Ninguna

i

Precio de ia Uterta {Anexo N°6)

PRESENTO

CONDICION

ADMITIDO




ANEXO 2 FACTORES DE EVALUACION AS 011-2023-IVP-HCO/CS

|POSTOR 1- EMPRESA VIAS DE LA ESPERANZA

PUNTAJE
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
FACTOR DE EVALUACION | |
A [ PRECIO (Monto Ofertado) |8/.57,320,00 | 65 puntos
[
. OTROS FACTORES DE-EVALUACION
E | CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD | 23 puntos
e ]
F | MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA | | 10 puntos
Mejora 01: El postor presentara el estado situacional actual de las obras de arte y/o | 4 punt 5
sefializaciones que crea conveniente a mejorar. | puntos
Maiora 02: Meiorac an sl servicia reforidacs finicaments ol Mantenimisntn Butineria de las
Vias de. Caminos Vecinales y a la normatividad técnica vigente aplicable. al mantenimiento 3
rutinario de vias vecinales, adicionales a los términos de referencia. La presentacion de puntos
mejoras a otro tipo de intervencidn en carreteras no serd tomada en cuenta.
| Mefora 03: Si &} postor presenta fa programacivh mensual por e tiempao de sanicio, " 3punt
| segun el anexo 04(formato 03), de Jos términos de referencia | punios
TOTAL, PUNTAJE 100 PUNTOS
| BONFIGAGIONES 1% 1A
L 8% 5
| TOTAL | 115




ANEXO 3 CALIFICACION DE OFERTAS AS 011-2023-IVP-HCO/CS

REQUISITAS DE CALIFICACCINN iﬂiﬁs& | [
oBsV

ESPERANZA
EIRL

A. CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION

* | Encontrarse Activa y Habido en la Ficha RUC defa SUNAT. | S| CUMPLE Ninguno

| |« laactividad Econdmica del postor debe guardar relacion con el Servidio a

brindar. SIGUMPLE | Ninguno

—_—
v
*

Inscripeion vigente en el Registro Nacional de Proveedores S CUMPLE

(PROVEEDOR DE SERVICIOS). Ninguno

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

Lt EQULPAMIEMO ESTRATEGICO

El Postor debe acreditar la posesion de equipos minimos,
herramientas y vehiculos indispensables para ejecutar la| g cUMPLE
prestacién de servicio objeto de fa convocataria, de acuerdo al I
requerimiento de los Términos de Referencia establecidos en las
bases. Ninguno

w'!w

- UA kﬂ-ﬂ”nﬂ y”!quam j>5 ) l.dpnuﬂdu Lﬂ.umud uﬂ B md 0 Hl.db KO8} |
una antigiedad no mayor de 20 afios a la fecha de presentacion | SHCUMPLE
de la oferta

*

(f \ B.2. INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA
\ 01 oficina, con domicilio en ef area de influencia de servicio S| CUMPLE | Ninguno
o

(Zmnil |

B.3. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1. FORMACION ACADEMICA '

*

JEFE DE MANTENIMIENTO: Ingeniero Civil, Ing. Transportes o afin. SICUMPLE | Ninguno

B.3.2. CAPACITACION

| Mimmamente 80 horas lectivas y/o académicas, en capacitacion en
mantenimiento rutinaric manual o similares del personal dlave SICUMPLE " | Ninguno
requerido como Jefe de Mantenimiento |

*

B.4. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE I

Con experiencia minima de 01 afio, como Jefe de Mantenimiento o |
Residente de Setvicio o Jefe de Grupo o Jefe de Servicio o Monitor |
| * | Vial o Jefe de Operaciones o supervisor o inspactor en servicios de S| CUMPLE | Ninguno
aAjecucian de Mantenimienta \fial de Caminas \lecinales, Narreteras

. ] |Depastamenta!esoCauetemsNacmnales. ]

0 C. E?(PERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD !'

|
XJ -2 | | *| Facturacién solicitada SICUMPLE rNinguna

/ ' CONDICION CALIFICADA




