“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

ACTA N° 03
EVALUACION Y RECOMENDACION DE ADJUDICACION

CONSULTORIA INDIVIDUAL CI N° 007-2024-PEJEP-PJ-BID
ESPECIALISTA EN CONTROL DE SOLUCIONES DE Tl - DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
-INTEGRACION Y VERIFICACION

En Lima, siendo las 16:00 horas del 04 de Marzo de 2024, el Comité de Evaluacién Permanente
conformado por Enrique Manuel Butron Torres, en calidad de primer miembro titular, quién preside,
Maria Gabriela Mariluz Obregdén, Segundo Miembro Titular y Cesar Antonio Alvites Castillo, Tercer
Miembro Suplente, designados mediante Resolucién Administrativa N°000001-2024-PEJEP-PJ, de
fecha 12 de Enero de 2024.

Dando la bienvenida a la tercera reunién del Comité de Evaluacidn, con el propédsito de culminar las
acciones correspondientes al proceso de seleccidn para la contratacién de la consultoria individual
ESPECIALISTA EN CONTROL DE SOLUCIONES DE Tl - DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
-INTEGRACION Y VERIFICACION- para el Programa “Mejoramiento de los Servicios de Justicia en
Materia Penal en el Perd”; conforme a la siguiente agenda:

— Calificacién y Evaluacion de las Expresiones de Interés recibidas.
— Recomendacion de adjudicacion.

1. Desarrollo de la Sesidn

1.1 Con fecha 27 de febrero de 2024 se llevd a cabo la entrevista, a través de la plataforma del
Google meet; obteniéndose el siguiente resultado:

N° CANDIDATO PUNTAIJE
1 [ISABEL NERI FALLA ZEVALLOS 4.93
2 |[MONICA JEANNETTE TALLEDO JIMENEZ 6.43

3 JESSICA ELVA ALVAREZ ARBI No se presentd

1.2 Finalizada la entrevista, se procedié a elaborar el cuadro resumen de Calificacién y Evaluacién
Individual de los Candidatos, donde se determinaron los siguientes puntajes:

NOMBRES Y APELLIDOS

JESSICA ELVA

Isabel Neri Falla

Monica Jeannette

ALVAREZ ARBI Zevallos Talledo Jiménez
NACIONALIDAD PERUANA PERUANA PERUANA
FORMACION ACADEMICA Max. 10 Ptos. 5 Ptos. 10 Ptos. 3 Ptos.
EXPERIENCIA GENERAL Max. 40 Ptos. 40 Ptos. 40 Ptos. 40 Ptos.
EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 Max. 45 Ptos. 45 Ptos. 45 Ptos. 45 Ptos.
ENTREVISTA Max. 5 Ptos. 0.00 Ptos. 4.93 Ptos. 6.43 Ptos.

PUNTAJE TOTAL

Max. 100 Ptos.

Max. 90.00 Ptos.

Max. 99.93 Ptos.

Max. 93.93 Ptos.



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

1.3 Habiendo efectuado la evaluacién y calificacidon de los candidatos quienes han expresado
interés en la consultoria, el Comité de Evaluacion recomienda adjudicar el SERVICIO DE
CONSULTORIA INDIVIDUAL “ESPECIALISTA EN CONTROL DE SOLUCIONES DE Tl - DESARROLLO
DE SISTEMAS DE INFORMACION -INTEGRACION Y VERIFICACION", al consultor ISABEL NERI
FALLA ZEVALLOS, al cumplir con lo establecido en los Términos de Referencia y ser el consultor
gue obtuvo el puntaje mas alto en comparacién con los demds participantes.

1.4 En tal sentido, se adjunta al presente como anexo el cuadro de criterios de calificacién y
evaluacién de cada uno de los candidatos.

ACUERDOS
Por decisién undnime se acuerda lo siguiente:

1. Recomendar la adjudicacion de contrato del presente proceso de selecciéon al consultor ISABEL
NERI FALLA ZEVALLOS, al cumplir con lo establecido en los Términos de Referencia y ser el
consultor que obtuvo el puntaje mas alto en comparacién con los demas participantes.

2. Elaborary suscribir el informe dirigido al Director Ejecutivo Programa EJE PENAL, a fin de remitir
el expediente de contratacién, asi como informar el resultado del proceso de seleccién; con la
finalidad comunicar el resultado del proceso de seleccion.

Se procedié a dar lectura a la presente Acta y no habiendo observacidn alguna, los presentes
procedieron a suscribirla en forma digital en sefal de conformidad y no habiendo otros temas por
tratar, se levanté la sesion.

Firmado digitaimente por ALVITES

. CASTILLO Cesar Antonio FAU
pJpJ Firma 20159981216 soit

Firmado digitalmente por BUTRON Firmado digitalmente por MARILUZ D- . I Motivo: Soy el autor del documento
. TORRES Enrique Manuel FAU Firma g&%gg{gglhgaﬂ?fabnela FAU pJpJ Iglta Fecha: 04.03.2024 16:51:27 -05:00
FJFJ F'."!‘a f,?;?v%?ssfylgﬁ;;’uf{m del documento pJPJ Digital Moivo Soy ol autor del documento
pJpJ Dlgltal Fecha: 04.03.2024 17:35:04 -05:00 FJFJ 1gITal Fecha: 04.03.2024 17:22:31 -05:00
Enrique Manuel Butron Torres Maria Gabriela Mariluz Obregdn Cesar Antonio Alvites Castillo
Primer Miembro Titular Segundo Miembro Titular Tercer Miembro Titular
(presidente) del Comité del Comité

del Comité



FORMATO DE HOJA DE VIDA
CI N° 007-2024-PEJEP/BID

ESPECIALISTA EN CONTROL DE SOLUCIONES DE Ti - DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION -INTEGRACION Y VERIFICACION PARA EL PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN MATERIAL PENAL EN EL PERU

1 Nombresy Apellidos Ménica Jeannette Talledo Jiménez
2 DNI(de corresponder) 18130290

3 RUC (de corresponder) 10181302904

4 Nacionalidad Peruana

5 Correo electrénico mitalledoj@gmail.com

6 teléfono 996 858 424

FORMACION ACADEMICA Titulado en Ingenieria de Si Ingenieria de C 6n o Ingenieria de Software o Ingenieria Informtica o administracion o afines.

Titulo (%) T Especialidad Fechade emision  ciudad/pais  C“MPIe/ No Folio Comentario
o Institucién cumple.

Estudiante o universitario

Egresado

Bachiller

Universidad Particular
Antenor Orrego - UPAO

Titulo Ingenieria de Sistemas 30/12/1999 Lima - Perd Cumple Tautro s wowc s S v Ass A

Maestria(s) [P

Doctorado A sz e

(*) Dejar en blanco aguellos que no apliquen

Estudios: Estudios
y/o auditoria de

o ¥/ programa ién en Di ion de PMI y/0 BPM y/o Métodos Agiles o Scrum Master y/o Kanban y/o Gestion de Calidad
temas y/o seguridad de la informacion y/o afines.

Comentario

N Institucion Educativa Estudio Detalle del estudio CLEED
cumple

Conocimientos del Estandar para la Direcci6n de Proyectos con el sistema de entrega de valor  los doce principios de la
Gestion de Proyectos-  direccion de proyectos.
M Conocer el contenido de la Guia del PMBOK que incluye los dominios de desempefio del proyecto, la adaptacin a proyectos
especificos, y los modelos, métodos y artefactos cominmente utilizados en la direccion de proyectos.

1 Dharma Consulting Cumple

CURSOS VALIDOS 1

CONOCIMIENTOS (marcar con “x”) st No D Comentario

Gestion de Proyectos x Cumple
Gestion Pablica x Cumple

Mentalidad Agile x Cumple

s woN e

Gobierno Digital x Cumple
EXPERIENCIA GENERAL Experiencia general minima de seis (06) afios en el sector piblico o privado.

Fecha de Inicio ~ Fecha de Término  Cumple/ No
(dia/mes/afio)  (dia/mes/afio) cumple

Nombre de la Entidad o Empresa Cargo / Posi

Descripcién o detalle del trabajo y/o funciones Comentario
Experienciaetectva
010572019

E 4 Ahos 2 Meses 13 Dias
comunicaciones, de acuerdo a la normativa vigente. 183l s/o1/3000 | 14 ANes o

[Hacer seguimiento a la ejecucion de los proyectos de Tecnologias de la informacién y

comunicaciones para asegurar el cumplimiento de los objetivos operativos.
Programa Agua Segura para Lima y Didentificar y formular proyectos de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.
1 Callao - del Ministerio de Vivienda,  Especialista en Informatica [Velar por la Seguridad de la informacién y proteccién de los datos, 4/12/2017 30/05/2019 Cumple
Construccién y Saneamiento. [Proponer normativas para su aprobacién, que establezcan lineamientos para la

implementacion de las reglas vigentes en materia de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones.
[Atender las necesidades de Tecnologfas de la Informacién y Comunicacion del
Programa Agua segura para Limay Callao.

. Das | Fechas
MPlanificar y conducir la ejecucion de los procesos de Tecnologias de la Informacién y aax

y priorizacién de | Informéticos para el PNIA
, normas el usoy buen
funcionamiento del Software y Hardware asignado para el programa.
[Gestion de los proyectos utilizando la metodologia del PMI.
de los procesos y del programa y sus
y lider de la én del software financiero
5 Banco Interamericano de " 5 ;
Programa Nacional de Innovacién del Programa (176,5 millones de délares) asi como el seguimiento de los avances en

Desarrollo - BID
2 Agraria ~PNIA / Ministerio de la ejecucion fisica y financiera de cada uno de los proyectos adjudicados (149,5 2/08/2016 30/10/2017 Ccumple
Agricultura

Espet\ahs!a:g sistemasy e delorer)
BGestionar la tecnologia de informacion para las Unidades Descentralizadas — Sedes y
Subsedes (Junin, Lambayeque, Cusco, Puno, Huanuco y San Martin)
fiCoordinar con las Entidades financieras Banco Mundial, BID y Ministerio de
Economia y Finanzas.
BSupervisar a los programadores y técnicos contratados en el programa
[Asegurar y garantizar la seguridad de la informacién.
del Sistema Informético de Declaracion Anual
d: Cooperacion ional No ONGD, ENIEX y Entidades
Publicas.
AGENCIA PERUANA DE COOPERACION  Gestor de Sistemas de  (iPlanificacién de Tl y Priorizacion de proyectos informaticos 2016-2020
INTERNACIONAL -APCI Informacién [Proponer nuevos proyectos de tecnologias de informacién.
[Gestionar la relacién con los interesados, incluyendo usuarios y contratistas.
Bidentificar y negociar la resolucién de conflictos y problemas,
Bimnlementacin de 1a narma 10 27001:3014 de Sesuridad de 1 informacidn

3 3/10/2015 30/03/2016 Cumple

v para la de a oficina PMO.
(Organizar y faciltar las reuniones de seguimiento con el comité de direccién
Dider del equipo para el I d

Especialista en Sistemas de Tecnologias de Informacién y Priorizacién de proyectos

Informacién PModificacién de planes para incluir cambios de alcances acordados.
DLevantamiento de procesos y procedimientos.
¥ ajuste de los para el d 27001

de Seguridad de la informacién.

4 SEDAPAL 4/03/2015 30/07/2015 Cumple

DGestionar el proyecto de la COP 20 para cumplir con los objetivos planteados en
tiempo, costo y alcance.

[Revisar y aprobar estimaciones, planificacién presupuesto y plan de riesgos.
(iCoordinar las diversas actividades y tareas orientadas a faciltar, dinamizar y
comunicar estratégicamente los avances de los procesos relacionados a la gestion de
riesgos climaticos (adaptacién) y reduccién de emisiones de GEI (mitigacién) que
vienen desarrollando las entidades publicas del Gobierno Nacional. (sectores y
organismos adscritos)

i eintegrar | ivas e Intereses de las entidades piblicas
(sectores y organismos adscritos) para participar en la COP20, en los diferentes
espacios definidos.

PRevisar los reportes de seguimiento, tomar acciones y escalar asuntos criicos.

Coordinadora Sectorial de
la Agenda Climatica Interna
5 Ministerio del Ambiente del Convenio mundial sobre
el cambio climitico ~ COP
20

5/05/2014 28/02/2015 Cumple

Dilefe de proyecto y lider del Sistema de Seguimiento y Evaluacién dela planificacion
estratégica del Pais.
Especialista en Sistemas de [Capacitacién e implementacién de los pilotos del Sil al Gobierno Regional y Sectorial.
Informacién Integrado en la (3Seguimiento a los planes e desarrollo — PDRC y PESEM del Gobierno Regional y
6 CEPLAN Direccién Nacional de  Sectorial 2/04/2010 30/12/2013 Cumple
Seguimiento y Evaluacion - BEvaluacion de la gestion publica regional —Metodologia adaptada del BID para la
CEPLAN GpRD.

Técnico en los Planes d oncertados en las etapas de
Formulacién y ajuste de Indicadores para la etapa de Seguimiento y Evaluacién.

BReingenieria de los Procesos principales de la corporacion Jardines de las Paz
(Operaciones Funerarias SA, Funerarias Jardines, Cremaciones Centro Funerarios)

Analista de Sistemas  (Restructuracién y mejoramiento del sistema. (Andliss y disefio) 5/01/2000 30/12/2005 Ccumple
BiCoordinador el desarrollo e de la Intranet (.NetVbscript,C, CSS, SQL
server)

Empresa Jardines de la Paz - Sector
Privado

7

EXP VALIDAS 7
‘TOTAL TIEMPO (ANOS -MESES) 1.2

e R Contar con experiencia laboral especifica no menor a cuatro (04) afios en cargos, servicios o consultorias como Especialista en informética o seguridad
informética y/o Analista en 4reas de Tecnologias de la Informacién y/o gobierno digital y/o auditora de sistemas y/o desarrollo de sistemas y/o afines.

Fechade Inicio  Fecha de Término  Cumple/ No

(dia/mes/afio) (dia/mes/afio)  cumple e

N°  Nombre de la Entidad o Empresa Cargo / Posicién Descripcién o detalle del trabajo y/o funciones



mailto:mjtalledoj@gmail.com

Planificar y conducir la ejecucion de los procesos de Tecnologias de la Informacién y
comunicaciones, de acuerdo a la normativa vigente.

[Hacer seguimi la ejecucion de de Tecnologias dela i iény
comunicaciones para asegurar el cumplimiento de Ios objetivos operativos.
Programa Agua Segura para Lima y Bldentificar y formular proyectos de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.
1 Callao— del Ministerio de Vivienda, Especialista en Informatica [Velar por la Seguridad de la informacién y proteccién de los datos. 4/12/2017 30/05/2019 Cumple
Construccién y Saneamiento. [Proponer normativas para su aprobacién, que establezcan lineamientos para la

implementacion de las reglas vigentes en materia de Tecnologias de Ia Informacion y
Comunicaciones.

[Atender | idades de Tecnologias dela Informacién y C: ion de
Programa Agua segura para Lima y Callao.

v priorizacion de | Informticos para el PNIA

ivas, normas el usoy buen
funcionamiento del Software y Hardware asignado para el programa.
[iGestion de los proyectos utilizando la metodologla del PMI.

delos procesos y del programa y
. y lider de la 6n del software ivo financiero
. Banconteramericano de : :
Programa Nacional de Innovacion oo ¢ del Programa (176,5 millones de dlares) asi como el seguimiento de los avances en
Agraria PNIA / Ministerio de esarrollo la ejecucion fisica y financiera de cada uno de los proyectos adjudicados (1495 2/08/2016 30/10/2017 Ccumple

Especialista en Sistemas
Agricultura e Y

millones de dolares).

PiGestionar la tecnologia de informacion para las Unidades Descentralizadas ~ Sedes y
Subsedes (Junin, Lambayeque, Cusco, Puno, Huanuco y San Martin)

#iCoordinar con las Entidades financieras Banco Mundial, BID y Ministerio de
Econormia y Finanzas.

[Supervisar a los programadores y técnicos contratados en el programa.

[Asegurar y garantizar la seguridad de la informacion.

vecto del Sistema Informatico de Declaracién Anual
das con Cooperacion No ONGD, ENIEX y Entidades

Pblicas.

AGENCIA PERUANA DE COOPERACION  Gestor de Sistemas de icacién de Tl y Priorizacién de informaticos 2016-2020

INTERNACIONAL -APCI Informacién [Proponer nuevos proyectos de tecnologias de informacion.

PiGestionar la relacion con los interesados, incluyendo usuarios y contratistas.
Pidentificar y negociar la resolucién de conflictos y problemas
Eimplementacion de la norma IS0 27001:2014 de Seguridad de a informacién

3 3/10/2015 30/03/2016 Cumple

v para la i i6n de la oficina PMO.
[Organizar y facilitar las reuniones de seguimiento con el comité de direccién
iLider del equipo para el PETIC d
Especialista en Sistemas de Tecnologias de Informacién y Priorizacién de proyectos
Informacién i planes para incluir cambios de al dad
iLevantamiento de procesos y procedimientos.
y ajuste de los iimientos para el limiento d 27001
de Seguridad de la informacién.

4 SEDAPAL 4/03/2015 30/07/2015 Cumple

fa de los Procesos les de la 6n Jardines de las Paz
(Operaciones Funerarias SA, Funerarias Jardines, Cremaciones Centro Funerarios)

Analista de Sistemas  Restructuracion y mejoramiento del sistema. (Anlisis y disefio) 5/01/2000 30/12/2005 Cumple
fiCoordinador el desarrollo e implementacion de la Intranet (.NetVbscript,C#, CSS, QL
server)

Empresa Jardines de la Paz - Sector
Privado

EXP VALIDAS 3
‘TOTALTIEMPO (ANOS -MESES) 97

Certi
Yo, el abajo firmante, certifico que, segdn mi leal saber y entender, i mi persona, mi v mi experiencia, y que estoy disponible conforme sea
necesario para asumir el trabajo en caso de que me sea adjudicado. Comprendo que cualquier falsedad o tergiversacion aqui incluida podra resultar en mi descalificacién o expulsion por parte el

Contratante y/o en sanciones del Banco.
/{ (Tattsde
=2 18/02/2024
Moénica Jeannette Talledo Jiménez =

Nombre y Apellidos del Consultor Firma Fecha

[Dlas | Fachas topes.
is

14

337052015 e

viao7

nax 30/05/20
N _s/oy2000

| Eaperieaci efectva

1'% afos 7 Meses 19 Dis

30/07/3018




FORMATO DE HOJA DE VIDA
CI N° 007-2024-PEJEP/BID

INTROL DE SOLUCIONES DE Tl - DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION -INTEGRACION Y VERIFICACION PARA EL PROGRAMA

DE MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN MATERIAL PENAL EN EL PERU

ESPECIALISTA EN

1 Nombresy Apellidos Isabel Neri Falla Zevallos
2 DNI (de corresponder) 10220962

3 RUC (de corresponder) 10102209627

4 Nacionalidad Peruana

5 | Correo electronico isafellawork@gmil.com

6 teléfono 998512575

Titulado en las carreras de Ingenieria de Sistemas o Ingenierfa de Computacién o Ingenieria de Software o Ingenieria Informética o
administracion o afines.

FORMACION ACADEMICA

’ iversid: - ’ .
Titulo () Uit Especialidad cudad/Pais  “U™P/NO Lo Comentario
o Institucién cumple
Estudiante o universitario
Egresado e
Bachiller
Titulo Universidad Nacional Ingenieria de Sistemas 8/02/2000 Lima/Peru T
Federico Villarreal
. ica | MBA MASTER BUSINE:
Maestrials) Politéenica ION CONMENCIONEN  37/05/2014  Madrid/Espatia A o e TR TR v
de Madrid NUEVAS TECNOLOGIAS. o e el (8o e A0S D NACK TSSO Ve AN
Doctorado tnch et s i
(*) Dejar en blanco aquellos que no apliquen
Estudios: Estudios y/o curso y/o diplomado y/o programa de especializacion en Direccion o Gestion de Proyectos y/o PMI y/o BPM y/o Métodos Agiles o Scrum Master y/o Kanban
y/o Gestién de Calidad y/o auditoria de sistemas y/o seguridad de a informacién y/o afines.
N Institucién Educativa Estudio Detalle del estudio "‘(’:‘"';::f‘m Folio  Comentario
) ) O o TS | curso que proporciona os conceptos fundamentalesy Ias metodologias de la Gerencia de Proectos
ESAN DIE 5'5;;’:“ DE mediante el conocimiento, habilidades, herramientas y técnicas aplicados en casos practicos. umple
ESPECIALIZACION EN LA
IMPLANTACION D; un Curso para implementar las etapas de un Sistema de Gestién de la Seguridad de a Informacién,
2 ESAN SISTEMA DE GESTION DE desarrollar una efectiva Gestién de Riesgos del SGSI y Continuidad de Negocios. Cumple
SEGURIDAD DE LA
INFORMACION — SGSI
SRUM: METODOLOGIA
AGIL PARA EL MANEJO DE | Curso que ensefia los componentes, su funcionamiento y toda la informacién necesaria para gestionar
9 CAPACITATE VIRTUAL EQUIPOS DE DESARROLLO equipos mediante el marco Scrum Cumple
DE SOFTWARE
4 PECB 1SO 31000 Risk Manager Curso para aprender a interpretar conceptos y principios necesarios de la norma SO 31000:2018 como Cumble
1SO/IEC 27032 Lead Curso para adquirir Ia experiencia y la competencia necesarias para apoyar a una organizacién en la }
® PECE Cubersecuritv Manager implementacién y gestion de un programa de ciberseguridad basado en 1O / IEC 27032 y el NIST Cumple
Ui /ALIDOS
CONOCIMIENTOS (marcar con “x") si No Cumple/ o cojio  Comentario
1 | Gestion de Proyectos x Ccumple
2 Gestion Pablica X Cumple
3 | Mentalidad Agile x Ccumple
4 Gobierno Digital x Cumple
EXPERIENCIA GENERAL Experiencia general minima de seis (06) afios en el sector publico o privado.
Fechade lnicio  Fecha de Término  Cumple/ No
Nombre de la Entidad o Empresa Cargo / Posicién Descripcién o detalle del trabajo y/o funciones ' " m Folio  Comentario
P reo/ e oyl (dia/mes/aio) (dia/mes/aio) cumple
Gestorade Proyectos dela ¢ i\ oo rdinacion y seguimiento del proyecto Nuevo
MINISTERIO DE EDUCACION - Ofi de Te logias de g e - xperiencia efectra.
1 inEDy O o o €. sistema de Informacicn de Apoyo a a Gestion de la Insttucin 8/02/2022 1/07/2023 Cumple U R R
nformacion y Educativa (Nuevo SIAGIE) 5% N Ui

Comunicaciones - OTIC.
MINISTERIO DE LA MUJER Y Pr\wuestayde Aﬂlu\l“ura Pa:a el proyecto “Sistema integrado de
2 POBLACIONES VULNERABLES Arquitecta de Tl informacién para nifias, nifios y adolescentes sin cuidados 13/11/2021 23/12/2021 Cumple
parentales o en riesgo de perderlos (FASE INSTITUCIONAL).

“Bestin de Proyecto TUPA DIGITAL - Plataforma web que
automatizalos trémites del TUPA del MTC, e integracion con el
Sistema Cero Papel y Mesa de Parte Virtual

“Gestora de Proyectos  *Bestion del Proyecto de Casilla Electrdnica — Plataforma web
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y., ialista en Seguridad | de notificacidn electrdnica a todos los administrados del MTC. 22/06/2020 26/07/2021 Ccumple
COMUNICACIONES | . .
de la Informacién “Bestion del Proyecto de la Plataforma Nacional de Vehiculos

Chatarrizados - Sistema de Gestién de Impacto Ambiental)
“Bspecialista en Seguridad de Ia Informacion ~ Apoyo en
implementacion del SGS!. Dt fia30

13 00 sbeu g 2011

«Seguimiento y monitoreo de la implementacion de la
Coordinadora nacional de  Plataforma web de la Historia Clinica Electronica - SIHCE en los
4 MINISTERIO DE SALUD implementacion de Hospitales del MINSA, 13/02/2020 13/05/2020 Ccumple
proyectos. «Gestién de la capacitacion de implementadores y usuarios del
SIHCE a nivel nacional.

“Bestion de proyectos informéticos de la Institucion, para lograr
Ia optimizacién y automatizacion de procesos operativos

MINISTERIO DE TRABAJO -
Jefe del Area de Estadistica sBmplementacion de la interoperabiliad de los sistemas

5 PROGRAMA DE EMPLEO JUVENIL 5 5 N 20/07/2018 10/05/2019 Cumple
e Informética informéticos institucionales con otras entidades publicas
JOVENES PRODUCTIVOS s
del Data Center e tecnolégica
institucional.
G MINISTERIO DE TRABAJO - Jee deroyect Gestion del disefio, desarrollo e implementacion del | Sistema 2/07/2018 197112019 Cumple

PROGRAMA FORTALECE PERU de Gestion de Proyectos

eImplementacién del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacin, basado la NTP ISO/IEC 27001

«Elaboracin de Politicas de Seguridad. Analisis y Gestion de 23/11/2016 28/02/2018 Ccumple
Riesgos Implementacion de Controles de Seguridad.

eImplementacién de la ley de Proteccién de Datos Personales

Oficial de Seguridad de la

7 MINISTERIO DE SALUD 5
Informacién

“Implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacién, basado la NTP ISO/IEC 27001
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y Gestora de Seguridad dela | +Elaboracion de Politicas de Seguridad. Andlisis y Gestién de
COMUNICACIONES Informacion Riesgos Implementacion de Controles de Seguridad.
“Implementacién de Ia ley de Proteccién e Datos Personales
«Sistema de Georeferenciacion / geolocalizacion

16/05/2016 30/09/2016 Ccumple

eimplementacion del Sistema de Gestion de Seguridad de la

Informaci6n, basado la NTP ISO/IEC 27001:2013.

«Elaboracidn de Politicas de Seguridad. Analisis y Gestion de

DESPACHO PRESIDENCIAL—  Oficial de Seguridad de la  Riesgos Implementacion de Controles de Seguridad.
PRESIDENCIA DE LAREPUBLICA  Informacion eImplementacion de controles cumplimiento de la Ley de
Protecci6n de Datos Personales
«Evaluacién del Plan Operativo Informatico (POI 2014) y
Flaboracién del POI 2015
eImplementacion de la NTP ISO/IEC 27001:2008 como parte del
5GSI - Sistema de Gestion de Seguricad de la Informacién
Institucional.
«Elaboracidn de Politicas de Seguricad. Analisis y Gestion de
Riesgos Implementacion de Controles de Seguridad. 4/06/2012 30/11/2014 Cumple
eImplementacion de controles cumplimiento de la ley de Datos
Personales.
«Elaboracin del Plan de Control Interno de la Oficina Central
Teenolosias de Informacién.

Ejecucién del Plan Anual de Auditoria Interna de la Positiva
Seguros Generales y La Positiva Seguros de Vida como
encargada en las Auditorias de:

uditora de Tecnologias de ;w;f:)sgns de Tecnologias de Informacién (Cireular G-105-2002

Informacion

2/12/2014 30/09/2015 Ccumple

1o MINISTERIO PUBLICO ~ FISCALIA DE  Oficial de Seguridad de la
CION

Informacion

11 RCA CONSULTING SRL 2/01/2009 15/07/2010 Ccumple

PiGestion de la Seguridad de la Informacién (Circular G-140-2009

PiGestion de la Continuidad del Negocio (Circular 6-139-2009
SRS)

Acciones de Control en Gestién y Cumplimiento de la

Auditora de Tecnologias de | Implementacion de buenas practicas de fas Normas en

Informacion Seguridad de la Informacion realizadas a las Areas de
Informitica de las diversas dependencias de la Municipalidad

12 Municipalidad Metropolitana de Lima 2/10/2006 30/06/2008 Ccumple

Acciones de Control en Gestién y Cumplimiento de la
Implementacion de buenas practicas de las diversas 4/01/2005 30/05/2006 Ccumple
dependencias de Ministerio del Interior

Auditora de Tecnologias de

13 MINISTERIO DEL INTERIOR
Informacion


mailto:isafallawork@gmail.com

Coordinadora de

COMPYMEP - CONCEIO DE LAS ‘ . Asesoria a las mypes asociadas en temas de tecnologias de
1 N Tecnologias de Infc 2/12/2004 2/02/2006 Cumpl
MICRO Y PEQUERA EMPRESA | oo 6.2 98 INOMACION o yacian y comercio electrénico, 112/ /02 umele
y Comunicaciones
Docente en la Facultad de ;
15| UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO. 2200t & e I8¢ . picado de cursos de pregradoen los cursos: Itroduccién a a y— sozfzons | cumple
VILLARREAL P Ingenieria de Sistemas y Lenguales de Programacién
' EXPVALIDAS 1
TOTALTIEMPO (ANOS -MESES) 175

Contar con experiencia laboral especifica no menor a cuatro (04) afios en cargos, servicios o consultorias como Especialista en
EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 informética o seguridad informtica y/o Analista en dreas de Tecnologfas de la Informacién y/o gobierno digital y/o auditora de
sistemas y/o desarrollo de sistemas y/o afines.

Fechadelnicio  FechadeTérmino Cumple/No Lo (o

Nombre de la Entidad o Empresa Cargo / Posicién Descripcion o detalle del trabajo y/o funciones

(dia/mes/afio)  (dia/mes/aio) cumple
Gestora de proyectos de la | sy coorginacion y seguimiento del proyecto Nuevo i Eaperiencia etecy
MINISTERIO DE EDUCACION - Oficina de Tecnologias d g ' - o
1 cina de Tecnologias e gictema de Informacion de Apoyo a la Gestion de la Institucion 8/02/2022 1/07/2023 Ccumple sora [MAX 1O/2023 |1y ni g meses 29 Dias
MINEDU Informacion y e _2/12/2008
Educativa (Nuevo SIAGIE)
Comunicaciones - OTIC.
Propuesta de Arquit I proyecto “Sistema integrado d AT
ropuesta de Arquitura para el proyecto “Sistema integrado de TR B ?
MINISTERIO DE LA MUJER Y 810272002 | 110772023 s torma o parmicic cacutcos ins aecvos
2 POBLACIONES VULNERABLES Arquitectade Tl informacién para nifias, nifios y adolescentes sin cuidados 13/11/2021 23/12/2001  cumple
parentales o en riesgo de perderlos (FASE INSTITUCIONAL).
«Bestion de Proyecto TUPA DIGITAL - Plataforma web que
automatiza los trémites del TUPA del MTC, e integracion con el
Sistema Cero Papel y Mesa de Parte Virtual
“Gestora de Proyectos | *Bestion del Proyecto de Casilla Electrénica — Plataforma web
3 MINISTERIO DE TRANSPORTESY e ciaista en Seguridad | de notificacion electrdnica a todos los administrados del MTC.  22/06/2020 26/07/2021  Cumple
COMUNICACIONES "
de la Informacién “Bestion del Proyecto de la Plataforma Nacional de Vehiculos Seage et
Chatarrizados - Sistema de Gestion de Impacto Ambiental) -
«Especialista en Seguridad de Ia Informacién — Apoyo en
implementacion del SGSI.
+Seguimiento y monitoreo de la implementacion de la
Coordinadora nacional de  Plataforma web de la Historia Clinica Electrénica - SIHCE en los
4 MINISTERIO DE SALUD implementacion de Hospitales del MINSA. 13/02/2020 13/05/2020  Cumple
proyectos. ~Gestion de la capacitacion de implementadores y usuarios del
SIHCE a nivel nacional.
«Bestion de proyectos informaticos de la Institucion, para lograr
Ia optimizacion y automatizacion de procesos operativos
MINISTERIO DE TRABAIO - .
Jefe del Area de Estadistica sEmplementacién de la interoperabiliad de los sistemas
° | PROGRAMADE EMPLEOJUVENIL o\ roicy O fomiticos mtiuconales con trs entidades iblces 20/07/2018 10/05/2019 Cumple
JOVENES PRODUCTIVOS P
del Data Center e tecnolégica
institucional.
MINISTERIO DE TRABAIO - oo Gestion del disefio, desarrollo e implementacién del | Sistema /0772019 1015 | cumele

PROGRAMA FORTALECE PERU de Gestion de Provectos

“Implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Ofical de Seguridad dela | "OTMacion, basado la NTP ISO/IEC 27001
7 MINISTERIO DE SALUD Informacion «Elaboracin de Politicas de Seguridad. Analisis y Gestion de 23/11/2016 28/02/2018 Ccumple
Riesgos Implementacion de Controles de Seguridad.
“Implementacién de Ia ley de Proteccién de Datos Personales

“Implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacién, basado la NTP ISO/IEC 27001
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y Gestora de Seguridad dela | +Elaboracion de Politicas de Seguridad. Andlisis y Gestién de
COMUNICACIONES Informacion Riesgos Implementacion de Controles de Seguridad.
“Implementacién de Ia ley de Proteccién de Datos Personales
«Sistema de Georeferenciacion / geolocalizacion

16/05/2016 30/09/2016 Ccumple

“Implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacién, basado la NTP ISO/IEC 27001:2013.
«Elaboracin de Politicas de Seguridad. Andlisis y Gestion de
DESPACHO PRESIDENCIAL—  Oficial de Seguridad de la  Riesgos Implementacién de Controles de Seguridad.
PRESIDENCIA DE LAREPUBLICA  Informacién “Implementacién de controles cumplimiento de la Ley de
Proteccion de Datos Personales.
«Evaluacion del Plan Operativo Informético (POI 2014) y
Flahorarién del POI 2015
“Implementacién de la NTP ISO/IEC 27001:2008 como parte del
5GSI - Sistema de Gestion de Seguridad de Ia Informacién
Institucional
«Elaboracin de Politicas de Seguridad. Andlisis y Gestion de
Riesgos Implementacion de Controles de Seguridad. 4/06/2012 30/11/2014 cumple
“Implementacién de controles cumplimiento de la ley de Datos
Personales.
«Elaboracin del Plan de Control Interno de la Oficina Central
Tecnolasias de Infarmacidn
Ejecucion del Plan Anual de Auditoria Interna de la Positiva

2/12/2014 30/09/2015 Ccumple

MINISTERIO PUBLICO - FISCALIA DE  Oficial de Seguridad de la

10
IACION Informacién

Seguros Generales y La Positiva Seguros de Vida como
encargada en las Auditorias de:

Auditora de Tecnologias de :swsesgos de Tecnologias de Informacion (Circular 6-105-2002

2/01/2009
Informacién /01/. 15/07/2010 Cumple

1 RCA CONSULTING SRL )
BGestion de la Seguridad de Ia Informacion (Circular 6-140-2009
sBs)

BS)
BGestién de la Continuidad del Negocio (Circular 6-139-2009
sBs)
Acciones de Control en Gestién y Cumplimiento de la
Auditora de Tecnologias de  Implementacion de buenas précticas de las Normas en
3 ) ) 2/10/2006
Informacion Seguridad de la Informacion realizadas a las Areas de
Informatica de las diversas dependencias de la Municipalidad

12 Municipalidad Metropolitana de Lima 30/06/2008 Ccumple

Auditora de Tecnologias de | ACciones de Control en Gestion y Cumplimiento de la
13 MINISTERIO DEL INTERIOR Informarion € Implementacion de buenas practicas de las diversas 4/01/2005 30/05/2006 Ccumple
dependencias de Ministerio del Interior

d
COMPYMEP - CONCEJO DE Las  C0rdinadora de Asesoria a las mypes asociadas en temas de tecnologias de

14 o i 2 2/12/2004
MICRO Y PEQUENA EMPpREsA | ccnoloBias de Informacion e i comercio electronico. 112/ 2/02/2006 Cumple
y Comunicaciones
/ALIDAS 1
TOTALTIEMPO (ANOS -MESES) 138
Certificacién:
Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi leal saber y entender, iculum describe mi persona, ¥ mi experiencia, y que estoy

disponible conforme sea necesario para asumir el trabajo en caso de que me sea adjudicado. Comprendo que cualquier falsedad o tergiversacion aqui incluida podra resultar

en mi descalificacién o expulsion por parte del Contratante /o en sanciones d~' -

18/02/2024
ISABEL NERI FALLA ZEVALLOS
Nombre y Apellidos del Consultor Firma. Fecha




FORMATO DE HOJA DE VIDA
CI N° 007-2024-PEJEP/BID

ECIALISTA EN CONTROL DE SOLUCIONES DE T - DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION -INTEGRACION Y VERIFICACION PARA EL
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN MATERIAL PENAL EN EL PERU

1 Nombres y Apellidos JESSICA ELVA ALVAREZ ARBI
2 DNI (de corresponder) 10740399

3 RUC (de corresponder) 10107403995

4 Nacionalidad PERUANA

5 Correo electrénico lessicaarbi@gmail.com

6 teléfono 999950863

mreEmrEsaTE Titulado en las carreras de Ingenieria de Sistemas o Ingenieria de Computacidn o Ingenieria de Software o Ingenieria Informtica o
administracion o afines.

Titulo (*) i Especialidad Fechadeemision  ciudad/Pais  P/NO poi oo entario
o Institucion cumple
Estudiante o universitario
egresado acvnes s mmcarun T ——
Bachiller UNIVERSIDAD NACIONAL DEL INGENIERIA DE SISTEMAS 15/11/2001 LIMA/PERG ————— " !
Titulo ”""’E"s“’:“: I”::'D"‘L DEL INGENIERIA DE SISTEMAS 25/07/2002 LIMA/PERU )
Maestria(s) e - h
Doctorado ——
(*) Dejar en blanco aquellos que no apliguen
Estudios: Estudios y/o curso y/o diplomado y/o programa de especializacion en Direccion o Gestion de Proyectos y/o PMI y/o BPM y/o Métodos Aglles o Scrum Master y/o
Kanban y/o Gestin de Calidad y/o auditoria de sistemas y/o seguridad de a informacién y/o afines.
N° Institucion Educativa Estudio Detalle del estudio CompelNe oo Comentario
1 New Horizons SCRUM Master Certified Marco de trabajo para gestion de proyectos utilizando metodologias dgiles Cumple
+Berencia de las Telecomunicaciones
 «Bestion de la Seguridad Informatica
en Tecnologias
de Informacién i Conceptoy Cumple
2 ESAN o «Blaneamiento de las Tecnologias de Informacion P!
«Business Process Management (BPM)
“Bestion de Proyectos de Tecnologias de Informacion
'CURSOS VALIDOS 2
CCONOCIMIENTOS (marcar con “x”) sl No °""""f " Folio  Comentario
1 Gestion de Proyectos X Cumple
2 Gestion Publica X Cumple
3 Mentalidad Agile X Cumple
4 Gobierno Digital X Cumple
EXPERIENCIA GENERA Experiencia general minima de seis (06) afios en el sector pblico o privado.
Nombre de la Entidad Fechadelnicio  Fecha de Término  Cumple/ N
N Nombre dela Entidad o Cargo / Posicién Descripcidn o detalle del trabajo y/o funciones echa deinicio . Fecha de Término cumple/No ¢y comentario
Empresa (dia/mes/afio) (dia/mes/afio) cumple

*Boordinar y garantizar el adecuado funcionamiento de los Experiencis efectva

Fec
MAX 30/10/2023

s s 2997 % Afos 2 Meses 17 Dias
sistemas de informacién y de la infraestructura tecnolgica de la R i

entidad.
«Boordinar y gestionar con el equipo de Tl al todo lo relacionado
atemas de Tecnologfa de Informacién y nuevos proyectos de Tl
EMPRESAMUNICIPAL o enologias de ©112 €Ntidad para beneficar  su sede principaly sus sedes del
1 INMOBILIARIA DE LIMA - Informacion CMA y PDE. 2/09/2023 30/10/2023 Cumple
EMILIMA sfinplementacién del Plan de Gobierno Digital en la entidad.

+EBlaboracion de plan de trabajo para la implementacion del
nuevo Sistema de Gestién Documental ~ SGD como parte de la
implementacién del Gobierno Digital.
*Bestion de 6n de Tecnologia de Ia
+Beorganizacién y mejoras en el centro de datos de la entidad.

pongan
Bascar aue limese toda ol rea del recuadro an verde o

15/06/2008 aue para cada pareia, 1afecha “Desde

«Bevantamiento de informacion para el desarrollo e
i del sistema de Administracion de
Seguimiento de Aprendizaje del Servicio Educativo Hospitalario -
SAISA del Ministerio de Educacion.

2 MINISTERIO DE EDUCACION *Elaboracion de Historias de Usuario, matriz de perfiles entre

Analista de Sistemas N .
~MINEDU otros documentos siguiendo la metodologia Scrum.

«Blaboracion y cumplimiento de cronograma SAISA.
«Boordinaciones permanentes con el area usuaria para la
elaboracién de prototipos y acompafiamiento en todo el
nracesa del decarralln del cistama

2/04/2022 28/02/2023 Cumple

+Boordinacion con el equipo de desarrollo para la
implementacién y desarrollo de sistemas.
ala ion de los sistemas de Gobi
Digital en COFOPRI
sBevantamiento de informacién, evaluacion de sistemas
informaticos existentes en la entidad y evaluacin de
ORGANISMO DE :‘:;:::(rz\:mos de nuevos sistemas y mantenimiento alos
FORMALIZACION DE LA Coordinadora de Desarrollo de i
3 «Blanificacién de los proyectos COFOPRI monitoreando el 2/02/2021 30/12/2021 Cumple
PROPIEDAD INFORMAL — Sistemas.
avance en el Portafolio de Proyectos de Sistemas de Gobierno
COFOPRI i

de mejoras al i del pase a
Produccién de los sistemas
*Miantenimiento y mejoras con el equipo de trabajo a los
sistemas Génesis, Catastro de Dafios, entre otros.
sHnplementacion de formatos parala elaboracion de manuales
técnicos de los sistemas de informacién COFOPRI
“Rnalisis, desarrollo e implementacion de nuevos Sistemas de
Gobierno Digital en el MTPE, aplicando marco de trabajo Scrum:
Sistemas Registro de Trabajo del Hogar integrado con SUNAT -
RTH, Formaliza Perd, Sistema de Gestién de Adendas y Convenio
Interinstitucional
- SIGCAI, Registro de Carné de Construccién Civil - RETCC a nivel
nacional, Registro de Contrato de Seguro vida Ley a nivel
nacional - SVL, Certificado de Sello Libre de Trabajo Infantil -
SIRESELTI, entre otros
MINISTERIO DE TRABAIO Y *RBindlisis de requerimientos nuevos y mantenimiento a
4 PROMOCION DEL EMPLEO - Analista de Sistemas aplicativos en produccion en el MTPE y todas las oficinas zonales 4/06/2020 30/01/2021 Cumple
MTPE a nivel nacional.
*Participacion como equipo de trabajo para establecer mejores.
précticas en la implementacion de aplicaciones informaticas,
introduciendo metodologias agiles en los procesos de desarrollo
eimplementacién de Sistemas.
eBnplementacion de nuevos sistemas en plataforma Java con
Oracle aplicando el marco de trabajo Scrum e interconexion con
entidades externas via servicios web.
«Btencion de consultas y responsable del monitoreo y de la

*Broceso de Generacion, explotacion, procesamiento y control
de calidad de Informacion Estadistica en Salud, del Sistemas de
HIS MINSA.

*Broceso de Generacion, explotacion, procesamiento y control
de calidad de Informacién Estadistica en Salud, del Sistemas del
Padron Nominal.

5 MINISTERIO DE SAL Consultor de Sistemas *Blantear mejoras al tablero del Sistema de Informacion 12/02/2020 30/05/2020 Cumple
Gerencial, relacionadas al disefio, organizacion y presentacion
de este.
+Broceso de Generacion, integracion, explotacion,
procesamiento y control de calidad de Informacion Estadistica
en Salud, de la integracion de datos de la Historia Clinica
Elartraniea CILCE 2l LIS MINGA


mailto:jessicaarbi@gmail.com

+Besponsable de gestionar el Portafolio de Proyectos
Informéticos de la Entidad donde se incluyen el desarrollo y
actualizacién de sistemas de Gobierno Digital.
«Blaboracién del Plan de Gobierno Digital en SUSALUD.
«Besponsable de liderar sistemas a nivel nacional para

de Salud y Entidades de

Salud tanto publicas como privadas.

Especialista en Andlisis de  +itegrante del equipo de trabajo para la implementacion del

Sistemas modelo de gestién documental en SUSALUD para reemplazar el

antiguo aplicativo de trémite documentario por el nuevo
Sistema de Gestién Documental SGD.
*Manejo de Sistemas con herramientas web PHP, Java,
Windows.NET, aplicativos méviles.
«Bnalisis de Sistemas para implementar mejoras y/o redisefio en
los mismos.

Mnlicaridn da maren da trahain Cerim an armartae da TI

SUPERINTENDENCIA
6 NACIONAL DE SALUD —
SUSALUD

4/01/2017 30/12/2019 Cumple

+Besponsable de Desarrollos de nuevos productos comerciales.
«Besponsable de procesos de Produccién de la empresa:
aprovisionamiento, ventas, Dialer IVR, Tasacién de llamadas,
facturacién directa e indirecta, cobranzas, comisiones,

cién, plan de numeracién, planes tarifarios, entre otros.
+Bptimizacién de procesos criticos de la empresa: Mediacién,
Cobranzas, Comisiones, entre otros.

«Bdministracion de Base de Datos SQL Server.

7 CONVERGIA PERU S.A. Supervisor de Sistemas 4/01/2006 30/03/2007 Cumple

conci

«Bdministracion de la Base de Datos de la entidad a nivel
nacional
+Besguardar la data asegurando procesos de backup y
restauracion de datos.
«EBlaborar e implementar politicas de seguridad de data.
SUPERINTENCIA NACIONAL  Administrador de Base de Datos Elaborar e implementar procesos de contingencia para los
DE MIGRACIONES y Jefe de Desarrollo servicios Core de la institucion.
*Elaborar esténdares de programacion (Base de Datos,
Desarrollo, Procesos) y asegurar que estos se cumplan por el
personal técnico interno y/o externo.
+Besponsable de desarrollar sistemas para satisfacer las
nacacidarac da Inc eiarine finalae

8

15/06/2004 30/06/2005 Cumple

EXP VALIDAS 8
TOTAL TIEMPO (ANOS -MESES) 8.2

Contar con experiencia laboral especifica no menor a cuatro (04) afios en cargos, servicios o consultorias como Especialista en informética o
EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 seguridad informética y/o Analista en areas de Tecnologias de la Informacién y/o gobierno digital y/o auditora de sistemas y/o desarrollo de
sistemas /o afines.

Nombre de a Entidad o Cargo / Posicién Descripcién o detalle del trabajo y/o funciones echada il lEacis dafeminoll e/

Empresa (dia/mes/afio)  (dia/mes/afio)  cumple OO Comentario

Boordinar y garantizar el adecuado funcionamiento de los oot e ————
MAX 30/10/2023

299 § Alos 2 Meses 17 Diss
sistemas de informacion y de la infraestructura tecnoldgica de la He ity es

entidad.
«Boordinar y gestionar con el equipo de Tl al todo lo relacionado
a temas de Tecnologia de Informacién y nuevos proyectos de Tl
EMPRESAMUNICIPAL o nologias de €712 €Ntidad para beneficar  su sede principaly sus sedes del
1 INMOBILIARIA DE LIMA - Informacion CMA y PDE. 2/09/2023 30/10/2023 Cumple
EMILIMA sfinplementacién del Plan de Gobierno Digital en la entidad.

+EBlaboracion de plan de trabajo para la implementacion del
nuevo Sistema de Gestién Documental ~ SGD como parte de la
implementacién del Gobierno Digital.
*Bestion de 6n de Tecnologia de Ia 6n.
+Beorganizacién y mejoras en el centro de datos de la entidad.

anvesen

157082008

aue importa e que para cada pareia,1afecha Desde

«Bevantamiento de informacion para el desarrollo e
i del sistema de Administracion de 6ny
Seguimiento de Aprendizaje del Servicio Educativo Hospitalario -
SAISA del Ministerio de Educacion.

MINISTERIO DE EDUCACION Elaboracion de Historias de Usuario, matriz de perfiles entre

Analista de Sistemas N .
~MINEDU otros documentos siguiendo la metodologia Scrum.

«Blaboracion y cumplimiento de cronograma SAISA.
«Boordinaciones permanentes con el area usuaria para la
elaboraci6n de prototipos y acompafiamiento en todo el
nracacn del dacarrnlln del cictama

2/04/2022 28/02/2023 Cumple

«Boordinacién con el equipo de desarrollo para la
implementacién y desarrollo de sistemas.
ala 6n de los sistemas de Gobi

Digital en COFOPRI
sBevantamiento de informacién, evaluacion de sistemas
informaticos existentes en la entidad y evaluacin de
requerimientos de nuevos sistemas y mantenimiento a los

xistentes.
«Blanificacién de los proyectos COFOPRI monitoreando el 2/02/2021 30/12/2021 Cumple
avance en el Portafolio de Proyectos de Sistemas de Gobierno
Digital.

ORGANISMO DE
FORMALIZACION DE LA Coordinadora de Desarrollo de
PROPIEDAD INFORMAL — Sistemas.

COFOPRI

de mejoras al i del pase a
Produccion de los sistemas.
*Miantenimiento y mejoras con el equipo de trabajo a los
sistemas Génesis, Catastro de Dafios, entre otros.
sHnplementacion de formatos parala elaboracion de manuales
técnicos de los sistemas de informacion COFOPRI.
“Binalisis, desarrollo e implementacion de nuevos Sistemas de
Gobierno Digital en el MTPE, aplicando marco de trabajo Scrum:
Sistemas Registro de Trabajo del Hogar integrado con SUNAT -
RTH, Formaliza Perd, Sistema de Gestion de Adendas y Convenio
Interinstitucional
- SIGCAI, Registro de Carné de Construccion Civil - RETCC a nivel
nacional, Registro de Contrato de Seguro vida Ley a nivel
nacional - SVL, Certificado de Sello Libre de Trabajo Infantil -
SIRESELTI, entre otros.
MINISTERIO DE TRABAIO Y «Bnalisis de requerimientos nuevos y mantenimiento a
4 PROMOCION DEL EMPLEO - Analista de Sistemas aplicativos en produccién en el MTPE y todas las oficinas zonales 4/06/2020 30/01/2021 Cumple
MTPE anivel nacional.

*Participacién como equipo de trabajo para establecer mejores
précticas en laimplementacion de aplicaciones informaticas,
introduciendo metodologias dgiles en los procesos de desarrollo
eimplementacién de Sistemas.
+Bnplementacion de nuevos sistemas en plataforma Java con
Oracle aplicando el marco de trabajo Scrum e interconexion con
entidades externas via servicios web.
*@itencion de consultas y responsable del monitoreo y de la

*Broceso de Generacion, explotacion, procesamiento y control
de calidad de Informacion Estadistica en Salud, del Sistemas de

HIS MINSA.

*Broceso de Generacion, explotacion, procesamiento y control

de calidad de Informacién Estadistica en Salud, del Sistemas del

Padron Nominal.

5 MINISTERIO DE SAL Consultor de Sistemas *Blantear mejoras al tablero del Sistema de Informacion 12/02/2020 30/05/2020 Cumple
Gerencial, relacionadas al disefio, organizacion y presentacion
de este.

*Broceso de Generacion, integracion, explotacion,
procesamiento y control de calidad de Informacion Estadistica
en Salud, de la integracion de datos de la Historia Clinica
Flartraniea CIMCE 2l HIC MINGA
+Besponsable de gestionar el Portafolio de Proyectos
Informéticos de la Entidad donde se incluyen el desarrollo y
actualizacién de sistemas de Gobierno Digital.
«Blaboracion del Plan de Gobierno Digital en SUSALUD.
+Besponsable de liderar sistemas a nivel nacional para

de Salud y Entidades de
Salud tanto publicas como privadas.

Especialista en Andlisis de  +tegrante del equipo de trabajo para la implementacion del
Sistemas modelo de gestion documental en SUSALUD para reemplazar el

antiguo aplicativo de trémite documentario por el nuevo
Sistema de Gestién Documental SGD.
*Manejo de Sistemas con herramientas web PHP, Java,
Windows.NET, aplicativos méviles.
«Bndlisis de Sistemas para implementar mejoras y/o redisefio en
los mismos.

Binlicaridn da maren da trahain Serim an araartac da TI

SUPERINTENDENCIA
6 NACIONAL DE SALUD —
SUSALUD

4/01/2017 30/12/2019 Cumple

+Besponsable de Desarrollos de nuevos productos comerciales.
«Besponsable de procesos de Produccién de la empresa:
aprovisionamiento, ventas, Dialer IVR, Tasacion de llamadas,
facturacién directa e indirecta, cobranzas, comisiones,
conciliacién, plan de numeracién, planes tarifarios, entre otros.
+Bptimizacién de procesos criticos de la empresa: Mediacion,
Cobranzas, Comisiones, entre otros.

sBdministracion de Base de Datos SQL Server.

7 CONVERGIA PERU S.A. Supervisor de Sistemas 4/01/2006 30/03/2007 Cumple



SUPERINTENCIA NACIONAL  Administrador de Base de Datos

8
DE MIGRACIONES y Jefe de Desarrollo

Certificacion:
Yo, el abajo firmante, certifico que, segin

al saber y entender, este curriculum describe correctamente

~Bdministracién de la Base de Datos de la entidad a nivel
nacional

+Besguardar la data asegurando procesos de backup y
restauracién de datos.

«Blaborar e implementar politicas de seguridad de data.
«Blaborar e implementar procesos de contingencia para los

> 15/06/2004
servicios Core de la institucién.
*Elaborar esténdares de programacion (Base de Datos,
Desarrollo, Procesos) y asegurar que estos se cumplan por el
personal técnico interno y/o externo.
+Besponsable de desarrollar sistemas para satisfacer las
nacacidarac da Inc ciarine finalac
EXP VALIDAS
TOTAL TIEMPO (ANOS -MESES)

30/06/2005

ersona, mis calificaciones y mi experiencia, y que estoy

disponible conforme sea necesario para asumir el trabajo en caso de que me sea adjudicado. Comprendo que cualquier falsedad o tergiversacién aqui incluida podra
resultar en mi descalificacién o expulsion por parte del Contratante y/o en sanciones del Banco.

JESSICA ELVA ALVAREZ ARBI

20/02/2024

Nombre y Apellidos del Consultor

Firma Fecha

Cumple



Cl N° 007-2024-PEJEP/BID

ESPECIALISTA EN CONTROL DE SOLUCIONES DE TI - DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION -INTEGRACION Y VERIFICACION

La Evaluacion se basa en la informacidn presentada en la Hoja de Vida que tiene caracter de Declaracion Jurada y de los requisitos establecidos en los Términos de Referencia

CRITERIOS DE CALIFICACION Y EVALUACION

Titulado en las carreras de Ingenieria de Sistemas o Ingenieria de Computacién o Ingenieria de

P. otorgar

Puntaje Maximo

CUMPLE/

JESSICA ELVA ALVAREZ ARBI

Isabel Neri Falla Zevallos

Ménica Jeannette Talledo Jiménez

Cumple Cumpple Cumple

Software o Ingenieria Informatica o administracion o afines. NO CUMPLE P PP P
Estudios y/o curso y/o diplomado y/o programa de especializacion en Direccion o Gestién de CUMPLE/
Proyectos y/o PMI y/o BPM y/o Métodos Agiles o Scrum Master y/o Kanban y/o Gestién de @S CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Calidad y/o auditoria de sistemas y/o seguridad de la informacién y/o afines.
Se otorgaran 2.5 puntos por cada curso presentado (hasta un maximo de 10 puntos) 2.5 Max. 10 Ptos. 2 5.0 5 10.0 1 2.5
Conocimiento
Gestion de Proyectos Cumple Cumple Cumple

o CUMPLE/
Gestion Publica NO CUMPLE Cumple Cumple Cumple
Mentalidad Agile Cumple Cumple Cumple
Gobierno Digital Cumple Cumple Cumple

CUMPLE/

CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EXPERIENCIA GENERAL NO CUMPLE
Experiencia general minima de seis (06) afios en el sector publico o privado.
Experiencia de cinco (05) afios hasta siete (07) afios: 30 puntos 30 Max. 40 Ptos. 8.20 afios 40 17.50 afios 40 14.20 afios 40
Experiencia mayor a siete (07) afios: 40 puntos 40
’ CUMPLE/
CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EXPERIENCIA ESPECIFICA NO CUMPLE
Contar con experiencia laboral especifica no menor a cuatro (04) afios en cargos, servicios o
consultorias como Especialista en informética o seguridad informatica y/o Analista en areas de
Tecnologias de la Informacién y/o gobierno digital y/o auditora de sistemas y/o desarrollo de
sistemas y/o afines. Max. 45 Ptos. 8.20 aiios 45 13.80 aiios 45 9.70 aiios 45
Experiencia de cuatro (04) hasta seis (06) afios: 35 puntos 35
Experiencia mayor a seis (06) afios: 45 puntos 45

Dominio temativo dr la consultoria Max. 1 Ptos. 0.00 1.00 1.83
Habilidades de liderazgo, planificacion, toma de desiciones Max. 1 Ptos. 0.00 0.93 1.30
Proactivo y con facilidad de comunicacion Max. 1 Ptos. 0.00 1.00 1.30
Actitud Max. 1 Ptos. 0.00 1.00 1.00
Destrezas del candidato Max. 1 Ptos. 0.00 1.00 1.00

PUNTAJE FINAL

Max. 100 Ptos.

Max. 99.93 Ptos.

Max. 93.93 Ptos.




RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL

CI N° 007-2024-PEJEP/BID

ESPECIALISTA EN CONTROL DE SOLUCIONES DE Tl - DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION -INTEGRACION Y VERIFICACION

JESSICA ELVA ALVAREZ ARBI

Isabel Neri Falla Zevallos

Monica Jeannette Talledo Jiménez

iiiteere i SRS B AR, Enrique Gabriela Enrique Gabriela Enrique Gabriela
. César Alvites| Promedio . César Alvites| Promedio . César Alvites| Promedio
Butron Mariluz Butron Mariluz Butron Mariluz
Dominio temativo dr la consultoria Max. 1,0 Ptos. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.80 1.90 1.80 1.83
Habilidades de lid , planificacion,
abllicades ce liderazgo, planificacion Max. 1,0 Ptos. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.80 1.00 0.93 1.90 1.00 1.00 1.30
toma de desiciones
Proactivo y con facilidad de comunicacién | Max. 1,0 Ptos. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.90 1.00 1.00 1.30
Actitud Max. 1,0 Ptos. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Destrezas del candidato Max. 1,0 Ptos. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
TOTAL 0.00 4.93 6.43




Criterios de Calificacién y Evaluacion
Cl N° 007-2024-PEJEP/BID

ESPECIALISTA EN CONTROL DE SOLUCIONES DE TI - DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION -
INTEGRACION Y VERIFICACION

FORMACION ACADEMICA Max. 10 Ptos.

Titulado en las carreras de Ingenieria de Sistemas o Ingenieria de Computacion o CUMPLE/
Ingenieria de Software o Ingenieria Informatica o administracion o afines. NO CUMPLE

Estudios y/o curso y/o diplomado y/o programa de especializacién en Direccidn o Gestion

. CUMPLE
de Proyectos y/o PMI y/o BPM y/o Métodos Agiles o Scrum Master y/o Kanban y/o /
- . o . ) . - . NO CUMPLE
Gestion de Calidad y/o auditoria de sistemas y/o seguridad de la informacidn y/o afines.
PRESENTA / NO
Se otorgardn 2.5 puntos por cada curso presentado (hasta un maximo de 10 puntos) /
PRESENTA
(se otorgard 2.5 puntos por certificacion vigente) 10 Puntos
Conocimiento
Gestién de Proyectos
Gestion Publica CUMPLE/
Mentalidad Agile NO CUMPLE

Gobierno Digital

2 |EXPERIENCIA __ HIREFL

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE/
Experiencia general minima de seis (06) afios en el sector publico o privado. NO CUMPLE
Experiencia de cinco (05) afios hasta siete (07) afios: 30 puntos

40 Puntos
Experiencia mayor a siete (07) afios: 40 puntos
EXPERIENCIA ESPECIFICA
Contar con experiencia laboral especifica no menor a cuatro (04) afios en cargos, servicios CUMPLE/
o consultorias como Especialista en informatica o seguridad informatica y/o Analista en NO CUMPLE
areas de Tecnologias de la Informacion y/o gobierno digital y/o auditora de sistemas y/o
desarrollo de sistemas y/o afines.
Experiencia de cuatro (04) hasta seis (06) afios: 35 puntos

45 Puntos

Experiencia mayor a seis (06) afios: 45 puntos

|3 _|Entrevista Personal | Max. 5 Ptos.

Dominio temdtivo dr la consultoria

Habilidades de liderazgo, planificacidn, toma de desiciones
Proactivo y con facilidad de comunicacién

Actitud

Destrezas del candidato

PUNTAJE MAXIMO 100 Puntos

[N NG N SR Y
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