ACTA DE APERTURA ELECTRONICA, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS:
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE OBRAS

NUMERO DE ACTA 001-2025 AS N° 093-2024-GRSMICS

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la sala de reuniones de la Gerencia Regional de Infraestructura, a los 04 dias del mes febrero del afio 2025, se reunieron los miembros del
comité de seleccién designados mediante FORMATO N° 04 - 146-2024-GRSM/ORA encargado de la preparacién, conduccion y realizacion
del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 093-2024-GRSM/CS - Primera Convocatoria, cuyo objeto de
convocatoria la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA
OBRA: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS CUADRAS 07, 08 Y 09 DEL JIRON LIBERTAD DE LA
LOCALIDAD DE NUEVA CAJAMARCA, DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA - PROVINCIA DE RIOJA - DEPARTAMENTO DE SAN
MARTIN”, CUI N° 2617409, a fin de efectuar la APERTURA ELECTRONICA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS
TECNICAS.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Presidente SAMUEL CERVANTES Titular X Dependencia: Gerencia Regional de
eside ENCINAS Suplente P ’ Infraestructura
Bidimar Mistabs NIULER BANCES Titular X Dependencia: Gerencia Regional de

HERRERA Suplente P ’ Infraestructura
Titul X
Segundo Miembro OL";[;:%UE:SERO Su‘:;‘lje’:;e Dependencia: Oficina de Logistica

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC
1 PADILLA PINEDO GUSTAVO 10009549931
2 BUSTAMANTE MARRUFO LUCIO 10267222849
3 SERNA DUENAS REYNALDO WILBER 10283152079
4 VENTURA LLONTOP DELIZ ARMANDO 10410952217
5 DIAZ HUAMAN JULIO CESAR 10412307963
6 BEDOYA ZAPANA MARCO RAMON 10426122656
) BECERRA GUEVARA RICARDO LENIN 10444248535
Y g RBG INGENIEROS S.A.C 20570706170
/9 GRUPO AYS S.A.C. 20600020430
10 GRUPO JHAZEL S.R.L. 20600156943
11 |INMOBILIARIAY CONSTRUCTORA PROFUSAM SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20600618068
12 C & V CONSULTORIA Y PROYECTOS S.A.C. 20601531501
13 SMART CONSTRUCTIONS ENGINEERING EMPRESA INDIVIDUAL DE 20603066279
14 MAC CONSULTORES E.L.R.L. 20604859159
15 ITZO CONSULTORES Y EJECUTORES E.LR.L. 20606188731
16 EDI CONSTRUCTORES & CONSULTORES E.I.R.L. 20606853247
17 CONSULTORA & CONSTRUCTORA JV INGENIEROS S.A.C. 20608607146
18 GROUP PERUVIAN BUILDERS AND SUPERVISORS S.A.C. 20609863189
\ 19 CONSULTING RL S.A.C. 20609869284
20 CORAM INGENIEROS S.A.C. 20611418273
21 IINGA CONSULTORIA & CONSTRUCCION S.A.C. 20612115622
DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron a traves del SEACE sus respectivas ofertas:
N° Nombre o razén social del postor feeha d?, Hots de. :
presentacion presentacion
CONSORCIO SUPERVISOR JR LIBERTAD CONFORMADO POR CONSULTORA &
1 |CONSTRUCTORA JV INGENIEROS S.A.C. CON RUC N° 20608607146 Y POR RICARDO LENIN| 20/01/2025 21:43:08
BECERRA GUEVARA CON RUC N° 10444248535.

con la revisién de las mismas a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las
Ac\aracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia previstos en las bases.

\Acto seguido, se procede con la apertura eléctronica de la documentacién que contienen las ofertas técnicas de los mencionados postores, y
6

DW DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se procedera con su calificacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision

1 - =




De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su calificacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
8
CONSORCIO SUPERVISOR JR LIBERTAD CONFORMADO POR CONSULTORA &
1 CONSTRUCTORA JV INGENIEROS S.A.C. CON RUC N° 20608607146 Y POR UNICO
RICARDO LENIN BECERRA GUEVARA CON RUC N° 10444248535.
CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
9.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién de Ofertas Técnicas, segin Anexo N° 01 que forma
parte de la presente Acta.
9 9.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON DESCALIFICADAS
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron descalificadas, por lo que no se les aplicara los
factores de evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones de su descalificacion
7 . =
DETALLE DE LAS OFERTAS QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas cumplieron los requisitos de calificacién previstos en las bases, por lo que se
procedera con su evaluacion:
10 N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
CONSORCIO SUPERVISOR JR LIBERTAD CONFORMADO POR CONSULTORA &
1 CONSTRUCTORA JV INGENIEROS S.A.C. CON RUC N° 20608607146 Y POR UNICO
RICARDO LENIN BECERRA GUEVARA CON RUC N° 10444248535.
EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
11 11.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas Técnicas, segin Anexo N° 02 que forma parte de la
presente Acta.

PUNTAJE DE LA EVALUACION TECNICA

CONSORCIO SUPERVISOR JR LIBERTAD CONFORMADO POR
CONSULTORA & CONSTRUCTORA JV INGENIEROS S.A.C.
CON RUC N° 20608607146 Y POR RICARDO LENIN BECERRA
GUEVARA CON RUC N° 10444248535,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

FACTORES PUNTAJES
A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 63 puntos
B METODOLOGIA PROPUESTA 30 puntos
o] SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL 00 puntos
D PROTECCION SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO 00 puntos
E INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 00 puntos
/ SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 93 puntos
F
\ RESULTADOS DE LA EVALUACION TECNICA
De acuerdo a la evaluacion técnica realizada, los siguientes postores acceden a la etapa de evaluacion econémica, en vista de que han
obtenido y/o superado el puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos establecido en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PRAeE I?rlééalngLUAC'ON PUNTAJE TECNICO TOTAL
CONSORCIO SUPERVISOR JR LIBERTAD CONFORMADO
1 1 POR CONSULTORA & CONSTRUCTORA JV INGENIEROS 83 puntos 83 puntos

S.A.C. CON RUC N° 20608607146 Y POR RICARDO LENIN
BECERRA GUEVARA CON RUC N° 10444248535.

Asimismo, los siguientes postores no acceden a la etapa de evaluacién econémica, en vista de que no alcanzaron el puntaje técnico minimo
r{e ochenta (80) puntos establecido en las bases:

N\\ NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL

1 - -




14

Los integrantes del comité de seleccién, por Unanimidad, dan por aprobados los resultados de la admision, calificacién y evaluacion de las
ofertas, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Calificacion y Evaluacion de Ofertas adjuntos que forman parte del Acta.
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ANEXO N° 01

DETALLE DE ADMISION Y CALIFICACION DE OFERTAS

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 093-2024-GRSM/CS — PRIMERA
CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA EJECUCION

DE LA OBRA: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS CUADRAS 07, 08 Y 09

DEL JIRON LIBERTAD DE LA LOCALIDAD DE NUEVA CAJAMARCA, DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA -
PROVINCIA DE RIOJA - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN”, CUI N° 2617409

El comité de seleccion inicia el acto privado con la revisidon de las ofertas técnicas y con la verificaciéon de
la documentacidn de Presentacion Obligatoria, segun a lo establecido en las bases de los postores que
presentaron su oferta de acuerdo a lo establecido en la Ley y Reglamento de Contrataciones del Estado,
en la Seccién Especifica, Capitulo iI. Numeral 2.2.1.1. Documentos de presentacion Obligatoria — A.
Documentos para la admision de la oferta, en cumplimiento al articulo 52° del Reglamento de la ley de
contrataciones del Estado, siendo el resultado como sigue:

POSTOR 1

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 093-2024-GRSM/CS -1

CONSORCIO SUPERVISOR

A. ADMISION DE OFERTAS . S5 HRERTAR
Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N2 1) SI CUMPLE
Documento que acredite la representacion de quien suscribe S| PRESENTA
la oferta.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 $1 CUMPLE

del Reglamento. (Anexo N 2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo il de la SI CUMPLE
presente seccidn. (Anexo N2 3)

Declaracion jurada de plazo de prestacidon del servicio de

, SI CUMPLE
consultoria de obra. (Anexo N2 4).
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso,
en la que se consigne los integrantes, el representante
comtun, el domicilio comun vy las obligaciones a las que se
2.6) r S i S| CUMPLE
compromete cada uno de los integrantes del consorcio, asi
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
(Anexo N2 5)
ESTADO ADMITIDA

Se procede con calificacion de los postores admitidos:

— CONSORCIO SUPERVISOR JR LIBERTAD CONFORMADO POR CONSULTORA & CONSTRUCTORA JV
INGENIEROS S.A.C. CON RUC N° 20608607146 Y POR RICARDO LENIN BECERRA GUEVARA CON
RUC N° 10444248535.

CONSORCIO SUPERVISOR

\ REQUISITOS DE CALIFICACION JR LIBERTAD

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos: El postor  presenta
experiencia mayor a lo




Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente
a DOS (02) VECES EL VALOR REFERENCIAL DE LA CONTRATACION, por
la contratacion de servicios de consultoria de obra iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la
fecha de la presentacidn de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emisiéon del comprobante de pago, segun
corresponda.

Se considerara como obra similar a: Vias urbanas de circulacion
peatonal y vehicular: Construccion y/o creacion y/o mejoramiento y/o
ampliacidn y/o recuperacidn y/o reconstruccion y/o adecuacion y/o
rehabilitacién y/o remodelacion y/o renovacidon de vias urbanas de
circulacién peatonal y/o vehicular con pavimentos (rigidos y/o
flexibles) y/o aceras o veredas (concreto y/o asfalto y/o adoquinado)
en las siguientes intervenciones: Avenidas y/o calles y/o anillos viales
y/o pasajes y/o carreteras y/o pistas y/o veredas y/o vias internas y/o
jirones y/o vias locales y/o vias colectoras y/o vias Version 02 Pagina
16 de 54 arteriales y/o vias expresas y/o intercambio vial y/o pasos a
desnivel y/o infraestructura vial y/o peatonal y/o habilitaciones
urbanas y/o plazuelas y/o plazas y/o alamedas y/o espacios ptblicos
urbanos y/o servicios de transitabilidad y/o urbanizacién y/o parques
y/o infraestructura recreativa y/o esparcimiento y/o accesibilidad
urbana y/o malecones urbanos.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia
simple de (i) contratos u odrdenes de servicios y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo
comprobante de pago.

solicitado.

CUMPLE REQUISITO

Luego de realizar la calificacidn respectiva se tiene que los siguientes postores cumplen con acreditar los
requisitos de calificacidon especificados en las bases del presente procedimiento de seleccién, por lo

tanto, pasa a la etapa de evaluacion de su oferta técnica:

— CONSORCIO SUPERVISOR JR LIBERTAD CONFORMADO POR CONSULTORA & CONSTRUCTORA JV
INGENIEROS S.A.C. CON RUC N° 20608607146 Y POR RICARDO LENIN BECERRA GUEVARA CON

RUC N° 10444248535.




ANEXO N° 02

DETALLE DE EVALUACION DE OFERTA TECNICA

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 093-2024-GRSM/CS — PRIMERA
CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA EJECUCION

DE LA OBRA: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS CUADRAS 07,08 Y 09

DEL JIRON LIBERTAD DE LA LOCALIDAD DE NUEVA CAJAMARCA, DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA -
PROVINCIA DE RIOJA - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN”, CUI N° 2617409

El comité de seleccion procede a la evaluacidn de la oferta técnica presentada por el postor admitido, en
la que se verificara el cumplimiento de los factores de evaluacidn especificados en las bases integradas,
a fin de determinar el puntaje de cada postor:

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION
CONSORCIO SUPERVISOR JR LIBERTAD CONFORMADO POR CONSULTORA & CONSTRUCTORA JV
INGENIEROS S.A.C. CON RUC N° 20608607146 Y POR RICARDO LENIN BECERRA GUEVARA CON RUC
N° 10444248535.
A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 70 puntos
Evaluacion:

FACTORES DE EVALUACION

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a 3.0 veces, por la contratacién de servicios de
consultoria de obra iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda. El postor presenta experiencia
valida en la especialidad mayor

Acreditacidn: a lo solicitado. Se le otorga 63
puntos.

La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de
(i) contratos u drdenes de servicios y su respectiva conformidad o
constancia de prestacidn; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelaciéon se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el
mismo comprobante de pago

B. | METODOLOGIA PROPUESTA 30 puntos
Evaluacion:

Se evaluard la metodologia propuesta por el postor para la
ejecucion de la consultoria de obra, cuyo contenido minimo es el

siguiente:
g El Postor Desarrolla la

Metodologia que sustenta la
oferta. Se le Otorga un puntaje
de 30 Puntos.

Factor 1: LOS PROCESOS EN LAS ACTIVIDADES DE LA
SUPERVISION DE OBRA.
Se desarrollara, conforme a las pautas siguientes:
\ 1.1. RELACION DE LAS ETAPAS DEL SERVICIO ACORDE AL
OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

con precision de sus duraciones y en funcién a los

términos de referencia.
1.2. BREVE DESCRIPCION DEL CLIMA, PERIODO DE




ESTIAJE, TEMPORADA DE LLUVIAS Y ACCESIBILIDAD,
DE LA ZONA DEL PROYECTO.

1.3. DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS EN LAS
ACTIVIDADES PREVIO AL INICIO DE LA EJECUCION DE
OBRA.

En armonia al plan de trabajo que desarrolle en el
numeral cinco.

1.4. DESCRIPCION DE  PROCEDIMIENTOS EN  LAS
ACTIVIDADES DE CONTROL TECNICO, DE AVANCE DE
OBRA, ECONOMICO FINANCIERO Y DE GESTION DE
RIESGOS EN LA EJECUCION DE OBRA.

En funcién al plan de trabajo que desarrolle en el
numeral cinco.

1.5. DETALLE DE DOCUMENTOS Y/O ENTREGABLES A
PRESENTAR DE ACUERDO A LOS TERMINOS DE
REFERENCIA DURANTE Y POSTERIOR AL TERMINO DE
LA OBRA.

Factor 2: ASEGURAMIENTO DE CALIDAD DEL SERVICIO DE
SUPERVISION Y DE LA EJECUCION DE OBRA.
Se desarrollara siguiendo las pautas siguientes:

2.1. RELACION DE NORMAS, VIGENTES Y/O ACORDE A
LOS TERMINOS DE REFERENCIA, QUE SE APLICARAN
AL SERVICIO OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

2.2. DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS EN LAS
ACTIVIDADES DE CONTROL DE CALIDAD DE OBRA
PROPUESTOS EN FUNCION AL PLAN DE TRABAJO
QUE DESARROLLE EN EL NUMERAL CINCO.

2.3. DESCRIPCION DEL CONTROL DE LOS PROCESOS
CONSTRUCTIVOS.

2.4. DESCRIPCION DE LOS CRITERIOS DE CALIDAD DE
ADMINISTRACION, DE CONTROL, DE NO
CONFORMIDAD, DE GESTION DE CALIDAD, Y DE
GESTION DE RECURSOS DEL SERVICIO OBJETO DE LA
CONVOCATORIA DURANTE LA EJECUCION DE OBRA.

Factor 3: PROCEDIMIENTOS EN LAS ACTIVIDADES DE
CONTROL DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.
Se desarrollara siguiendo las pautas siguientes:

3.1. DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS EN LAS
ACTIVIDADES DE CONTROL DE SEGURIDAD.
Propuestos en funcidn al plan de trabajo que se
desarrolle en el numeral cinco.

3.2. DETALLE DE LOS MECANISMOS DE SUPERVISION Y
CONTROL DE SEGURIDAD.

3.3. ADJUNTAR MATRIZ DE PROBABILIDAD E IMPACTO
SEGUN LA GUIA PMBOK DE RIESGOS EN EL CONTROL
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

3.4. DEFINICION DE FUNCIONES DE CADA PERSONA QUE

\ PARTICIPA EN LA SUPERVISION DE SEGURIDAD Y/O

SALUD OCUPACIONAL.

3.5. DESCRIPCION DE SEGURIDAD VIAL DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN EL MANUAL DE SEGURIDAD VIAL
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE Y
COMUNICACIONES.

3.6. RELACION DE ACTIVIDADES Y DIAGRAMAS GANTT Y
PERT CPM DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS.




4.1.

4.2.

4.3.
4.4,

4.5.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Factor 4: MITIGACION DE IMPACTO AMBIENTAL.

Se desarrollara, siguiendo las pautas siguientes:
DESCRIPCION DE NORMAS AMBIENTALES QUE SE
APLICARAN DURANTE EL DESARROLLO DE LA
SUPERVISION.

DESCRIPCION DE  PROCEDIMIENTOS EN  LAS
ACTIVIDADES DE CONTROL DE MEDIO AMBIENTE.
propuestos a desarrollar en funcion al plan de
trabajo que desarrolle en el numeral cinco.
DEFINICION DE FUNCIONES DE CADA PERSONA QUE
PARTICIPA EN LA SUPERVISION DE LA CALIDAD
AMBIENTAL.

DESCRIBIR LAS ACCIONES A IMPLEMENTAR DE
MONITOREO A LA CALIDAD AMBIENTAL DEL AIRE Y
DEL RUIDO.

PLAN DE MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS.

Factor 5: DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO.

Siguiendo las pautas siguientes:
HITOS Y PROCEDIMIENTOS DE CONTROL DE PLAZO Y
DE ENTREGABLES SEGUN TERMINQS DE REFERENCIA.
RELACION DE ACTIVIDADES PROPUESTAS A
DESARROLLAR PREVIO AL INICIO, DURANTE Y
POSTERIOR A LA EJECUCION DE OBRA.
PROGRAMA GANTT Y PERT CPM DE LAS ACTIVIDADES
PROPUESTAS A DESARROLLAR SEGUN LAS ETAPAS
DEL SERVICIO EN ARMONIA CON EL OBJETO DE LA
CONVOCATORIA Y CON REPRESENTACION DE HITOS
DE ENTREGABLES QUE SE ADVIERTEN EN LOS
TERMINOS DE REFERENCIA.
DESAGREGADO Y/O ESTRUCTURA DEL GASTO DEL
VALOR REFERENCIAL DEL SERVICIO OBJETO DE LA
CONVOCATORIA.
RELACION DE RECURSO PERSONAL CON INDICACION
DE INCIDENCIAS (%) DE PARTICIPACION, RELACION Y
PLAZO DE PARTICIPACION DE RECURSOS EQUIPOS,
PROGRAMA GANTT DE UTILIZACION DE RECURSOS
(personal y equipos).
LA RELACION DE RECURSOS Y PROGRAMA DE
UTILIZACION SOLICITADOS.
Deben detallarse segun las etapas del servicio acorde
al objeto de la convocatoria. Organigrama de
asignacion de funciones y responsabilidades del
personal clave y no clave en el cumplimiento de las
actividades a desarrollar segun las etapas del objeto
de la convocatoria.
ADJUNTAR MATRIZ DE PARTICIPACION,
RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE CADA
PERSONAL INDICADO PARA EL DESARROLLO DEL
SERVICIO DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR
SEGUN LAS ETAPAS DEL OBJETO DE LA
CONVOCATORIA.

Deben guardar orden, concordancia a la cronologia
del servicio en el tiempo, congruencia en su forma,
asi como con los términos de referencia y coherencia




A@\

con el desarrollo de los items y numerales
precedentes. Deben considerarse, como minimo las
actividades advertidas en los TDR.

Factor 6: ECOEFICIENCIA.

7.1. INTRODUCCION.

7.2. ALCANCE.

7.3. OBJETIVOS.

7.4. NORMATIVA.

7.5. ASPECTOS PRINCIPALES DEL DIAGNOSTICO.

7.6. PLAN DE ECOEFICIENCIA.

7.7.PLAN DE [IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
ECOEFICIENCIA.

Factor 7: PROPUESTA DE DIFICULTADES Y SOLUCIONES AL
PROYECTO.
Desarrollar 4 propuestas con relacion a las
actividades de la presente consultoria, utilizando
definicidn y sustento.

Factor 8: CONOCIMIENTO DEL PROYECTO.

9.1. PLAN DE ALCANCE.

9.2. SISTEMA DE CONTROL DE CAMBIOS.

9.3. PLAN DE CONTINGENCIA ANTE LA OCURRENCIA DE
EVENTOS IMPREVISTOS DURANTE LAS ACTIVIDADES
DEL PROYECTO.

Factor 9: IDENTIFICACION Y ANALISIS DE RIESGOS.

10.1.  BASE LEGAL.

10.2.  INTRODUCCION.

10.3.  OBIJETIVOS PRINCIPALES Y ESPECIFICOS.

10.4. PROCEDIMIENTO DE  PLANIFICACION  DEL
RIESGO,

10.5. SOBRE RIESGOS IDENTIFICADOS DEBERA
PLANTEAR DE QUE MANERA GESTIONARA LOS
RIESGOS IDENTIFICADOS.

Acreditacién:

Se acreditarda mediante la presentacion del documento que
sustente la metodologia propuesta.

C | SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

3 Puntos

Evaluacién:

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de
sostenibilidad ambiental o social

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de
sostenibilidad ambiental o social para obtener el puntaje.

El postor no acredita ninguna
practica de  sostenibilidad
ambiental o social; se le otorga
00 puntos

D T PROTECCION SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO

2 Puntos

Evaluacién:

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de proteccion
social o desarrollo humano.

El postor no acredita ninguna
practica de proteccidn social o
desarrollo humano; se le otorga
00 puntos




En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar alguna de las préacticas de proteccion
social o desarrollo humano.

E ] INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 2 Puntos

Evaluacién:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de
gestion antisoborno El postor no acredita contar con
- certificacion del sistema de
Acreditacion: 3 3

gestién antisoborno; se le

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado | otorga 00 puntos
un sistema de gestion antisoborno acorde con la norma ISO
37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-
ISO 37001:2017).

PUNTAJE TOTAL 93 PUNTOS

El comité de seleccion de acuerdo a los criterios establecidos determina que la oferta del postor
CONSORCIO SUPERVISOR JR LIBERTAD CONFORMADO POR CONSULTORA & CONSTRUCTORA JV
INGENIEROS S.A.C. CON RUC N° 20608607146 Y POR RICARDO LENIN BECERRA GUEVARA CON RUC N°
10444248535., pasa a la etapa de evaluacién econdmica con un puntaje de 93 Puntos.




