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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
COMITE DE SELECCION

"Decenio de la igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracioén de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho”

ACTA DE COMITE DE SELECCION N°002-2024
ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION DE OFERTAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°0056-2024-GRC-CS-Primera Convocatoria

CONTRATACION DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION PARA DE OBRA DEL PI: MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA DE LA LE. 5032 ENRIQUE DEL HORME EN EL DISTRITO DE CALLAO -
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAOQ - DEPARTAMENTO DE CALLAO CON CUI N°2547937

En la Provincia Constitucional del Callao, a los 16 dias del mes de octubre de 2024, siendo las 17:00 horas, en las instalaciones de
la Oficina de Logistica - Gerencia de Administracion, sito en la Av. Elmer Faucett N°3970 Callao, los miembros del Comité de
Seleccion conformados mediante Formato N°04: Numero 00134-2024-GRC-GA, de fecha 16.10.2024, se relinen para organizar,
conducir y ejecutar el procedimiento de seleccion correspondiente a la  ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.° 056-2024-GRC-CS-
Primera Convocatoria, por la contratacion de la CONTRATACION DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE
OBRA DEL PI: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA DE LA L.E. 5032 ENRIQUE DEL
HORME EN EL DISTRITO DE CALLAO - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO” CON
CUI N°2547937".

Contando con el quérum reglamentario, y estando presente:

= FERNANDEZ CHOTA BERNARDINO Presidente Titular
= NORMA LUZMILA TORRES FRANCISCO Primer Miembro Titular
= BRENDA KASSANDRA QUINTO FARFAN Segundo Miembro Titular

Se procede a dar inicio a la sesion, a fin de tratar la siguiente agenda:

AGENDA:
v Apertura de ofertas / Admision de Ofertas
v Calificacion de ofertas / Evaluacion de ofertas

DESARROLLO:
Se verifico que, para el procedimiento de seleccion, se registraron los siguientes participantes:

::"’:;‘:" 10053312557 DAVILA PANDURO DAVID 09/10/2024  Valido 00/10/2024 10053212557 @6; D M!

‘ |

2 :::';:dc'" 10084754001 PEREVRA ARAUJO JOSE MARUEL 09/10/2024  Vilido 00/10/2024 10084754001 Qo[ l

3 :::":::“ 10088392448 LEYVA CUEVA JOSE LUIS 2770072024  Vilido 2770972024 10088392348 (o[ !
| 4 ::":32" 10006581420 GINES MILLA PILAR SHEILA 2770972024  Valido 27/09/2024 10096581420 Oe[)

| Proveedor e

5 oorec®" 10168063747 GUZMAN CARRANZA CARLOS ANDRES  04/10/2024  Vitido 04/10/2024 10168063747 @[}
le :::"::2‘" 10214007881 HUACHIN SOTO MIRTHA SOLEDAD 26/09/2024  Vatido 26/09/2024 10214007881 (@[}
i 7 :::::2" 10230125412 ROZAS LATORRE JOSE LUIS 26/00/2024  Vilido 26/09/2024 10238125412 Q&[]
‘g :::";:g'” 10251808067 ALANOCA ARAGON BERNARDOD 26/09/2024  Vilido 26/09/2024 10251808967 (@ [)
° :::":;:" 10283152079 SERNA DUERAS REVNALDO WILBER  06/10/2024  Valido 0s/10/2024 10283152079 Qe [)

| 10 :‘:":sz“ 10410052217 VENTURA LLONTOP DELIZ ARMANDO 2770972024  Vilido 27/00/2024 10410952217 e[ J

Bz v e
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Fipo

Proveedor .
11 e 10412188379  ESCALANTE ARANDA JEVSON JAVIER 07/16/2024  Vilido 07/10/2024 10412188379
Proveedor -~
12 Ruc 10413840151 VARGAS DEL CASTILLO MIRKO ANTONIO  09/10/2024  Vilido 09/10/2024 10413840151
con
Proveedor 1
13 e 10461187710 PAREDES LOPEZ RAMIRO 26/09/2024 vilido 26/09/2024 10461187710
P do; CONSULTORIA, CONSTRUCTORA Y
14 OVERSOT 50494986320 1A, 05/10/2024  Valido 05/10/2024 20404086320 (Do)
con RUC PROVEEDORES EN GENERAL PALES S.A.C.
Proveedor A B R CONSULTORES GENERALES
15 2052723680 4 valid o
Pl 0527236801 0 ANONIMA CERRADA 26/09/202 slido 26/00/2024 20527236801 (Do)
PEYCO,PROYECTOS,ESTUDIOS Y i
Proveedor o
16 quc 20566350760 CONSTRUCCIONES S.A. SUCURSALENEL  27/09/2024  Vilide 27/05/2024 20566350760 (O[]
o PERU
i Proveed
17 ”::c'" 20600020430 GRUPO AYS 5.A.C. 01/10/2024  vilido 01/10/2024 20600020420 Do)
con
Proveed: RAM CONSULTING §.A. - RAM CONSULT
18 2007 20601091934 02/10/2024 vilido 02/10/2024 20601001934 1O [)
con RUC S.A,
CONSTRUCTORA Y CONSULTORIA
Praveedor .
10 e 20607769541 CONSTRUYE PERUSOCIEDAD ANONIMA  26/09/2024  Valido 26/08/2024 20607769541 (O[]
A CERRADA
\ Provead SCYLLA INGENIERIA Y CONSTRUCCION
\\ 20 ==00T - 20607941122 09/10/2024  Vilido 09/10/2024 20607941123 (Do) |
\\ = conRUC o sAC T T s s il D N s N |
.i\ :. 20 registros. enconbrados, mestrando 10 registro(s), de 11 2 20, Pdgina 272,
\J ] - |
\ e los participantes registrados, han presentado su Oferta de manera electrénica en el Sistema Electronico de Contrataciones ~

SEACE, cuatro (4) postores, de acuerdo al siguiente detalle:

Presentacién de ofertasfexpresion de interés

Entitad convocants - ‘GORERNO REGIONAL O€ CALLAQ SEDE CENTRAL
u Nomenciaturd - AS-SU-56-2024-GRO-CS-1
Hro. do convocatoria © 1
\ Obgato de cont : a9 Obra

Dascripeien del objefo -

CONTRATACION DE CONSULTORIA DE OBRS PARA LA SUPERVISION PARA DE OSRA DEL Pt EMEARAMIENTO
‘DEL SERVICIO EDUCATIVD DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA OF Lt 1.E 5032 EMRIQUE DEL HORME EN £L DISTRITC
DE CALLAD - PROVINCIA CONSTITUCIDNAL DEL CALLAC - DEPARTAMENTO DE CALLAD;, COKN CU N° 547537,

- Nmt_me o Razon Sopial P: ) | Hr;ra [;
CONTRATACION DE LA SUPERVISION PARA DE OBRA DEL PI: ;MEJORAMIENTC DEL SERVICID EQUCATIVO DEL NIVEL INICIAL Y PROMARIA
OE LA LE. 5032 ENRIQUE DEL HORME EM EL DISTRITC DE CALLAQ - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - DEPARTAMENTC DE

| CALLAD: COM QUI * 2547037 '

\\ 20607841123 | CONSORCID STYLLA 1011072024 1753:46 Electnonice |
20600020430 | CONSORCIO SBUPERVISOR 112024 1B:01.08 El E

16412188370 | ESCALANTE ARANDA JEYSON JAVIER 02024 231442 Electronico |

i\\ } iG230125412 | ROLAS LATORRE JOSE LIS 072024 23:24:42 Electronice |

Dando inicio a los actos de admision, calificacion y evaluacion de las Ofertas, de acuerdo a lo siguiente:

I. ADMISION DE OFERTAS

En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccién, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica de
las bases de conformidad con el numeral 81.2 del articulo 81 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

1.1.En ese sentido, el comité de seleccion efectua la revision de las ofertas presentadas por los cuatro postores, se detalla el
desarrollo segun lo siguiente:



GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
COMITE DE SELECCION

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres”
“Ano del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho”

DOCUMENTACION DE CONSORCIO ASCALANTE | ROZAS LATORRE JOSE
PRESENTACION OBLIGATORIA SUPERVISOR WER Lus
; i |

DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LAOFERTA

B 1) Declaracion Jurada de datos del
_postor. (AnexoN*1).
a2) Documento que acredite la
representacion de quien suscribe la |
oferta. i

En caso de persona juridica, copia del i
certificado de vigencia de poder del

representante  legal, apoderado o i
mandatario designado para tal efecto. i

En caso de persona natural, copia del
A documento nacional de identidad o Presenta Presenta Presenta Presenta
\ ; documento analogo, o del certificado de
\ \ * vigencia de poder otorgado por persona
\ | natural, del apoderado o mandatario,
\ segun corresponda.

\ En el caso de consorcios, este

\ documento debe ser presentado por

\ cada uno de los integrantes def consorcio :
\ que suscriba la promesa de consorcio,
_ seglin corresponda.

N\ a.3) Declaracion jurada de acuerdo con 4
(_‘/\ \ el fliteral b) del articulo 52 del Presenta Presenta | Presenta
\ _ Reglamento. (Anexo N° 2).
i a.4) Declaracion Jurada de cumpllmlento |
i de los Términos de Referencia Presenta Presenta ; Presenta
contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo
I!l de Ja presente seccion. (Anexo N°3) |

35) Dedlaracion jurada de pIazo de E Presenta Presenta Presenta Presenta
prestacion del servicio de consultoria de
obra. (Anexo N°4).

I a.6) Promesa de consorcio con firmas

* legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el !
representante coman, el domicilio comin
y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes -
del consorcio asi como el porcentaje
equwalente a dichas obligaciones.
" (Anexo N°5)

CONSORCIO SCYLLA

Presenta

Presenta | Presenta Presenta

Presenta

Presenta

e o

—

Presenta Presenta No aplica No aplica

Observado

S ,_W,,.,___v.g,,..

ADMISION Y NO ADMISION DE OFERTAS:

1. CONSORCIO SCYLLA, conformado por CONTADORES E INGENIEROS ASOCIADOS SOCIEDAD
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA y SCYLLA INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C.
El postor cumple con la documentacion de presentacion obligatoria para la admision de la oferta, quedando su
oferta Admitida.

- Resultado: ADMITIDO

2. CONSORCIO SUPERVISOR, conformado por GRUPO AYS S.A.C. y SANCHEZ CARDENAS CESAR
AUGUSTO
El postor no cumple con la presentacion de la documentacion obligatoria para la admision de la oferta, de

acuerdo a lo establecido en las bases integradas.

Observacion:
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Promesa de consorcio no establece el porcentaje minimo de participacion del consorcio que acredita mayor
experiencia en la especialidad, de conformidad con el literal b) del numeral 34 de los términos de referencia.

- Resultado: NO ADMITIDO

ESCALANTE ARANDA JEYSON JAVIER

El postor cumple con la documentacion de presentacion obligatoria para la admisién de la oferta, quedando su
oferta Admitida.

- Resultado: ADMITIDO

ROZAS LATORRE JOSE LUIS

El postor cumple con la documentacién de presentacion obligatoria para la admision de la oferta, quedando su

oferta Admitida.

- Resultado: ADMITIDO

CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

La calificacion y evaluacion de los postores se realiza conforme los requisitos de calificacion y factores de evaluacion que
se indican en la seccion especifica de las bases.

La evaluacion técnica y economica se realiza sobre la base de:

Oferta técnica : 100 puntos
Oferta economica : 100 puntos

2.1. CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La calificacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 82.1 del articulo 82 del
Reglamento. El comité de seleccion determina si las ofertas técnicas cumplen los requisitos de calificacion previstos
en las bases. La oferta que no cumpla con dichos requisitos es descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACION

> CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

Formacion académica, experiencia del personal clave y equipamiento estratégico.

Acreditacion:
De conformidad con el numeral 49.3 del articulo 49 y el literal €) del numeral 139.1 del articulo 139 del
Reglamento este requisito de calificacion se acredita para la suscripcion del contrato.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 879,857.56 (Ochocientos Setenta y
Nueve Mil Ochocientos Cincuenta y Siete con 56/100. Soles), por la contratacion de servicios de consultoria de
obra iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computarén desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segun corresponda.

Se consideran servicios de consultoria de obra similares a los siguientes: Construccion y/o Implementacién y/o
Creacion y/o reconstruccion y/o remodelacion y/o mejoramiento y/o refaccion y/o renovacion y/o ampliacion y/o
rehabilitacion y/o recuperacion o la combinacion de estas en: Infraestructura Educativa (publica y/o privada), y/o
Universidades, y/o colegios (iniciales, primarios, secundarios) y/o Instituciones Tecnoldgicas y/o institutos

4
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pedagdgicos y/o centros de salud y/o hospitales y/o clinicas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios y su respectiva conformidad, constancia de prestacion o liquidacion del contrato; o (i) comprobantes de
pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago. (...)

Calificacion de ofertas:

1. CONSORCIO SCYLLA, conformado por CONTADORES E INGENIEROS ASOCIADOS SOCIEDAD
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA y SCYLLA INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C.
(N EL postor acredita el monto requerido en las bases del procedimiento para la experiencia del postor en la
1 A especialidad.

Resultado: CALIFICADA

2. ESCALANTE ARANDA JEYSON JAVIER
El postor acredita el monto requerido en las bases del procedimiento para la experiencia del postor en la
especialidad.

Resultado: CALIFICADA
\ 3. ROZAS LATORRE JOSE LUIS
% El postor acredita el monto requerido en las bases del procedimiento para la experiencia del postor en la

{ especialidad.

Resultado: CALIFICADA

N 2.2 EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

™ La evaluacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 82.2 y 82.3 del articulo
82 del Reglamento.

a) Experiencia del postor en la especialidad
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1,319,786.34 (Un Millon Trescientos
Diecinueve Mil Setecientos Ochenta y Seis con 34/100 soles), por la contratacion de servicios de consultoria de
obra iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computarén desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segln corresponda.

Valor Referencial: S/ 439,928.78
M = Monto facturado acumutado por el postor por la prestacion de servicios de consultoria en la especialidad

M >= 3 veces el valor referencial: 75 puntos

M >= 2.8 veces el valor referencial y < 3 veces el valor referencial: 68 puntos

M >= 2.6 veces el valor referencial y < 2.8 veces el valor referencial; 65 puntos
M > =2.4 veces el valor referencial y < 2.6 veces el valor referencial: 60 puntos
M > = 2.2 veces el valor referencial y < 2.4 veces el valor referencial: 55 puntos

Acreditacién de los postores:




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
COMITE DE SELECCION

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y

Ayacucho”

CONSORCIO SCYLLA, conformado por CONTADORES E INGENIEROS ASOCIADOS SOCIEDAD
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA y SCYLLA INGENIERIAY CONSTRUCCION S.A.C.
El postor acredita el monto de >= 3 de veces el valor referencial

Puntos obtenidos: 70 puntos

ESCALANTE ARANDA JEYSON JAVIER
El postor acredita el monto de >= 3 de veces el valor referencial

Puntos obtenidos: 70 puntos

ROZAS LATORRE JOSE LUIS
El postor acredita el monto de >= 3 de veces el valor referencial

Puntos obtenidos: 70 puntos

b) METODOLOGIA PROPUESTA
Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion de la consultoria de obra, cuyo contenido
minimo es el siguiente.

Desarrolla la metodologia que sustenta la oferta: 30 puntos
No desarrolla la metodologia que sustente la oferta: 0 puntos

Acreditacion de los postores:

1.

CONSORCIO SCYLLA, conformado por CONTADORES E INGENIEROS ASOCIADOS SOCIEDAD
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA y SCYLLA INGENIERIAY CONSTRUCCION S.A.C.

El postor no ha desarrollado la metodologia de conformidad con las bases integradas del procedimiento
de seleccion, teniendo las siguientes observaciones:

= Numeral 1: No detalla el personal, porcentaje y plazo de todo el personal requerido, segin la
informacion consignada en los términos de referencia, siendo los faltantes: secretaria,
guardién, liquidador de obra y asistente contable de liquidacion.

Metodologia del postor:

| PORCENTAJEDE | TIEMPO
CARGO PARTICIPACION | {DIAS)

| PERSQNAL CLAVE . |
Jefe de Supervision _ lo0£0% | 180
Especialista en Estructuras B0.00% 144 |
| Arquiterto _ looeon | 180
!Especiailsga en Instalaciones Sanitarias | S0.00% a0
Especlallsta Mecdnico Electricista 1. 50.00% 90
Especialists en Seguridad y Salud en el Trabajo | J00.60% | 180
| Especialista en Calidad . | 100.00% 180
PERSONALDEAPOYO | I
| Aslstente de Supervisién 4 100.00% 180

Referencia: folio 105 de la oferta tecnica

= Numeral 3: No desarrolla fa matriz de mitigacion de riesgos del “servicio” y “obra” (folios del
25 al 28), conforme lo solicitado en el contenido minimo de la metodologia propuesta.

Metodologia del postor:
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MUYALTA
[ALTA
il
. _J_mum_'" =
2 INPALIO KN LA ESLCRICION OF | ADORA e
- R (177 T S
& PRICAIBADLS DG ArES6O
| "eponasilioap |vALORNUMERICO| IMPACTO | VALOR NUMERICO |
My improbable 01 tuy bajo | 0.05 |
-_ﬂelaﬁvamerﬂemz@bie 0.3 8ajo g1
lmabahlc 05  |Moderado @20
\Muyprobable | 0.7 Alto 840
Coslcertera 08 Imuyalto 0.80
TIPO DE RIESGO| PROBABILIDAD PR
tduy alto MayoraB.50 |
_ | Menoragse
| Menoraoo |
| Menora0.40__
Menor3 005
Referencia: folio 28 de la oferta tecnica
\ =  Numeral 5: No ha consignado el % de participacion del personal secretaria y guardian seglin

la informacion consignada en la estructura de costos de los términos de referencia.

\ Metodologia del postor:

CRONOGRAMA DE UTILIZACION DE PERSONAL Y EQUIPOS DE LA SUPERVISION

Dias | Dias | Dias | Dias | Dias | Dias | Dias | Dias | Dias | Dias | Dias | Dias | Dia
NOMBRE DE LA TAREA 01al |06al | Mal [15al [21a) (26al |31al |36al | #1al (4631 [ S1al |S6al | 614
1] 15 20 | 25 | 30 | JI5 | 40 | 45 55 | 650 | B5)
SUPERVISION DE OBRA
Personal Clave

Jefe de Supervision (1002 Participaci
fista en Extructuras (807 Participacion}

Arqukecto (1003

E L st . » 1o (507 Participaci |
inlista Meoinico Electricista (507 Parti

pecialista en Idad y Salud en o Trabaje (100 Partici L)

E: ialista en Calidad (1003 Participaoic . k:

Personal de Apoyo
erte de vigién (1002 Partizpacion]

Seoretaria

_J' Guardidn |

Referencia: archivo?:'xcel adjunto a la oferta técnica
Puntos obtenidos: 0 puntos
2. ESCALANTE ARANDA JEYSON JAVIER

El postor no ha desarrollado la metodologia de conformidad con las bases integradas del procedimiento
de seleccién, teniendo las siguientes observaciones:

= No ha cumplido con presentar el “Cronograma de utilizacién de personal y equipos de
acuerdo al plazo de ejecucion” en archivo de formato Excel, de conformidad con el numeral
5 del literal B. Metodologia Propuesta.
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- Datos de registrd — —— e e o e e o e .,._,,,A‘l
i
it S— —— —
|! Fecha de registro 16/10/5024 Estado de registro Walida i
= e i S
. | Hora de registro 23:07:30 Estado de Ia propuesta Enviado E
. S

ESCALANTE ARANDA JEYSOMN

Usuario de registro Motivo de observacitn

JAVIER
Is Fecha presentacién 1871872024 Justificacién |
|i Hora presentacién 23:14:42

WYPE Discapacitadas - <~ T - - = g

e b s e v b e R U 3 M M KK B et
MYPE i Efnpresa.mteyrada por No
discapacitados —

Tigio Arehiivp | AE0 8

e’ OFERTA TECNICA AS0562024HORMEEALl.pdf pdf 136476.0 Kb

1 registros 1 registro(s}, de 12 1. Pagina 1/ 1.

Referencla reglstro de Ia oferta del postor en la plataforma del SEACE

Puntos obtenidos: 0 puntos

3. ROZAS LATORRE JOSE LUIS

El postor no ha desarrollado la metodologia de conformidad con las bases integradas del procedimiento

de seleccion, teniendo las siguientes observaciones:

= No detalla el control de la gestién de riesgos, conforme lo solicitado en el numeral 1 del literal

B. Metodologia Propuesta.

Metodologia del postor:

23LRL
categoria % hasts las categorias inferi yno I dela
estala lohoral, vale decir peones y de obra. O que e

dard preferencia a ls mano de obra local, este impacto se producird de forma
pasitiva en la poklacién.

En ei caso de la supervisién se b ¥
que tengan la disporébilidad para kaborar en ¢f distrito de CALLAQ de partz del
depariamento de CALLAD, por fo que también va a generar puesios de trabojo
de pereonal especializado en supenvizidn de chras civiles y edificaciones.

1482  IMPACTO DURANTE LA ETAPA DE OPERACION

=] i L de la ibn del servicio de fa comsultodia cal
“MEJORAMIENTO OEL SERWVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL Y
PRIMARIA DE LA LE. 5032 ENRSQUE DEL HORME EN EL DISTRITO DE
CALLAD - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - DEPARTAMENTO
DE CALLAOY, vamwomwaaeﬁmmadelmm de atencidn dentro del
ambito de 1a jurisdiccion que te

> Generar una infraestructura adecuada que penmita aumentar € nivel de ke
calidad del servitio ofrecido para safisfacer un camisio menor identificadc en ke
demanda.
= Velar por{a comecta ejecucidn de la Obra, asi como f cumplimiento def Contrato
por parte de! coniratista ejecutor, para que los frabajos ejecutados por este, se
encuenf.ren dentro de los pardmeiros de cahdad precio, plazo y obligaciones
i que ja i i fectuada nos penmita cortar con
una infraestructura segura, dural¥e, funcional v de calidad dentro del plazo
Pprevisto.
Esia mejora de servicio pemvilih ofrecer un senicio eficiente v con ka
nfraestructura adecuada, asi come fa mejora del confort en los usuarios,
congiderando que esfe impacto ha sido calificado como de nioderada magnitud.

Referencia: folio 0448 de la oferta tecnica

= Numeral 1: No detalla el personal, porcentaje y plazo de todo el personal requerido, segtn la
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informacién consignada en los términos de referencia, siendo los faltantes: secrefaria,

guardian, liquidador de obra y asistente contable de liquidacion.

Metodologia del postor:

1.2. DETALLE DEL PERSONAL REQUERIDD
CONSIDERANDO EL DESARROLLD DE SUS ACTIVIDADES, EL
PORCENTAJE DE SU PARTICIPACION Y TIEMPO
1.2.1. MATRIZ GENERAL DE FUNCIONES DE LA SUPERVISION
Esquemna {:funciones Generales del equipo téonice.
| ACTIVIDAD ;  EQUIPG DE SUPERVISION RECURSOS
Compatibiided  de! r ~Jefe de supervision Expediente técnico
| proyecto -Esp. en esbucturas P—
-Esp. en Arguitectura ;M(Benl 5
-Ezp. en instalaciones sanitarias
-Esp. Mecanico electricista
-Esp. en seguridad v sahud en el
rabajo.
-Esp. en Calidad / #
-Asistente de Supervision .
Iy

Referencia: folio 0448 de la oferta tecnica

= Numeral 1: Alcance y descripcion general de la obra a supervisar, difiere de acuerdo a lo

establecido en el numeral 13 de los términos de referencia.

Metodologia del postor:

1.4,

144,

1.4.2,

ALCANCE Y DESCRIPCION GENERAL DE LA OBRA A SUPERVISAR,
DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL Y LA META FISICA DEL
PROYECTO

ALCANCE

La propuesia del proyecto PIP "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL TNICIAL ¥ PRIMARIA DE LA LE. 5032 ENRIQUE DEL HORME EN
EL DISTRITO DE CALLAD - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAC -
DEPARTAMENTO DE CALLAQ, con codigo de inversiones 2547537,

DESCRIPCION DEL PROYECTO

En concordancia con lo estaldecido en el expediente cnico aprobado mediants:
Resolucion Gerencial Regional N°DDOI20-2024-GRCIGRECYD, ef provecto de
inversitn: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIO DEL NIVEL INICIAL
Y PRIMARIA DE LA LE 5032 ENRIQUE DEL HORME EN EL DISTRITO BE
CALLAD - PROVINCIA CONSTITUCIOMAL DEL CALLAC - DEPARTAMENTO
CUI'N® 2547937, considers las siguicntes metas:

De acuerde con Ies necesidades y 1a oferta demanda de la poblacitn escolar, se
estd imprementado las siguientes aules:

Referencia: folio 0460 de la oferta tecnica

Bases Integradas:
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13. ALCANCES Y DESCRIPCION GENERAL DE LA OBRA A SUPERVISAR

El expadiente iGenico contempla la ejecucién de las siguienles partidas:

I PARDA e [ vora
11 CHRAS PR Fq mwsm' SE A‘-TWD | _
%1, OBRAS PROVISIONALES ¥ TRABAJOS PRELIVINARES !
JCCIONES E% |
"OROINA, ALBAACEN Y ChSETA DE GUARDANIA N I—b "
2] _SERVICIOS MIGIENICOS PORTATILES mes | 600
||| f3+73) CERCOPROWSIONAL CIVALLA RASHELL He2 10M m | wons
| Y4 CARTEL DE anmcmu e caRA 4 003,60 Wty | 400
| 112, INSTMACIONES PROVISIGNALES o |
TR metAlAGION PROVISIONALDCAGUA L
| 1t22  INSTALACION FROVISIONAL DE DESAGUE R | 1,00
343 INSTALAGION PROVISIONAL DE ENERIGIA EEctca | @ | tm)
& i rr TRABAJOS PRELIMINARES i ':
( ) 11337 LMREZAY o OF S _mz | @pad
114 AJES |
1941 DESMONTAME DEFUSRTASEXSTENTE Ume | el
1142|  DESMONTATE DE FORTON NETALICO EXISTENTE ENIRADAPRINGIAL | wd | 2ol
T TAa3| DESMONTAJE DE VENTANAS [ me | “
}\ 1144 DESWONTAJE DE APARATOS SANITARIOS (NG ACOESORIOS! fma | seool
\ Tiae|  DESPONTAL DE ARTEFAGTOS DE ILUBMINSCION TERABTORESY | 0 1 11 onl
77| GARLEADO . —e AL |
1145 DESMONTAJE DF TOMAGORRIENTES Pl , 2800
! "‘!.'4,7 WSMQN'IA.IE DE TABLERD E_L_E_ﬂ\!ﬁ_ﬂ—mh T : - i ﬁ_” _EEQ__
1.1.24|  RETIR D CERGU DR PUAS EN MAL ESTADO _ v wl
T T 1as| cemouciowes ] |

Referencia: pagina 33 de las bases integradas

= No se ha considerado el alquiler de ploter y movilidad en la etapa de liquidacion de obra de
N acuerdo a lo establecido en el numeral 5 del literal B. Metodologia Propuesta de las Bases
Integradas, y la informacién consignada en los términos de referencia.

Metodologia del postor:
R, 3 ,
DEACUERDD CON BL PLAZ0 DE EJECUCION
s I I
e ION DK OSRA; il el
Iﬁﬁw! =D E : | s | s & | I [ ]
TR N — DN 5 A ) A N e F S = =) AT
P 200% 5 Ao
ZO0 L 0% [ =
306 1 oo [ =
400 3 S0% & um
T A 1 o 8 Ao
&80 & Trabags 3 A00% L ] )
180 3 209% ] )
A02_[PERSORAL WD CLAVE ANIA L EURGTVSIGH D LA GUAR
Afe Iagkousin gg hewyigs i 108%. | - =3
20 il 0% | | =3
308_lrwraan I_xl_ 2005 1l ¢ __l_ = [ _
T pr— - e
I | BO J—a ] [
I 100% s 7 3%
102_Jniveig¢ masmers 1s1 200% P s | 100%
|_anz | eauipo of mironmanan
01 Jatatick b LaiAop 1] 00N T 1 — w0o% )
Fr) 1] 200% | | 00 e
25 os | 1] 10508 | T | 390K
263 IMDVIUDAD UMERRTIVA
an . Pk b I | 300% | I | EET)

Referencia: folio 0588 de la oferta tecnica

Bases Integradas:
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2.3

ESPECIALIDAD § PUNDIGH e, | canr. »

DESCRIPCION D | cAnr. ; |
B. mwmnsmmmmemw&m
B.1. ALDUILER DE ORCINA
! ALOLALER, INC. EﬂL!PM«‘HFm Y MANTENIMEENTO gb 100 &
B2 OTROS ALDADLERES
COMPUTADORA, SOFTWARES, EBGKNER, IMPRESORAS, PLOTER Y REDES 1] 100 ¥
COMINICACIONES fizteionts, tntemet, i | < &b 300 By
8.3 ALQUILER OE VEHICULOS Jincluldo Consurtor, Reviain Téomea,
- MOVRIDAD ... . —= = aB 100 St
B, NA‘IERMLES‘VI’.ITILBROMMA N
Bl mrdi o e ® o
LBUIOTALES —
Referencia: pagina 61 de las bases integradas
Puntos obtenidos: 0 puntos
RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA DE LAS OFERTAS
: T emoein emwi & | ESCALANTE ARANDA | ROZASLATORRE JOSE |
. 1
| POSTOR: | CONSORCIOSCVLLA | _JEVSONJAVIER |~ us |
" EXPERIENCIA DEL POSTOR | | |
; EN LA ESPECIALIDAD ; 70 PUNTOS i 70 PUNTOS ! 70 PUNTOS
[ METODOLOGIA | e
‘, _ PROPUESTA | 00 PUNTOS e 00 ?UNTOSM B H 00 PUNTOS
] 1
PUNTAJE OBTENIDO: 70 PUNTOS 70 PUNTOS | 70 PUNTOS
PONDERADO 0.80 ‘ . 56 56 56

APERTURA Y EVALUACION DE LAS OFERTAS ECONOMICAS

El organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segiln corresponda, evallia las ofertas
economicas y determina el puntaje total de las ofertas conforme a lo dispuesto en el articulo 83 del Reglamento, asi
como los coeficientes de ponderacion previstos en la seccion especifica de las bases.

Para acceder a la etapa de evaluaciéon econémica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo de
11
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ochenta (80) puntos, al no existir oferta con el puntaje minimo requerido no se efectia la apertura y

evaluacion de las ofertas econémicas.

ll. DECLARATORIA DE DESIERTO
El procedimiento de seleccion correspondiente a la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.° 056-2024-GRC-CS-Primera
Convocatoria, por la contratacion de la CONTRATACION DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE

OBRA DEL PI: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA DE LA L.E. 5032
ENRIQUE DEL HORME EN EL DISTRITO DE CALLAO - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO -

DEPARTAMENTO DE CALLAQ", queda DESIERTO al no existir ninguna oferta valida, de conformidad con el Numeral
65.1 del Articulo 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

El comité de seleccion, debera emitir un informe al funcionario a quien haya delegado la facultad de aprobacion del
expediente de contratacién en el que justifique y evalue las causas que no permitieron la conclusion del procedimiento,
debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de convocar nuevamente, dicho informe es registrado en el SEACE. La
publicacion de la declaratoria de desierto de un procedimiento de seleccion se registra en el SEACE, el mismo dia de
producida.

Es preciso sefialar, que el Comité de Seleccion no cuenta ni ejerce competencia alguna en otra fase del proceso de

contratacion, gue no fuera la fase de seleccién; es decir, desde el momento en que elabora las Bases, hasta el momento
en que la buena pro quedaba consentida o administrativamente firme.

Los actos y decisiones adoptados por el comité de seleccion, durante el desarrollo del procedimiento de seleccion, estan

sustentados en los principios que rigen las contrataciones con el Estado, los mismos que, conforme al articulo 2 de la Ley,

sirven de criterio interpretativo e integrador para poder aplicar adecuadamente dicha normativa y/o solucionar vacios;
aplicando la toma de decisiones bajo la facultad de discrecionalidad en la interpretacion de los vacios legales.

Asimismo, los responsables de la conduccion de este procedimiento de seleccion, recomiendan en cumplimiento al
numeral 64.6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y del numeral 1.16 del articulo IV del titulo preliminar
de la Ley N°27444. Ley de procedimiento administrativo general, que el funcionario responsable del 6rgano encargado de

las contrataciones o al érgano de la entidad al que se le haya asignado tal funcion, realice la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro, en el presente procedimiento de seleccion; ya que el comité actud
segln la presuncion de la veracidad de dichos documentos.

Finalmente, se da por concluido la sesion, y se progede a dar lectura a la presente acta; en sefial de conformidad, siendo

las 18:20 horas del mismo dia.

Q

FERNANDEZ CHOTA BERNARDINO

Presidenta\(T) del 'Qomité De Seleccion
\

L

o~

NORMA LUZMILA TORRES FRANCISCO
Primer Miembro (T) Del Comité de Seleccién

e B_RENDA KASSANDRA QUINTO FARFAN
Segundo Miembro (T) Del Comité De Seleccion




