FORMATO N°13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 001-2024

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Huanuco, a los 30 dias del mes de mayo del afio 2024, en el local de la UE N° 035-HSMU, a las 08:30 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante formato N° 04 encargado de la preparacion, conduccion y
reaiizacion del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA Ne° 03-2024-UEHSMU-2 |, cuyo objeto de convocatoria es
la CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION DEL PERSONAL PNP DE DIVINCRI Y DESDPC HUANUCO a fin de realizar
la, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segan orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDERY)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

President VARA CHAMORRO YONEL Titular| X D ependencia. ESPECIALISTA EN
resigente ANTONIO Suplente ependencia: CONTRATACIONES
i . AVELLANEDA ANDRADE Titular . |Jefe de la OFICRI PNP Huanuco
Primer Miembro o Dependencia:
Bladimir Pavel Suplente|x
Titul Jefe de la DESDPC PNP Huanuco
Segundo Miembro QUIJADA ROBELO, itular| x Dependencia:
Manuel Suplente

La participacion del miembro suplente es debido a que el primer miembro se encuentra de permiso

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razon social del participante RUC N
1 MEDINA IGARZA JHIMY JHADLER 10430778523 \
2 CRUZ CUEVA KATHERINE ROSARIO 10461057310 \\/
3 DIAZ MARRUJO LIZBEHT 10615707118 x }'\\
4 INVERSIONES STACY S.A.C. 20393884054 Y.
5 SERVICIOS Y VENTAS DE TECNOLOGIA EN GENERAL EIRL 20573182287 / \
6 LECAM EIRL 20601921376 [ A
7 CORPORACION JARAMILLO E.I.R.L. 20607885118 /

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas a traves del SEACE. |74 F
N° Nombre o razén social del postor R d_e, Hora de presentacion

presentacion
1 |CORPORACION JARAMILLO E.I.R.L. 20/05/2024 2111
2 |LECAMEIRL 29/05/2024 21:32
3 [INVERSIONES STACY S.A.C. 20/05/2024 22:37
4 CONSORCIO ALIMENTOS - HCO INTEGRADO POR MEDINA IGARZA JHIMY
JHADLER Y MARIANO CORNE ALEX 29/05/2024 23:38

Acto seguido, se procede con revision de las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar la
presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con Ia revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién Vi

1

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacién:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula /I E
1 CORPORACION JARAMILLO E.LR.L. | (

2 LECAM EIRL 1 [

3 INVERSIONES STACY S.A.C. I \J

CONSORCIO ALIMENTOS - HCO INTEGRADO POR MEDINA IGARZA JHIMY
JHADLER Y MARIANO CORNE ALEX
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FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta payge! va!or
referencial
1 CORPORACION JARAMILLO E.I.R.L. 420 596.80 92.33
2 LECAM EIRL 442,993.20 97.25
3 INVERSIONES STACY S.A.C. 427.809.20 03.92
4 CONSORCIO ALIMENTQS - HCO INTEGRADO POR MEDINA IGARZA JHIMY
JHADLER Y MARIANQ CORNE ALEX 444,132.00 . 97.5
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segun Anexo ....que forma parte de la presente
Acta.
10 |PUNTAIE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
10-1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CORPORACION JARAMILLO E.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 50
CAPACITACION 40
MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 10
BONIFICACION POR MYPE 5
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
10.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 LECAM EIRL o
FACTORES PUNTAJES  \
PRECIO 4747 Yy
CAPACITACION 40 JA
MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 10 J/i
BONIFICACION POR MYPE 487 ¥
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 102.34
10.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 INVERSIONES STACY S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 49.16
CAPACITACION 40
MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 10 1
BONIFICACION POR MYPE 4.96 [
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 104.12
101 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN'1 |\ a0 e v MARIANG GORNE ALEX
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 4735 |
CAPACITACION o [/
MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 10 V|
BONIFICACION POR MYPE 2.87
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 60.22
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacidn realizada, el orden de prelacion es el siguente:

\

—N° DE ORDEN DE .
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL /‘S‘E
1 CORPORACION JARAMILLO E.I R.L. f105.00
2 INVERSIONES STACY S.AC. Mz
3 LECAM EIRL 102}*.
. CONSORCIO ALIMENTOS - HCO INTEGRADO POR MEDINA IGARZA
JHIMY JHADLER Y MARIANO CORNE ALEX 60.22
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FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

12 |CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacién, el COMITE DE SELECCION determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segtin el
orden de prelacién cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:
121 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CORPORACION JARAMILLO E.LR.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
A2 INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICO X
A3.2. CAPACITACION X
A4 EXPERIENCIA DE PERSONAL CLAVE X
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
o FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION ZALIFICADO
121 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 INVERSIONES STACY S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Ad EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
A2 INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICO X
A3.2. CAPACITACION X
A4 EXPERIENCIA DE PERSONAL CLAVE X
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
cA1 FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacigff] segin Anexo que forma parte de la presente Acta. Y dan por
culminado el presente acta
15

YONmTONﬂLV A CHAMORRO

Uf

NOMBRE ¥ FlRMA;(JEL PR\Esl pﬂrs DEL COMITE DE SELECCION
i X %

A ROBELO, Manuel

NOMBRE Y FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO
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FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

1 NUMERO DE ACTA 001-2024
2 [SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En, la ciudad de Huanuco, a los 06 dias del mes de junio del afio 2024, en el local de la UE N° 035-HSMU, a las 08:30 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante formato N° 04 encargado de la preparacién, conduccién y
realizacion del procedimiento de seleccién de ADJUDIQACION SIMPLIFICADA N° 03-2024-UEHSMU-2 , cuyo objeto de convocatoria es
la CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION DEL PERSONAL PNP DE DIVINCRI Y DESDPC HUANUCO a fin de realizar
la, revisar la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de sus ofertas de los postores CORPORACION JARAMILLO
EIRL e INVERSIONES STACY SAC segun orden de prelacién.
3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:
Eresident VARA CHAMORRO YONEL Titular|X Devendencia: | o ECIALISTA EN
e ANTONIO Suplente epenaencia:  |CONTRATACIONES
. i AVELLANEDA ANDRADE Titular _ |Jefe de la OFICRI PNP Huanuco
Primer Miembro S Dependencia:
Bladimir Pavel Suplente|x
Titul Jefe de la DESDPC PNP Huanuco
Segundo Miembro QUIJADA ROBELO, ltular} X Dependencia:
Manuel Suplente
De la revision de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de sus ofertas, se tiene que el postor CORPORACION
JARAMILLO EIRL cumple con lo solicitado. Y de acuerdo al detalle de todos los elementos constitutivos de sus ofertas del postor
INVERSIONES STACY SAC se observa que de acuerdo a la pagina 19 de las bases el desayuno estara compuesto por (una bebida de
tomar como avena, mazamorra de trigo, jugos, ponche, quinua, maca, chaupu) debe tener tambien (02 panes o tres panes diarios) y un
plato fondo o segundo ( aji de gallina, arroz a la cubana, lomo al jugo, milanesa frita con arroz, caucau, mote arrebozado entre otros) sin
embargo, de acuerdo al detalie remitido por el postor INVERSIONES STACY SAC el desayuno ofertado no cumple con dicha
composicion, por otro lado, en el primer almuerzo ofertado dicho postor indica que atendera pollc apanado c/lentejas, sin embargo en la
composicion del almuerzo indica que antedera frijol canario existiendo una incongruencia en su oferta, por dichos motivos la oferta del
postor es rechazada y se continua con el otorgamiento de la buena pro.
13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
El postor ganador es:
CORPORACION JARAMILLO E.IL.R.L.
14 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y
calificacion, de acuerdo con el analisis efectuado vy los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion.
A
15 |
YONEL MLO U HAMORRO
NOMBRE/ﬁ FIRMA DEL LRESIDM DéL COMITE DE SELECCHON.
\
I.
(LA UIJADA ROBELO, Manuel
NOMBRE YFIRMA DEL PRIMER MIEMBRO SUPLENTE NOMBRE Y FIﬁMA DEL SEGUNDO MIEMBRO
L H
6 |ACCIONES REALIZADAS '

EI COMITE DE SELECCION solicité al postor CORPORACION JARAMILLO EIRL e INVERSIONES STACY SAC la descripcion a detalle
de todos los elementos constitutivos de sus ofertas para lo cual otorgo el plazo de 02 dias habiles, conforme a la siguiente informacién:

CARTA N° 006-2024/CS Y CARTA N° 007-2024/CS ( A TRAVES DEL

- Documento mediante el cual se solicitd : CORREO) DE FECHA 03JUN2024

Documento mediante el cual el postor comunico el CARTA N° 07-2024-STACY-PUCALLPA/CATERING Y CARTA N° 040-
" documento: 2024-CORP JARAMILLO de fecha 05JUN2024
) Fecha de presentacion en el cual el postor comunicé la el 5/06/2024

documento:

Descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de sus

- Detallar el documento ofertas
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ANEXO N° 001 - REGION POLICIAL HUANUCO SAN MARTIN UCAYALI

REQUISITO DE CALIFICACION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2024-UEHSMU-2 CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION DEL PERSONAL PNP DE DIVINCRI Y DESDPC HUANUCO

CORPORACION

EVALUACION JARAMILLO INVERSI;)QIEC:S STACY
E.LR.L. C
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL.
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
(Fequisnos:
Ura (01) cocina industrial como mlnlmo de 3 hornillas.
Dos (02) \ i as yfo aire
Dos (02) licuadoras.
Menaje individual para 118 comensales.
Un (01) congelador ¢ refrigerador como minimo, con capacidad no menor a 380 litros.
Una (01) mesa de trabajo de preferencia de acero inoxidable. S| CUMPLE S| CUMPLE
Veinte (20) mesas con capacidad para 4 personas.
Cincuenta (50) sillas con espaldar.
Un sistema de extraccion de Emision de Gases
Copia de documentos que sustenten la propiedad, Ja posesion, el compromiso de compra venta o aiquiler u otro documento que acredite la disponibilidad|
del equipamiento estratégico requerido.
INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA
qReguisitos:
Local propio o alquilade no menor a 95 m2. con un no menor de 80 m2 ds area libre para atencion de los comensales, debidamente acabado y con las)
candiciones detalladas en el numeral 8.1 del presente documento.
Acreditacién:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, Ia posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otrc documenta gue acredite la disponibilidad SI CUMPLE S| CUMPLE
de la infraestructura estratégica requerida.
Importante
En el caso que el postor sea un io los itos de itacion de este requisito pueden aestar a nombre del consorcio o de uno de sus|
integrantes.
[CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
CAPACITACION
Requisitos:
COCINERO, CHEF. AYUDANTE DE COCINA
- 80 horas en curso y capacitacion en gastronomia y aste culinario
- 20 horas en Cursos de Buenas Practicas Manuales — BPM y/o equivalentes. S| CUMPLE S| CUMPLE
Acreditacion;
Se acreditara con copia simple de ¢ ias y/o ifi segun col
EXPERIENCIA DE PERSONAL CLAVE
NUTRICIONISTA
Experiencia minina de DOS (02) afios en servicios de alimentacién colecti iversi i restaurantes, cafetines pablicos y privados.
COCINERO Yi/O CHEF
|Experiencia minina de DOS (02) afios en preparacion de servicios de alimentacién en todo tipo de entidades publicas o privadas. S| CUMPLE S CUMPLE
Acreditacion:
La experiencia del personal clave {(nutricionista o chef) se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contrato de contratos|
u ordenes de servicios y su respectiva i o (it) o (iii) ifi o cualquier otra documentacién que de manera fehaciente|
demuestre ia experiencia del personal propuesto.
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado no menor a DOSCIENTOS MIL Y 00/100 SOLES (S/ 200,000.00) por la contratacién de servicios)
iguales o similares at objsto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desds la|
fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.
En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de Veinte mil con)
00/100 SOLES {S/ 20,000.00), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durants los ocha (8) afios anteriores a la fecha de)
la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de page, segun corresponda. En el caso de|
consorcios, todos tos integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.
Se id 1 servicios il a los sigui Semmo de Alimentacion colectiva o masiva en hospitales, fabricas, minas, universidades, colegios,
albergues, guarderias, imientos penitenci es, cafeterias de ministerios, programas sociales, instituciones publicas o privadas y en
general a todas aquallas que atienden a un grupo determmado de personas, de manera directa o atreves de concesionario.
Acreditacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o {ii) P de pago cuya i6n se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de
ahona, reporte de estado de cusnta, cualquier atra documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en
e misma comprobante de pago , correspondientes a un méaximo de veinte (20) contrataciones.
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acredl(ar una sola iGn, se debe litar que ponden a dicha
cantratacion; de lo contrario, se asumira que los comp i fones i ientes, en cuyo caso solo se considerard, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contratacicnes indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad
S| CUMPLE S| CUMPLE
En e! caso de servicios de ejecucion pericdica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los
P compi de pago car
En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promasa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se
desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contraric, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.
AsIMISMo, cuando se presenten contratos derivados de pl ae co antes del 20.U4.2012, 1a callcacion $6 cenira al metodo descrito
en la Directiva “Participacion de P en C io en las C: iones del Estade”, debiende presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de {a promesa de consorcio o del contrate de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el
porcentaje de patticipacion se presumira que las obligaciones se gjecutaron en partes iguates.
Si el titular de la experiencia no es el postor, can5|gnar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucuisal, o fue transmitida
por izacion socistaria, debiendo P la doct ion sustentatoria correspondiente.
Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacién socistaria, debe presentar adicionalments sl Anexo
N° 9.
Cuando en los d de servicios o tes de paga sl monto facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse
el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la focha de suscripcion del contrato, de emisién de
la orden de servicios o de cancelacion del comprobaiite de pago, segun corresponda.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenaf % presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad
CALIFICADO CALIFICADO
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