MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BUENOS AIRES
COMITE DE SELECCION

“Afio de la recuperacion y consolidacién de lo economia peruana”

ACTA DE ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA
BUENA PRO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2025-
MDBA/CS, PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE LA CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA:
CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN SECTOR 1l DE CENTRO POBLADO
BUENOS AIRES DISTRITO DE BUENOS AIRES DE LA PROVINCIA DE MORROPON DEL
DEPARTAMENTODE PIURA

En la sede de la Municipalidad Distrital De Buenos Aires; siendo las 09:00 am. del dia 13 de junio del 2025, se reunieron en las
instalaciones de la entidad, los miembro del Comité de Seleccion designando mediante Resolucion Gerencial N°078-2025-
MDBA-A de fecha 21 de abril de 2025, encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion
de la SIMPLIFICADA N°002-2025-MDBA/CS, PRIMERA CONVOCATORIA cuyo objeto de convocatoriaes Ja CONTRATACION
DE LA CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN SECTOR Il DE CENTRO POBLADO BUENOS AIRES DISTRITO DE BUENOS AIRES DE LA
PROVINCIA DE MORROPON DEL DEPARTAMENTO DE PIURA

, los mismos que a continuacién se detallan.

OSBER E. GARRIDO ALBERCA | PRESIDENTE
ABRAHAM ESPINOZA GUERRERO | PRIMER MIEMBRO
| OSWALD Y. RAMIREZ FACUNDO | SEGUNDO MIEMBRO |

El presidente del Comité de Seleccion, manifiesta que la finalidad de la presente reunion es proceder con la Admision, Evaluacion,
Calificacion, y Otorgamiento de la Buena Pro de las propuestas presentadas al procedimiento de seleccion:

1. INICIO DEL ACTO
Se da inicio verificando los participantes registrados, segan reporte SEAGE:

e  Participantes registrados

Nro. | RUCICadigo | Nombre o Razén Sociai Estado
1 10031271369 | CALLE RENTERIA VICTOR AUGUSTO Vilido
| 2 10033604799 | FLORES SANCHEZ SIGIBERTO vélido
I 3 10036607586 | GOMEZ ZAPATA OSCAR ALBERTO B Valido
4 10036949878 | BARDALES RUIZ JESUS Valido
5 10096581420 | GINES MILLA PILAR SHEILA valido |
6 10166248154 | DAVILA FARFAN ALBERTO | Valido
7 10294564662 | VALENZUELA SALAS ANTONIO Vilido
8 10413587391 | REQUE ZAPATA DICK STANLEY VALENTINO Vilido
9 10423307426 | SILVA GUTIERREZ DANIEL ALBERTO Vilido
10 10426567992 | QUINDE CONTRERAS JHON ALEX Vdlido |
11 10433867527 | GIL VELASQUEZ JUAN MANUEL Valido
12 10443845483 | ARAUJO GUEVARA JUAN CARLOS Valido
|13 10461187710 | PAREDES LOPEZ RAMIRO - Vilido
14 10702946501 | NARRO ALIAGA RANDY EDWIN HAIR Vlido
15 10770340620 | MOSCOL VILCHEZ JORGE ANDRES Viélido
|16 10806675895 | IPANAQUE SERNAQUE ROGER JAIME | vélido
17 | 20487493059 | ACUNA VEGA CONSULTORES Y EJECUTORES E.LR.L. | valido |
iﬁ | 20529241039 | INGENIEROS CIVILES TOPOGRAFOS CONSULTORES Y EJECUTORES EIRL Vilido
118 20530273009 PABUR CONTRATISTAS GENERALES EIRL Valido
|20 | 20532076774 | H & H CONSULTORIA EN INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. Valido
21 20537162610 CATALUNA INGENIEROS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA Valido
22 | 20541777980 | GRUPO 3A CONSULTORIA & CONSTRUCCIONES SA.C. Vélido
23 | 20542542021 | INVERSIONES WARANI S.A.C. Vilido
|24 | 20561209554 | RAMA CONSULTING COMPANY SCRL Valido
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25 20569118124 JATUN SACHAE.LR.L Valido
26 20570601581 DAYES CONTRATISTAS PROYECTOS Y SERVICIOS E.LR.L Valido
27 20600041631 CONSTRUCTORA & CONSULTORA VIRGEN DEL CARMEN S.A.C. Vélido
28 20600835638 COORPORACION ZAPATA INGENIEROS S.A.C. Vélido
29 20601187761 CABANILLAS Y FLORES INGENIEROS S.A.C. Viélido
30 20603130163 SINARAL SAC. No valido
31 20603130163 SINARAL SAC. No valido
32 20606321342 FUENTES & FUENTES CONSULTORES Y EJECUTORES SA.C. Vélido

Acto seguido se procede a la verificacion de ofertas recepcionadas a través del SEACE, conforme el siguiente detalle:

o  Ofertas recepcionadas

i 30539241039 CONSORCIO SUPERVISOR ICTCE
2 20530273009 CONSORCIO SUPERVISOR RYP

H & H CONSULTORIA EN IRGENIERIA Y

3 20532076774
CONSTRUCCION S.A.C.

2. ADMISION DE OFERTAS

El Comité de Seleccion, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica de las bases de
conformidad con el numeral 81.2 del articulo 81 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion
especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. Se obtuvo el
siguiente resultado:

En conformidad al punto 1.11.. del Capitulo | de la seccién especifica de las bases integradas, en
concordancia con el numeral 60.1: el literal b) del numeral 60.2, y ! numeral 60.5 del articulo 60° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se solicita la subsanacion a los siguientes postores:

21 CONSORCIO SUPERVISOR ICTCE, integrado por INGENIEROS CIVILES TOPOGRAFOS
CONSULTORES Y EJECUTORES EIRL. con RUC 20529241039 y MS SERVICIOS $.A.C. con
RUC 20601028434 Del Anexo N°5 (FOLIO 025), presentado en su oferta técnica de manera
electrénica por su representada la cual ha sido observada por el comité de seleccion con respecto
a la legalizacion de sus firmas de los consorciados. Asimismo, la metodologia propuesta
presentada del folio 177 al 291, falta la firma del representante comun. Otorgandole un plazo
otorgado, de un (1) dia habil para la subsanacion.

Se solicito la subsanacion de ofertas a los postores antes mencionados.

Siendo las 10:15 horas de la mafiana del mismo dia, se dio por concluida la presente sesion levantandose
el acta correspondiente la misma que fue leida y aprobada sin observaciones, procediéndose a su
bros del comité de seleccifi, en sefial de conformidad.

ERKHAM ESPINOZA GUERRERO "CBSWALD Y. RAMIREZ FACUNDO
f PélMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO
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ACTA DE ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE LA
BUENA PRO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION ADJUDICACION SIMPLIFICADA
N° 02-2025-MDBA-CS-1 PRIMERA CONVOCATORIA

En la sede de la Municipalidad Distrital De Buenos Aires; siendo las 09:00 am. del dia 30 de junio del 2025, se
reunieron en las instalaciones de 1a entidad, los miembro del Comité de Seleccion designando mediante Resolucion
Gerencial N°078-2025-MDBA-A de fecha 21 de abril de 2025, encargado de la preparacion, conduccion y
realizacion del procedimiento de seleccion de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 02-2025-MDBA-
CS-1 PRIMERA CONVOCATORIA cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DE LA
CONSULTORIA DE OBRA, PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA: “CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN SECTOR Il DE CENTRO POBLADO BUENOS AIRES DISTRITO DE BUENOS AIRES DE LA
PROVINCIA DE MORROPON DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”. CON CUL 2617107, los mismos que a

continuacion se detallan.

[ OSBER ELAR GARRIDO ALBERCA | Titular Presidente ]

| ABRAHAM ESPINOZA GUERRERO Primer Miembro Titular

| OSWALD Y. RAMIREZ FACUNDO Segundo Miembro Titular

El presidente del Comité de Selecion, manifiesta que en sesion anterior de fecha 13 de junio del 2025, se solicitd
dos (02) subsanacion de oferta a través del SEACE otorgandole un plazo de un (1) dia habil a los siguientes

postores.

a. CONSORCIO SUPERVISOR ICTCE, integrado por INGENIEROS CIVILES TOPOGRAFOS
CONSULTORES Y EJECUTORES EIRL. con RUC 20529241039 y MS SERVICIOS S.A.C. con RUC

20601028434

.  ADMISION DE OFERTAS:

En tal sentido, el Comité de seleccion, procede a verificar en el SEACE la subsanacion de la oferta por parte del
postor, encontrando que no ha cumplido, dentro del plazo otergado, con remitir la subsanacian de su oferta conforme
o observado, dandose por admitida las misma, resultando la admision de ofertas seqin el siguiente detalle:

'POSTORY | CONSORCIO SUPERVISOR ICTCE.

Se procede ala verificacion de la documentacién para la admisibilidad de oferta, verificandose que el postor
no habia presentado la metodologia propuesta, faltando firmas por parte del representante comun,
desde el folio (177-291), por lo que al amparo de lo sefialado en el inciso c) del articulo 60 del Reglamento
de la Ley de contrataciones se procedio a requerir la subsanacion al postor, quedando vigente la oferta
para todo efecto, como se verifica en la siguiente imagen:

Entidad canvocants:
Hsmenciatuea

Nro. da convacatoria
Oljeto de sontratanibn

Dascripeisn dul objeln
Nirmero de Conteatacidn

Datos dal postor

MUNICIBALIDAD DISTRITAL OE SUENGS AIRES - MORROPON

AS-5M-2.2025.4D8A CS-1

1

Consitona de 0b5a

SUPERVISION DE OSRA: CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBABA EN SECTOR ¥ DE CENTRO POBLADO BUERCS AIRES DISTRITO H
DE BUEHOS AIRES DE LA PROVINCtA DE MORROSON DEL DEPARTAMENTO DE PHIRA

WD-2095.92

- RUC 7 Cidig
i Comscrcio

. Bombre 0 raz6n sodaf

2oAZERIORY

H

CONSEROIG SOPERVIEDR ICTCE

1 127062025
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BUENOS AIRES
COMITE DE SELECCION

“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

Dentro del plazo otorgado, el postor NO procedio a subsanar la omision, por lo que siguiendo lo establecido
en la Resolucion N° 1259-2023-TCE-S2 debe considerarse esta oferta como no admitida, al no haber
cumplido el postor con presentar lo sefialado en el inciso f) del inciso 2.2.1.- Documentos de presentacion
obligatoria del punto 2.2.- Contenido de las ofertas de la seccion especifica de las bases integradas del
presente proceso concordante con lo sefialado en el articulo 52 del Reglamento de la Ley de contrataciones
del Estado aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2008-E.

Por o anteriormente indicado el postor CONSORCIO NORTE obtiene el estado de NG ADMITIDO.

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con
|a evaluacion. De la verificacion de los documentos de presentacion obligatoria, se tiene lo siguiente:

' N
7T

a.
(Anexo N° 1)

a.2 | Documento que acredite la representacion [ SICUMPLE S| CUMPLE
de quien suscribe la oferta

a.3 | Declaracion jurada de acuerdo con el literal S| CUMPLE S| CUMPLE
b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo
N° 2)

a4 | Declaracion jurada de cumplimiento de los SI CUMPLE S| CUMPLE
Términos de Referencia contenidos en el
numeral 3.1 del Capitulo |l de la presente
seccion. (Anexo N° 3)

a.5 | Declaracion jurada de plazo de prestacion SI CUMPLE S| CUMPLE

del servicio de consultoria de obra. (Anexo
N° 4).

a6 | Promesa de consorcio con firmas SI CUMPLE NO
legalizadas, de ser el caso, en la que se CORRESPONDE
consigne los integrantes, el representante
comun, el domicilio comun vy las
obligaciones a las que se compromete cada
uno de los integrantes del consorcio asi
como el porcentaje equivalente a dichas
obligaciones. (Anexo N° 5)
ESTADO DE LA OFERTA ADMITIDA ADMITIDA
(Admitida/Rechazada)

Il.  CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS
Acto seguido; el comité de seleccion procede a la caiificacion y evaluacién de los
postores, el cual se realiza conforme a los requisitos de calificacion y factores de
evaluacién que se indican en la seccion especifica de las bases conforme a lo
establecido en los numerales 82.1; 82.2 y 82.3 de articulo 82 del Reglamento de la Ley

de contrataciones del estado, obteniéndose el siguiente resultado.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

A e -

La calificacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a los establecido en el numeral

82.1 del articulo 82 del Reglamento, el cual precisa lo siguiente: .../ El comité de
seleccion determina si las ofertas técnicas cumplen los requisitos de calificacion
previstos en las bases. La oferta que no cumpla con dichos requisitos es descalificada.//..
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H&H CONSULTORIA EN
INCRE . Y

REQUISITOS DE CALIFICACION CONSTRUCCION 8.A.C
B CAPACIDAD TECNICA Y De confomidad con el | De conformidad con el
PROFESIONAL numeral 49.3 del articulo 49 | numeral 49.3 del articulo 49 y
y el literal e) del numeral | el literal e) del numeral 139.1
B.1 CAPACIDAD TECNICA Y 139.1 del articulo 139 del | del  articulo 139 del
PROFESIONAL Reglamento este requisito | Reglamento este requisito de
de calificacién se acredita | calificaciéon se acredita para
Formacion Académica para la suscripcion del | la suscripcién del contrato.
I contrato. )
B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL | De conformidad con el | De conformidad con el
CLAVE numeral 49.3 del articulo 49 | numeral 49.3 del articulo 49y
y el literal e) del numeral | el literal e) del numeral 139.1
139.1 del articulo 139 del | det  articulo 132  del
Reglamento este requisito | Reglamento este requisito de
de calificacién se acredita | calificacion se acredita para
para la suscripciéon del | la suscripcion del contrato.
L contrato.
B.3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO | De conformidad con el | De conformidad con el
numeral 49.3 del articulo 49 | numeral 49.3 del articulo 49y
y el literal e) del numeral | el literal €) del numeral 139.1
139.1 del articulo 139 del | del articulo 139  del
Reglamento este requisito | Reglamento este requisito de
de calificacién se acredita | calificacion se acredita para
para la suscripcién del | la suscripcion del contrato.
contrato.
c EXPERIENCIA DEL POSTOREN
LA ESPECIALIDAD Cumple Cumple
Acredita una experiencia | Acredita una experiencia de:
E! postor debe acreditar un monto de: 8/2,037,467.35 S/ 3,263,732.21
facturado acumulado equivalente a
UNA (01) vez del valor referencial,
por la contratacion de servicios de
consultoria de obra iguales ©
similares al objeto de la
convocatoria,durante los diez (10)
afios anteriores a la fecha de la
presentacién de ofertas que se
computaran desdela fecha de la
conformidad o emisién  del
comprobante de pago, segun
corresponda.
L |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO CALIFICADO

EVALUACION DE OFERTAS TECNICAS

La evaluacion de las ofertas técnicas se rea

liza conforme a lo establecido en los

numerales 82.2 y 82.3 del articulo 82 del Reglamento, establece lo siguiente: ...// 82.2.
Solo pasan a la etapa de evaluacion las ofertas técnicas que cumplen con lo sefialado
en el numeral anterior. La evaluacion se realiza conforme a los factores de evaluacion
enunciados en las bases. 82.3. Las reglas de la evaluacion técnica son las siguientes: a)
El comité de seleccién evalda las ofertas de acuerdo con los factores de evaluacion
previstos en las bases; b) Las ofertas técnicas que contengan algtn tipo de informacion
que forme parte de la oferta econémica son descalificadas; ¢) Las ofertas técnicas que
no alcancen el puntaje minimo especificado en las bases son descalificadas. /l..

FACTORES DE EVALUACION CONSORCIO HaH CONSULTORIA
SUPERVISOR EN INGENIERIA Y
RYP CONSTRUCCION
_ SAC
A. | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPEGIALIDAD |  60.00 puntos $0.00 puntos
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El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/951,491.25 (novecientos cincuentay un
mil cuatrocientos noventa y uno CON 25/100 SOLES),

acuerdo a la cronologia del servicio en el tiempo y de
acuerdo a las funciones y debera realizarse teniendo en
cuenta lo siguiente:

o Relacion de Actividades
Programacién GANTT
Programacion PERT-CPM
Organigrama del personal clave
Utilizacién de recursos y personal
Matriz de responsabilidades
2) Descripcién de los procedimientos de Actividades de
Servicio de Supervision a brindar, sin ser limitativo
debera contener como minimo lo siguiente:

o Actividades previas al inicio de la supervision

» Actividades Durante el Servicio de Supervision de
Obra.

o Actividades Durante el periodo de Recepcion y
Liquidacién de Obra

+ Mejora de procedimientos de actividades del
servicio - experiencia

3) Descripcién de las actividades de contro! para los
sistemas de seguridad y salud ocupacional (adjuntar
formatos de control) que se implementaran en la
ejecucion de la consultoria. Debera considerarse como
minimo lo siguiente:

e Descripcion de normas que se aplicaran durante
la supervision.

e Descripcion de las medidas de control en
seguridad e higiene ocupacional, proteccion de
propiedades e instalaciones de terceros.

o Descripcion de las medidas de control en salud
ocupacional.

4) Descripcion de las actividades de control para los
sistemas de control de calidad (adjuntar formatos de
control) que se implementaran en la ejecucion de la
consultoria. Deberd considerarse como minimo lo
siguiente:

o  Descripcion de normas de controles de calidad.

e  Descripcién de las medidas de control de calidad
en las diferentes etapas o actividades a cumplir.
Descripcion de los controles de calidad.

Control de Plazos
Control del Precio
Control econémico para evitar sobre costos
5) Descripcion de las actividades para el control de los
sistemas de mitigacion de impacto ambiental (adjuntar
formatos de control para la supervisién de obra) que se
implementaran en la ejecucion de la consuitoria. Debera
considerarse como minimo lo siguiente:
. Medidas de mitigacion de impactos ambientales.
. Medidas de reparacién y/o compensacion de
impactos ambientales.

metodologia que
sustenta su oferta

por la contratacién de servicios de consultoria de obra Cumple Cumple
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante Acredita una Acredita una
los diez (10) afios anteriores a la fecha de la | experienciade: S/ | experiencia de: S/
presentacién de ofertas que se computaran desde Ia 2,037,467.35 3,263,732.21
fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segun corresponda.

B. | METODOLOGIA PROPUESTA a000puntos |  0.00 puntos
1) Plan de trabajo debiendo guardar un orden de desarrolla la No desarrolla la

metodologia que
sustenta su oferta
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. Identificacion de posibles dificultades y
propuestas de solucién.

. Contro!l de la calidad de los procesos
constructivos en obras publicas.

. Identificar los riesgos que podrian generar los
problemas existentes en caso no este establecido
en el expediente técnico.

. Propuesta de solucion de las dificultades
existentes en obra, respecto la identificacion
realizada.

® Andlisis del cuidado del medio ambiente.

° Gestion de riesgos en la ejecucion de la obra
incluyendo la identificacion, analisis y control de
riesgos.

8) Plan de Implementacién de Ecoeficiencia en el

marco del cumplimiento del D.S. 0092009-MINAM y su

modificatoria D.S. 011-2010-MINAM Medidas de

Ecoeficiencia para el Sector Publico.

7) Responsabilidades del personal clave (civil, penal y

administrativa), el postor debe conocer las

responsabilidades que podrian acarrear una deficiente
sjecucién del contrato, bastara con enunciar las
responsabilidades.

8) Andlisis y solucién de posibles conflictos con la

poblacién, conclusiones y recomendaciones.
Nota:

No se consideran como validos simples
franscripciones y/o pegado y/o copiado de textos o
imagenes.

El postor debe agenciarse de la informacion del
TDR, del marco legal vigente y desarroliar el tema
requerido guardando relacién con lo solicitado.
Verificar Base legal vigente, procedimiento y/o
analisis y recomendaciones, de ser necesarias.

Puntaje | 100.00 PUNTOS 60.00 PUNTOS i‘

El postor H&H CONSULTORIA EN INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C, en su metodologia
propuesta, se evidencia que el organigrama del personal clave presentado en el folio (521), existe
incongruencia debido a que, en su organigrama jerarquico, donde hace mencién primero al JEFE
DE SUPERVISION, con mayor rango. En ese orden jerarquico, en la segunda linea del
organigrama personal clave menciona a: (Supervisor de obra; Especialista Ambiental, Especialista
de Seguridad y Salud en el Trabajo). Por lo que vuelve a mencionar al supervisor de obra con el
resto del personal en la misma linea de rango y de responsabilidades durante el desarrollo de la
consultoria.

El supervisor de obra y/o jefe de supervision, es el méximo responsable de Dirigir, vigilar y controlar
el desarrollo de la obra en todas sus etapas, asi como cuidar sus aspectos de calidad, costo y
tiempo. Por lo tanto, no debid, asignarse en la misma linea del rango de los demés profesionales.
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ORGANIGRAMA DEL PERSONAL CLAVE

JEFE DE
SUSERASION
= — t,_,,m._.....,,mwa--«-—-————%
1 Supervser g& 1 Espeaslista s:g;.ms efghz: y
Ambiental. Sahud st Trabelo,

Nota: Este organigrama def persoral ciave ha sido elaborado de forma concordante con el
nimero de personal tlave orevisto en el literal d) numeral 3.1.2 defos Términos de Referencia.

Asimismo, de acuerdo item p, de los términos de referencia, se adjunta el detalle de gastos de
supervision, el cual se ha considerado como personal para la ejecucion de la consultoria a:

CONTCEPTD . Juna. % rary | cant

mem | =
A GASYOS WARIABLES

[ 15 |PERSONAL TECNICO (inc Loves Sociales)
1.3 | INGENIERO SUPERVISOR DE OBRA Mes | 100%| 600
1o | INGEMIERQ ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD I
‘ OCUPACIONAL Mes | “00%, 6.00
13| INGENIERO ASISTENTE Mes | “00%| 6.00
14 | INGENIERO ESPECIALISTA AMBIENTAL Mes | 50%| 800
15 | INGENIERC ESPECIALISTA EN CALIDAD Mes | ~00%| 5.0

Como se puede evidenciar en el detalle de gastos de supervision, se ha considerado también a
un Especialista en Calidad, con unaincidencia al 100%. Por lo tanto, se debid incluir como personal
clave en su organigrama propuesto en el desarrollo de la metodologia, ademas de lo solicitado en

el literal d) numeral 3.1.2 de los términos de Referencia.

Hechos que se pueden evidenciar, que el desarrolio de la metodologia elaborada por el postor en
los puntos de: UTILIZACION DE RECURSO Y PERSONAL; y cuadro de MATRIZ DE
RESPONSABILIDAD DE PERSONAL (folio 523 y 525), si ha considerado a todo el personal clave

incluyendo al especialista de calidad de obra.
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En consecuencia, en la presentacion del organigrama del personal clave se debio consignar al Especialista
en calidad, como parte del organigrama del personal clave, adicionando a lo indicado en el literal d) numeral
3.1.2 de los términos de Referencia.

Asimismo; el postor en los formatos de control de calidad (folio 559 y 560), hace mencién a otra entidad
(GOBIERNO REGIONAL DE PIURA -SEDE CENTRAL), la misma que no corresponde a la entidad que
convoca.
Lo indicado se muestra en las siguientes imagenes:

Por lo antes expuesto se declara DESCALIFICADA Ia oferta del postor, por no alcanzar el puntaje

559
FORMATOS DE CONTROL
- - REGISTRO _|
} CONTROL DE CALIDAD Revisién: 01
o |
S CONTROLTOPOGRAFICO  |Péginat 1del
—— N —————
—  ___  eeswwe
| GOBIERNO REGIONAL DEPIURA-SEDECENTRAL .. ].FE‘Eﬂéf R I
l PLAND REFER. FRENTE l EA I DISTRITO!
[pescriecion pELTRABAIG: - ]
irew |pescrpciowoEAcvbabes | s | MO | MA | OSSERVACONE |
560

PROTOCOLO DE CONTROL DE CALIDAD DE TOMA DE

PROBETAS -

B - " PLANILLA DE CONTROL DE PROBETAS 1
INOMBREDELA | i
SUPERVISION DE |
osRA ‘_ . |
| ENTIDAD _ GOBIERNO REGIONAL DE PIURA- SEDE CENTRAL j
T UbcAGON | probeta | Hommigen | Bawacién |
| SECTOR / TRAMO T DESCRIPCION Nro. | Kgfem2 |  Fecha | Firma

minimo requerido en las bases integradas; tomando en cuenta que la metodologia del postor debe
ser clara, precisa y objetiva sin que implique se sea pasible de interpretacion, segun lo sefialado
en la Resolucion N°00206-2023-TCE-S2; toda vez que el contratista debe presentar sus
propuestas claras, objetivas y libres de interpretacién, el comité de realizar una interpretacién
estaria vulnerando el principio de igual de trato, por ende transgrediendo la Ley de Contrataciones,
buscando beneficiar a un postor.

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA:
De acuerdo a la evaluacion técnica realizada, los siguientes postores acceden a la etapa de
evaluacion econdmica, en vista de que han obtenido y/o superado el puntaje técnico minimo de
ochenta (80) puntos establecidos en las bases:

‘ N° NOMBRE O RAZON SOCIAL PUNTAJE TECNICO
_ TOTAL |
| 4 CONSORCIO SUPERVISOR RYP 100 PUNTOS J

Il.  APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS

El comité de seleccion, evalia las ofertas econémicas y determina e! puntaje total de las ofertas
de conformidad con el articulo 83 del Reglamento, asi como los coeficientes de ponderacion
previstos en la seccién especifica de las bases. ...}/, El comité de seleccion solo evalla las ofertas
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economicas de los postores que alcanzaron el puntaje técnico minimo. El comité de seleccion
evalua las ofertas econdmicas, asignando el puntaje de cien (100) a la oferta de precio mas bajo
y otorga a las demas ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios.

N° NOMBRE O RAZON BOCIAL MONTO PUNTAJE
ek S— R . OFERTADO. _ASIGN
1 CONSORCIO SUPERVISOR RYP S/428,171.07 | 100 PUNTOS

Integrado por: IPANAQUE SERNAQUE ROGER
JAIME, con RUC N°10806675895; y PABUR
CONTRATISTAS GENERALES E.L.R.L, con

RUC N°20530273009

El comité procede a determinar en puntaje total de la propuesta y sera segun el promedio
ponderado de ambas evaluaciones, obteniendo la siguiente formula:
PTPi = ¢1 PTi + c2 Pei

Nro | NOMBRE O RAZONSOCIAL | ¢1PTi | c2Pei PUNTAJE | BONIFICACION | PUNTAJE
| (PT*0.80) | (PE*0.20) TOTAL | PORTENERLA | TOTAL
S | s PTPi=ci | CONDICIONDE |
N 1 | PTHe2 | MICROY
RsE s e RSt [ PEOURRA S
. . ! | EMPRESA (5%) |
CONSORCIO SUPERVISOR RYP | 0.80*100= 0.20*100= 100.00 5.00 105.00
Integrado por: IPANAQUE 80 20

SERNAQUE ROGER JAIME, con
RUC N°10806675895; y PABUR
CONTRATISTAS GENERALES

E.IR.L, con RUC N°20530273009

IV. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

Por decision unanime el comité de seleccion, de acuerdo a la Admisién, Calificacion, Evaluacién de ofertas,
procede con el OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO del procedimiento de seleccion de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 02-2025-MDBA-CS-1 PRIMERA CONVOCATORIA, para la
CONTRATACION DE LA CONSULTORIA DE OBRA, PARALA SUPERVISION DE LA OBRA: “CREACION
DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN SECTOR i DE CENTRO POBLADO BUENOS AIRES
DISTRITO DE BUENOS AIRES DE LA PROVINCIA DE MORROPON DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”.
CON CUL: 2617107; al Postor CONSORCIO SUPERVISOR RYP; Integrado por: IPANAQUE SERNAQUE
ROGER JAIME, con RUC N°10806675895; y PABUR CONTRATISTAS GENERALES E.L.R.L, con RUC
N°20530273009, con una oferta econémica de S/ 428,171.07 (cuatrocientos veintiocho mil ciento setenta 'y
uno con 07/100 soles), mediante su publicacién en el SEACE, de conformidad con el numeral 84.3 del
articulo 84° del Reglamento de la Ley de contrataciones del Estado.

Ademas: el articulo 63° del del Reglamento de la Ley de contrataciones del Estado, sefiala lo siguiente:
..."El otorgamiento de la buena pro se publica y se entiende notificado a través del SEACE, el mismo dia
de su realizacion, bajo responsabilidad del comité de seleccion u 6rgano encargado de las contrataciones,
debiendo incluir el acta de otorgamiento de la buena pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados
de la calificacion y evaluacion”.

Sin ofro punto mas que tratar, siendo a las 15:45 horas del mismo dia, los integrantes del comité de
seleccion firman la presente acta en sefial de conformidad.

“"OSWALD Y. RAMIREZ FACUNDO
SEGUNDO MIEMBRO
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