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LA INFO GENERAL

En la ciudad de Pucallpa, a los 07 dias del mes de febrero del año 2024, en la Oflcina de la Dirección Ejecutiva de

del Gobierno Regional de Ucayali, a las 14:30 horas, se reunieron los miembros del Comité de Selección, consignados en

Formato N" 04 de fecha 2310112024, encargado de la preparación, conducción y realización del procedimiento de selecciÓn,

ADJUDTCACTÓN SIMPLIFICADA N" OO2-2024-GRU-GR-CS / Prlmera Convocatorta pa,ja la "CoNTRATACIÓN DEL

"SERVICIO DE AGENCIAM¡ENTO DE PASAJES AEREOS REGIONALES, PARA EL GOBIERNO REGIONAL DE

ucAyALI" -2024", a fin de efectuar la ADMISIÓN, EVALUACIÓN y CALIFICACIÓN de la oferta correspondiente segÚn

orden de prelación

3

LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESIÓN

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logró con la presenc¡a de los siguientes

miembros:

Presidente
Tec. Adm. LARCE KLAY
MACEDO MACEDO

Titular x
Dependenc¡a: AREA USUARIA

Suplente

Primer Miembro
Bach. Adm, JOSÉ JESÚS
RIVERA ROBLES

Titular x
Dependenc¡a: AREA USUARIA

Suplente

Segundo Miembro
Mag. lng.
ROSHAM
SAROMO

Sist. KELLY
BENANCIO

Titular x
Dependencia:

OEC . AREA DE

CONTRATACIONES
Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronOgrama establecido en las bases, se registraron a través del como participantes los siguientes

proveedores:

No ,', Nombre o razón soc¡al del participante
20600755642SELVA GREEN WORLD E.I.R.L.1

20601 9081 832 EDIGISS.A.C.

DETALLE DE

En el día 1glOSt2O23, señalado en la ficha del procedimiento de selección, los siguientes postores presentaron su oferta

electronica a través del SEACE conforme lo dispuesto en la normativa vigente.

No Nombre o razón soc¡al del postor Fecha de
presentación

1 SELVA GREEN WORLD E.I.R.L. 6t0212024 20:31 :36
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Acto seg uido SE procede a descargar las ofertas del SEACE de los mencionados postores t para la revisiÓn de las m ismas, a

fin de verificar la presentación de los documentos requeridos y determinar si las

requ¡s¡tos y cond¡ciones de los Téminos de Referenc¡a prev¡stos en las bases.
ofertas responden a las caracterf sticas Ylo

7

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revisión efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicará los factores de

evaluaciÓn

No Nom bre o razón social del postor

1

PASAN ADETALLE DE LAS QUE FUERON

De acuerdo con la revisión efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederá con su evaluaciÓn:

aNombre o razón soc¡al del postorNo
UNICOSELVA GREEN WORLD E.I.R.L.

DEL PRECIO DE LA9.1
odesuNo Nombre o raz6n social del postor

s/ 124,870.001 SELVA GREEN WORLD E.I.R.L.

,\
de Ofertas, según Anexo N" 01 queLa evaluación las ofertas se detalla en el cuadro de

OFERTASDE

rte de la presente Acta

9



NTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS
DE Iá EVALUAC

I 0.1 M O RAZON SOCIAL DEL

FACTORES PUNTAJES

100

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 ntos

RESULTADOS DE LA

De acuerdo a la evaluación realizada, el orden de prelación es el siguente

N" DE ORDEN DE
PRELACIÓN

NOMBRE O RAZÓN §OC¡IL DEL POSTOR

1 SELVA GREEN WORLD E.I.R.L. 1 15.00

12

Luego de culminada la evaluación, el Comité de Selección determinó si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segÚn

orden de prelación cumple con los requisitos de calificación detallados en las bases

12.1 NOM SOCIAL DEL

REQUISITOS DE CALIFICACIÓN CUMPLE
NO

CUMPLE

A HABILITACI

4.1 X

B CAPACIDAD N!

8.1 MIENTO

8.2 IN X

8.3 CLAVE x
c POSTOR EN LA ES

c.1 EN LA x
ADO DE LA CALI

DETALLE DE LA CALI DE

La calificación de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificación, según Anexo N" 02 que forma parte de la

presente Acta.

13

14

o

De acuerdo a la real¡zada, el siguiente postor que obtuvo el pr¡mer lugar en de prelación, cumple

requ¡S¡tos de calificación establecidos en las bases

No o DEL

1 GREEN WORLD E.l ,R.L.

ADOPTADO
y calificación, de acuerdo con el efectuado y los

forman
de las

untos rte de! Acta
Se, dan por aprobados los resultados de la
cuadros de EvaluaciÓn de Ofertas

t

Mag. lng.Sist.

Comité Selección
Pres Titular

\ Tec. Adm. I-ARCE Y MACEDO MACEDO

Miembro Titular

BENANCIO SAROMO
ité de

Bach. Adm. JosÉ JdsÚs§vena RoBLES
Comité de Selección

Mlembro Titular
NOMBRES Y FIRMAS DE INTEGRANTES

PRECIO

RESULTADOS DE LA ( ;ALIFICACIÓN

a



ANEXO N"OOI

EVALUACION DE OFERTA.ITEM UNICO

Adjudicación Simplificada N' 002-2024-GRU-GR-CS lera Convocatoria

CONTRATACIÓN DEL "SERVICIO DE AGENCIAMIENTO DE PASAJES AÉREOS REGIONALES' PARA EL GOBIERNO

REGIONAL DE UCAYALI" -2024

DETERMINACION LA OFERTA CON EL MEJOR PUNTAJE

NO

1l SELVA GREEN woRLu ts.1.1'(.L.

Artículo 74.2. Del RLc ,,para determnar la oferta con el mejor puntaje, se toma en cuenta lo siguiente: a) cuando la Evaluación del precio sea el ún¡co

factor, se le otorga el máximo puntaje a la oferta de prec'¡o áaa ¡"¡o y se otorga a las demás ofertas puntaies inversamente proporcionales a sus

respect¡vos precios, según la siguiente formula:

i = Oferta

Pi = Puntaje de la Oferta a evaluar

Oi = Precio i

Om = Precio de Oferta más baja

PMP = Puntaje máx del Precio

oerenmlNeclÓN oeu puNre¡e v onoeN oe pneu¡lclÓN

D¡_ Om x PMP
I r- oí

Tec. Adm.

Bach. JOSE RIVERA ROBLES

Comité de SelecciÓn
Miembro Titular

MACEDO MACEDO

Comité Selección
Titular

de
Miembro

ORDEN DE
PRELACION

PUNTAJE
TOTAL

BONIFICACIÓN
5%

BONIFICACIÓN
10o/oPUNTAJE

PRECIO DE LA
OFERTA exo.

IGV

PRECIO DE LA
OFERTAPOSTORESNO

1r r 5.0010.00100.00 5.00SI

\
s, 124,870.001

SELVA GREEN
WORLD E.I.R.L.

PRECIO DE LA OF

s/124,870.



ANEXO 02

ADJU DICACóN SIMPLIFICADA N' ()()2.2O24.GRU.GR.CS

CONTRATACIÓN DEL "SERVIC¡O DE AGENCIAMIENTO DE PASAJES AÉREOS REGIONALES, PARA EL

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI" -2024

REQUISITOS DE CALIFICACÉN

8.2,1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Rm$ruixiLesr

Un oño da experbncio en ¡ervicio dp olanción y/o ogereiorn'renlo de potojes séreo6 dgl peüorol
cl§va requerldo como PERSONAL ADMINISIRAIIVO.

uñ sño de e¡(perbncio en servicb de slención y/c ogencbm¡Enlo de poro¡er oárÉot d§l parionol
ck¡ve requErldo ccn]o PERSONAL COUNTER.

Dé préséntgñÉ €rpérleñqk¡ elaculodo poÉleloíren1g-lrrolloRe). poro Bt cómoutQ*qel liÉmrro dÉ d¡f,h¿r

a.¡tp"911

Acredilec¡Én;
Lü experienciu rJel personol clgvg §€ ocrediloró con c,uotrqLder'ü ds los
lirnplw cJo conlrotos y xu respeclivo coñforrnidod o li¡] cúnltonclo] o (iil]

siEuientss dcctrrnrlnl$rl {i} coOiu
gerliflcc¡dcs o litr) c,uclk¡uier *tr<l

HABILITACION

SI CUMPLEA

lnsciipclón en cl Rsgistra Noc¡onot cb Frovéedore!, corn$ provse}clor ds¡ervicio¡.
Con¡loncb viooñla de asto¡ ocraditodo oñle kl Ohécc¡éñ dE Cornercio €xredor y lurtyño

ciorlo olributidn coa lo u¡r¡l deüe conüor d provaodor poro po&r llavor a cobo Jo oclividod aolerb dr
roalrclrottléo. erlo cr tl toio da lo¡ odivídodr¡ ttEuldas por norilit¡ on lor cu¡rj*¡ ¡¡ c¡lsll¡crll
delarrnlr¡odsr rcquiril,ar qut lor rrnpmror drbrn curaplir o rh¡lo¡ dr r¡tor ho§tilodo¡ poro lo ajxucídn de
dal*rminado ¡arvicíq o r¡lgr ovlori¡sdor poro fo somarcioli:oción da cierlo¡ §icne¡ ea cl ¿nercodo,

á.r.m,,#ilmni*.r,1:
i Copno de §NF"
ü Copro sftngtüncio vlgenle cra sslor ocrodilodo onla lo Dfuecciún sE

lürRcrTURl.
Turrsnx¡C umercto, 

$,.ry fgr! r L.y
'''_""\' i ¡ri++ ¡ ? I':t\'ir"'ii! :r

§s

A.1 HABILITACION

Re.suirlfs§:

hobililocidn de un porlor, utlú relociooodo <o»

lürRCtluRl
Imporlcnlo

can ,§

8.1

SI CUMPLE
ÜI co,rnputsdorü cüü intsrnel poro morreioi dé cüwaor etsclrónicor
ül leléfono f{o
ül tel*funo rnúvil,
SI inrpre$sro

Acredilór¡ó41
Copio da docurriGtlloi eué sulléñleñ lo p.opiédod, l¡ po¡a¡ión. al cofrpronúso de compn¡ vanl,o o olquller
u olro documeñlo que octedlte kr di¡porúbl¡kloa, del oquip8riiBñto 6Jlrofégt¡co raque¡rdo.

§*sui*rtnn;

B.2 INFRAESTRUCTURA ESTRATÉGICA

SI CUMPLE

Eeouisilo§:

- Ofl¡no poro ol6ñdón d6.egu€dñlenlg d€ lg Entidsd,

Acrgc*loción:
üoplo de docurn$ntol qva ¡u¡lenlen lo prBpredod. b po¡er6¡, sl gomprarv$¡o de comprs vento o o§uilr
u qlro docur¡ento qus ocrec,ile b cti¡pon¡§tidod de lo hl¡oe¡lruclwo erlrotégco requeúCc.

Fn et c$so erJs el fxrs:lsr ^reo un consorcio &:s d'scurnenfos de ocrsdilociÓn de gsfe

§sfür 0 fi§,?lbrs oet consorcio o de uno da sul infegronles.
r€Eur'§irü p[fed€n r

lmportunte

8.2 CALIFICACIÓN DEL PERSONAL CLAVE

SI CUMPLE

qua. da rnon€ts fehociente demurssfe lo exilflriencia del perr§nol propuestü.



SI CUMPLE

Er§r,&il§*i

' Et postor dab6| ocrsditor un rnonlo foclurodo ocunrutodo aquivo}Éñf€ o S/ 80.06.00 {Ocheñlo Mil y Ñ/lOO
§"lrii, p* t" iontroloc¡ón d€ ssrviclos IOU§las o ¡imloro¡ ol ob§hc de t¡ com¡ocolo(b. durcfilt lü1 gsry {9!
onos'onter¡ores o b fécho da k¡ pre¡snloct+n dá oioftot que ¡a sompúldn de¡de ll, fácho do l§
confixmldod o eml¡¡ór dcl comprobonle do po§lo, s8§ún ctrr€spoñdü,

fñ ül Éo¡o de po.¡lorer gue docloren en rl 
^ñ8,@ 

t¿é I teñor la condlción de rníc¡o y pequeño cmpre¡cL r§

ffiffi"trffiffi#ro tx {¡ulca§¡ l¡rwictt' üo vsniü, ,urñh¡t,'. €üñetsü¡rar$io d* Li§roiri¡

áf{ac§te¡án:

del conrytrr<¡hünfm Sm pfi#ú,
§snt0r CGfi :ls rüridit.*r}fi Se

v6nlo ds
io loctru

SI CALIFICA

m

Bach. Adm

CS, e Febrero de 2024

J

Tec. Adm KLAY MACEDO MACEDO
de Selección

P Titular

S RIVERA ROBLES Mag. lng. Sist. KEL RO B CIO SAROMO

Comité de
Miembro Titular

de
Miem Titular

eÍprnreuc¡A DEL posroR EN AL ESPEGIALIDAD ; :: , ;

rerviciol igumlm* m
de lg sr.t*gnf*ltiiirr

/1


