ACTA DE APERTURA, ADMISI()N, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: BIENES

1

NUMERO DE ACTA
2 [SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En San Antonio, a los 25 dias del mes de febrero del afio 2025, en el local de la Oficina de Abastecimiento de la
Municipalidad Distrital de San Antonio, el Organo Encargado de las Contrataciones, es encargado de la preparacion,
conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°’090-2024-0EC/MDSA
PRIMERA CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la ADQUISICION DE CAMION GRUA DE PLATAFORMA,
PARA EL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA SUB GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO - PROVINCIA MARISCAL NIETO - MOQUEGL!A"
COMPONENTE I: MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO, sesiond a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION,
EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.
3 |ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES (OEC)
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES HUGO CESAR LOPEZ JORGE \
1
4  ETALLE DE LOS PARTICIPANTES ]
De acuerdo a la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los sigli intes
participantes: i}
Ne° NOMBRE O RAZON SOCIAL rRuc 4f
1 [AUTOMOTRIZ SAN BLAS S A. 20120476816
2 |MCM SOLUTIONS S.A.C. 20520536761
3 [JMJIMENEZ E.ILR.L. 20532400628
| 4 [JM GROUP CORPORATION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20533087087 'l
5 |CHALSA CORPORATION S.A.C. 20538736695 Iﬁ.
6 |TRANSFOXE.ILR.L. 20600320662
7 |J & J TRADING CORPORATION S.A.C. 20601579864
8 |G TOWERS GROUP PERU S.AC. 20601641322
9 |VEDCA CORPORATION S.A.C. 20606928221
*0 |GTOWERS S.A.C. 20609024683
11 |INVERSIONES Y NEGOCIOS GENERALES DEL PERU S.R.L. 20609264021
12 [JPC MOTORS INVERSIONES VEHICULARES S.A.C. 20611304570
5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En la fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccion publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho
sistema, los siguientes postores:
1 |JMJIMENEZ E.LR.L.
2
6 |ADMISION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, el érganc a cargo del procedimiento de seleccién verificé la presentacion de los documentos
requeridos en el acapite "Documentos para la admision de la oferta” de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos y condiciones de las Especificaciones Técnicas o Términos de referencia, segun corresponda.

6.1 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS




Con fecha 07 de febrero de 2025, el Organo Encargado de las Contrataciones solicita con CARTA N° 001-2025-OEC-MDSA-
AS-90, solicita apoyo en la verificacion de fichas técnicas de las propuestas presentadas, de acuerdo al literal e) Presentar
folletos y/o instructivos y/o catalogos y/o ficha técnica emitidas por el Fabricante y/o representante autorizado de la marca a
fin de verificar la originalidad del equipo, en el cual deberan acreditar las caracteristicas y/o requisitos funcionales especificos
del bien, referentes a caracteristicas técnicas minimas previstas en las especificaciones técnicas, e indicar la marca y
procedencia de los bienes a ofertar.

Con fecha 20 de febrero de 2025, el Ingeniero Residente de obra y el inspector de obra remite el INFORME N° 049-2025-
MDSA/GM/GSM/JAFO/PMSSGSM, verificando la ficha tecnica del Gnico postor emitiendo un cuadro comparativo indicando
queque postores cumplen de acuerdo a las especificaciones tecnicas emitidas.

Nombre o razon social del

" . s
N Bostor Consignar las razones para su no admision
1 NINGUNO
6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacién:
N° Nombre o razon social del postor item(s) a los que postula
1 JM JIMENEZ E.I.R.L. 1
2 !
EVALUACION DE LAS OFERTAS
7.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 JM JIMENEZ E.L.R.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 80.0 puntos
1 GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 10.0 puntos
DISPOMNIBILIDAD DE-SERVICIOS Y REPUESTOS- 16:0puntos
PUNTAJE TOTAL 100.0 puntos
BONIFICACIONES POR MICRO Y PEQUENA EMPRESA 5.00 puntos
TOTAL 105.0 puntos
7.2 |ORDEN DE PRELACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguiente:

o";;’EEN NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 |JM JIMENEZ E.LR.L. 105.0 puntos
IMPORTANTE:

En caso de empate la determinacion del orden de prelacién de las ofertas empatadas se efectia siguiendo el orden previsto
en el literal b) del numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, segln corresponda.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

que o

COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER
DOS (2) OFERTAS CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA.
{Numeral 75.1 del articulo 75 del Reglamento "Luego de culminada la evaluacién, el comité de seleccion califica a los postores

calificacion especificados en las bases”).

btuvieron el primer y segundo lugar, segtn el orden de prelacién, verificando que cumplan con los requisitos de

8.1

DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Luego de culminada la evaluacion, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion determiné a los postores que cumplen
con los requisitos de calificacion detallados en las Bases:

T P [}
1 1NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N JM JIMENEZ E.LR.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE




EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

X

RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

IMPORTANTE:

De ser el caso, si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el 6rgano a cargo del
procedimiento de seleccion verifica los requisitos de calificacion de los demas postores admitidos, segun el orden de prelacion
obtenido en la evaluacion, hasta identificar dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacién, en caso hubiere.

8.2

DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, el organo a cargo del procedimiento de seleccion determind que los siguientes postores
fueron descalificados al no cumplir los requisitos de calificacién especificados en las Bases, por las razones expuestas a
continuacion:

4 CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
o z
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION
1 NINGUNO
9 |RECHAZO DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)
9.1 {DETALLE DE LA(S) OFERTA(S) CALIFICADA(S) RESPECTO DE LA(S) QUE SE SOLICITA DESCRIPCION A DETALLE DE
TODOS LOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS (DE CORRESPONDER)
En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) se encuentren sustancialmente por debajo del valor estimado, se debe
consignar la siguiente informacién: I
: ) Presento la oferta detallada s
N° Nombre o razén social del postor Condicion
Si No
1 NINGUNO
En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) no incorpore(n) alguna de las prestaciones requeridas o éstas no se enduentren
suficientemente presupuestadas, se debe consignar la siguiente informacién:
NO Nombre. o razén soclal del postor Present? la oferta detallada Boo di\:ién
si No ”.
1 NINGUNO
9.2 DETALLE DE LA(S) OFERTA(S) CALIFICADA(S) QUE SUPERE(N) EL VALOR ESTIMADO (DE CORRESPONDER)
En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) supere(n) el valor estimado, se debe consignar la siguiente informacién:
. o .
N° Nombre o razén social del postor Valor Estimado HCECDR % d?' Mol e 00e l.a
oferta estimado | oferta reducida
1 JM JIMENEZ E.IL.R.L. S/ 338,000.00 | S/ 337,500.00 79.88 NO
IMPORTANTE:
En el supuesto que la(s) oferta(s) supere(n) el valor estimado, el érgano a cargo del procedimiento de seleccién solicita al
postor la reduccién de su oferta econdmica, otorgdndole un plazo maximo de dos (2) dias habiles, contados desde el dia
siguiente de la notificacion de la solicitud. En ninglin caso el valor estimado es puesto en conocimiento del postor, segtn lo
previsto en el numeral 68.3 del articulo 68 del Reglamento.
10 |DETALLE DE LAS OFERTAS RECHAZADAS (DE CORRESPONDER)
Ne° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para el rechazo
1 NINGUNO
IMPORTANTE: .
De rechazarse alguna de las ofertas el érgano a cargo del procedimiento de seleccion revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacian, segun lo previsto en el numeral 76.2 del articulo 76 del Reglamento.
11 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene ia buena pro:

NO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO




1 JM JIMENEZ E.I.R.L. S/ 337,500.00

12

ACUERDO ADOPTADO

El ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES da por aprobado los resultados de la admision, evaluacion y

calificacion de las ofertas y otorgamiento de la buena pro, al postor JM JIMENEZ E.LR.L., por el monto ascendente de S/
337,500.00 soles. El acuerdo fue adoptado por:

: : Fundamento
Unanimidad: X Mayoria: del voto
: : discrepante

13

/
NOMBRES Y FIRMAS DEH/RESPoﬁle% DEL éﬁ%&o ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
u 7
/



ANEXO N° 01
CUADRO DE ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS
INFORMACION GENERAL

En San Antonio, a los 25 dias del mes de febrero del afio 2025, en el local de la Oficina de Abastecimiento de la
Municipalidad Distrital de San Antonio, el Organo Encargado de las Contrataciones, es encargado de la preparacién,
conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 090-2024-OEC/MDSA
PRIMERA CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la ADQUISICION DE CAMION GRUA DE PLATAFORMA,
PARA EL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA SUB GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO - PROVINCIA MARISCAL NIETO - MOQUEGUA" COMPONENTE I:
MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO, a fin de efectuar la APERTURA DE LAS OFERTAS DEL SEACE, ADMISION,

EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacion.

IMEN
Ne EVALUACION DE DOCUMENTACION OBLIGATORIA S e B
Documentos para la Admision de la Oferta
a) |Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA
Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o mandatario
designado para tal efecto.
b) En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento anélogo, o del certificado de vigencia PRESENT,
le poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segiin corresponda.
En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba
la promesa de consorcio, segun corresponda.
¢) |Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESW
Declaracion jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la [
d) presente seccion. (Anexo N° 3) . PRESEWTA
Presentar folletos y/o instructivos y/o catalogos y/o ficha técnica emitidas por el Fabricante, en el cual deberan acreditar las i
@) [|caracterfsticas y/o requisitos funcionales especificos del bien, referentes a caracteristicas técnicas minimas previstas en las CUMPLE
especificaciones técnicas, e indicar la marca y procedencia de los bienes a ofertar al momento de presentar su oferta. Il.
f) |Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) CUMPLIE
Promesa de sensorcic con-firmas-legalizadas, de-ser elcasoenta que-se consigne tosintegrantes; et representante comdan;
9) el domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete cada uno de Ios integrantes del consorcio, asi como el NO APLIdA
porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
El precio de la oferta en SOLES Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
h) |El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios CUMPLE
pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.
OFERTA (ADMITIDO) O (NO ADMITIDO)| ADMITIDO
MONTO DE LA OFERTA| $/337,500.00
80 PORCENTAJE DEL VALOR ESTIMADO 80.00
10 GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 10.00
10 DiSPONIBILIDAD DE SERVICIOS Y REPUESTOS 10.00
PUNTAJE TOTAL 100.00
BONIFICACION DEL 5% POR SER MICRO Y PEQUENA EMPRESA 5.00
TOTAL 105.00
ORDEN DE PRELACION 4°
B.3 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
C |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C.1 |[FACTURACION (Anexo N° 08) ¥ mialimis |} CUMPLE
ESTADO (CALIFICADO - DESCALIFICADO «ﬂo CALIFICAbO) CALIFICADO

NOMBRES Y FIRMAS dEL ORGANO EN’CQ’RGADO DE LAS CONTRATACIONES

[ .
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