PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcién del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/cadigo : 20607729591 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre 0 Razén social : R SERVICIOS AMAZONICOS S.A.C. Hora de envio : 13:11:24

Observacion: Nro. 1

Consulta/Observacion:

Observamos que la entidad habria consignado en el numeral 1.8 PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO, como
periodo de ejecucién de servicio materia de la presente convocatoria 24 meses, no obstante, en los términos de
referencia, el area usuaria de forma discordante habria consignado en el numeral 11. Plazo de Entrega o ejecucion de
servicio, un periodo equivalente a 12 meses, al respecto cabe precisar que las bases del proceso forma de manera
integral las reglas a través de las cuales los postores formulan sus propuestas, en consecuencia la consignacién errénea
de informacioén, podria general que los postores ofertaran de manera errénea lo que resulta contrario al principio de
transparencia, a través del cual la entidad debe garantizar informacion clara y precisa a los postores para que estos
puedan realizar sus ofertas acorde con las necesidades plasmadas en las bases de la convocatoria

Acépite de las bases : Seccién: Especifico Numeral: 1.8 Literal: a Pagina: 13
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):
Articulo2

Analisis respecto de la consulta u observacion:

El comité aclara que no es una observacién por no transgredir normatividad alguna, sin embargo, existe un error de
digitalizacion, por lo que se modificara el plazo de 24 meses a 12 meses

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se modificara el plazo de 24 meses a 12 meses

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/cédigo : 20607729591 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social : R SERVICIOS AMAZONICOS S.A.C. Hora de envio : 13:11:24
Observacion: Nro. 2

Consulta/Observacion:

Observamos que los términos de referencia, en el numeral 3. Descripcion del servicio, la entidad alude a la necesidad de
contratar a una empresa intermediadora que le proporciones personal de caracter temporal y ocasional, no obstante
lineas mas abajo en el numeral 3.1. Requisitos de Calificacidn, literal C. Experiencia en la especialidad, la entidad solicita
que las empresas de intermediacién demuestren experiencia en servicios complementarios y especializados, cabe
recalcar las bases del proceso deben contener informacion OBJETIVA que permita a los postores determinar el
requerimiento de la entidad convocante, esto es que las bases deben proveer los requisitos que los postores deben
cumplir para acreditar su expertis, en consecuencia la consignacion de manera GENERICA ocasiona dos situaciones que
son contrarias a la ley de contrataciones del estado, por un lado vulneran el principio de transparencia, al consignar
informacion poco especifica que podria inducir al error al proveedor al momento de demostrar experiencia (ejemplo:
servicio especializado de fumigacion, seria considerado como experiencia?), y por el otro vulnera el articulo 12 de la ley
gue exige que la entidad debe prever con claridad los requisitos que deben cumplir los proveedores a fin de acreditar su
calificacion, en atencidén a lo antes mencionado, solicitamos a la entidad, consignar como servicios similares los
siguientes:

Servicio de intermediacion en la atencion al puablico o usuario final, por la via presencial o virtual, a entidades publicas o
privadas.

Con lo que se garantizaria que los postores deban acreditar experiencia relacionada al objeto de la convocatoria, y por
otro lado siendo que se considera de manera a la atencion al publico como experiencia, garantiza la pluralidad de
postores.

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 3.1 Literal: C Pagina: 31
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Articulo 2 Articulo 12

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se acoge parcialmente la observaciéon, se modificard la experiencia de servicios en: servicios de intermediacion laboral
en general, se aclara que el servicio de intermediacion laboral abarca solo a empresas que

dotan de personal, mas no a otros servicios (servicio especializado de fumigacion), por lo que los postores deben tener
claro el objetivo del presente proceso.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Se eliminara intermediacion de servicios complementraios o intermediacion de servicios especializados, se inluird
Servicios de intermediacion laboral en general.

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/cédigo : 20607729591 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social : R SERVICIOS AMAZONICOS S.A.C. Hora de envio : 13:11:24
Observacion: Nro. 3

Consulta/Observacion:

Observamos que la entidad, en el numeral 4. Requisitos minimos exigidos, requiere que la empresa intermediadora
cuente con un local en la ciudad de cusco, dicho requisito en apariencia responde a la necesidad de realizar
coordinaciones de caracter operativo, no obstante cabe recalcar que la ley de contrataciones del estado establece como
principio de eficacia y eficiencia que el proceso de contratacion y las decisiones que se adopten en su ejecucion deben
orientarse al cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos sobre la realizaciéon de
formalidades no esenciales, lo que en concordancia con el principio de equidad exige que las entidades se abstengas de
realizar requerimientos que no van acorde con el proceso, en consecuencia siendo que el servicio corresponde a uno de
destaque de personal que no es otra cosa que la designacion de un grupo de fuerza laborar para la realizacion de
funciones distintas al giro del negocio de la empresa usuaria, resulta irrelevante e irrazonable el requerimiento que hace
la entidad respecto a una oficina en la ciudad de cusco, ello se colige también debido al hecho evidente de que la entidad
requiere ademas recursos tecnoldgicos, como teléfonos movil, entre otros para la realizacion de coordinaciones, cabe
resaltar que si bien la ley de intermediacion laboral exige que las empresas intermediadoras soliciten un permiso de
funcionamiento para realizar funciones en un departamento o ciudad distinto al de su cede principal, ello no exige la
apertura de un local como tal. Dicho ello solicitamos a la entidad anular dicho requerimiento, ya que de lo contrario se
estaria vulnerando la ley de contrataciones del estado.

Acapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 4, Literal: a Pagina: 19
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):
Articulo 2

Anélisis respecto de la consulta u observacién:

Se acoge parcialmente la observacién, por lo que se eliminara de los términos de referencia del numeral 4. infraestructura
operativa y administrativa.

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se eliminara de los terminos de referencia del Numeral 4. Infraestructura operativa y administrativa.

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/cédigo : 20607729591 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social : R SERVICIOS AMAZONICOS S.A.C. Hora de envio : 13:11:24
Observacion: Nro. 4

Consulta/Observacion:

Observamos que la entidad en el numeral 5. Obligaciones del contratista, de los términos de referencia, sub numeral 5.1,
novena vifieta, expone entre otras cosas, que como causal de resolucién de contrato se tiene al incumplimiento de las
obligaciones laborales, cabe resaltar que la ley de contrataciones del estado el principio de equidad, exige que las
prestaciones y derechos de las partes deben guardar una razonable relacién de equivalencia y proporcionalidad, ello
aunado al hecho de que las bases constituyen las reglas definitivas del procedimiento, y que en idea homogénea con los
multiples pronunciamientos del OSCE, ha establecido que estas reglas constituyen los lineamientos de observancia
obligatoria tanto para los postores como para la entidad, resultaria necesario que la responsabilidad que la entidad
atribuye al postor por INCUMPLIMIENTO de las obligaciones laborales de sus trabajadores como causal de resolucion de
contrato, no sea atribuible DELIBERADA o IRRESPONSABLEMENTE por la entidad, a fin de que ello sea concordante
con la ley de contrataciones del estado, en consecuencia solicitamos a la entidad cambiar el tenor de dicha frase a lo
siguiente:

¢, Es causal de Resolucion de contrato que se celebra entre la EPS SEDACUSCO SA, y la empresa intermediadora, el
incumplimiento en el que este incurra respecto a sus obligaciones laborales y previsionales, siempre que ello no sea
atribuible a la empresa usuaria.

Acapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 5, Literal: 5.1 Pagina: 19
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):
Articulo 2

Anélisis respecto de la consulta u observacién:

El comité aclara que no es una observacién por no transgredir normatividad alguna, sin embargo, se aclara que se
eliminaréa dicho pérrafo, ya que las causales de resolucion de contrato estan establecidas en el reglamento de
contrataciones del estado, siendo asi, se incluira en el numeral 13.2 otras penalidades de los términos de referencia, lo
siguiente: 8. / incumplimiento en el pago de las obligaciones laborales del trabajador. / (por cada caso) /5/ se verificara los
depdsitos de pago, planilla firmada y beneficios laborales correspondiente a cada mes, se levantara un acta de incidencia.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

"Se eliminara: Es causal de resolucion de contrato el incumplimiento de las obligaciones laborales.
Se incorporara en otras penalidades:

8. / Incumplimiento en el pago de las Obligaciones Laborales del trabajador. / (POR CADA CASO) /5/ Se verificara los
depdsitos de pago, planilla firmada y beneficios laborales correspondiente a cada mes, se levantara un acta de
incidencia."

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/cédigo : 20607729591 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social : R SERVICIOS AMAZONICOS S.A.C. Hora de envio : 13:11:24
Observacion: Nro. 5

Consulta/Observacion:

Observamos que la entidad en el numeral 6.2. Personal Clave, de manera restrictiva habria consignado Unicamente los
profesionales de Administrados, contador, abogado o psicélogo, con lo que estaria restringiendo de manera manifiesta el
ejercicio laboral de profesionales altamente calificados para el puesto, como por ejemplo, ingenieros en sistemas,
ingenieros industriales, enfermeros, economistas, estadistas, docentes; con lo que se estaria vulnerando el principio de
igualdad de trato de la ley de contrataciones del estado, en consecuencia solicitamos a la entidad ampliar la gama de
profesionales que pueden ejecutar el servicio, a fin de promover la pluralidad de postores.

Acépite de las bases : Seccién: Especifico Numeral: 6.2 Literal: a Pagina: 21
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):
Articulo 2

Analisis respecto de la consulta u observacion:

No se acoge, ya que la exigencia de los profesionales considerados para este servicio, son para cubrir aquellos puestos
donde se requiere la dotacion de personal exclusivo para de aquellos puestos que cumplen la finalidas del servicio.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/cédigo : 20607729591 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social : R SERVICIOS AMAZONICOS S.A.C. Hora de envio : 15:02:57
Observacion: Nro. 6

Consulta/Observacion:

Observamos que la entidad solicita como requisito de calificacién un valor acumulado en facturacion, equivalente a
2°000,000.00 (dos millones), al respecto cabe resaltar que la LCE establece que la finalidad de la contratacion estatal es
es maximizar el valor de los recursos publicos que se invierten bajo el enfoque de gestién por resultados, asi mismo que
estas se efectien en forma oportuna y bajo las mejores condiciones de precio y calidad, permitiendo el cumplimiento de
los fines publicos y que estos a su vez repercutan positivamente en las condiciones de vida de los ciudadanos.

ello en concordancia con los principios que rigen las contrataciones, que determinar entre otros aspectos que las
contrataciones sean inclusivas y permitan la mayor concurrencia y competencia, en dicho contexto solicitamos a la
entidad disminuir la experiencia exigida para acreditar el requisito de calificacion EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD a 1°000,000.00 (un millén), en aras de promover una contratacién estatal con pluralidad de postores.

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 3.1 Literal: C Pagina: 31
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Articulo 1 Articulo 2
Andlisis respecto de la consulta u observacién:

No se acoge, ya que dicho monto asegura la experiencia del postor, asegurando el cumplimiento satisfactorio y legal de la
ejecucion del servicio.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/codigo : 20527274720 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o Razén social :  ELITE CORPORATION SOCIEDAD COMERCIAL DE Hora de envio : 19:57:18

RESPONSABILIDAD LIMITADA

Consulta: Nro. 7

Consulta/Observacion:

Al respecto del Anexo de los Epps del personal, es totalmente ilegible para poder realizar un presupuesto. Por lo que se
solicita cambiar este Anexo o detallar de otra forma lo que requiere el personal para poder realizar un presupuesto real de
los uniformes del personal.

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: ]| Literal: Anexo Epp Pagina: 28
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:
El comité aclara que se adjuntara de manera legible dicho anexo en el siguiente link:

https://cloud.sedacusco.com/index.php/s/XN2ePcYRw27ExX6K

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/cédigo : 20527274720 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o Razén social :  ELITE CORPORATION SOCIEDAD COMERCIAL DE Hora de envio : 19:57:18

RESPONSABILIDAD LIMITADA

Observacion: Nro. 8
Consulta/Observacion:

El proceso esta convocado bajo la modalidad de PRECIOS UNITARIOS, al respecto se debe detallar en nuestra oferta
los precios unitarios por puesto de trabajo. Por lo que el cuadro que deberia considerarse en el ANEXO 06 PRECIO DE
LA OFERTA tiene que ser el Anexo 06 que se consigna en la pagina 29 de las bases y No el que se consigna en la
pagina 49 el mismo que responde a un proceso a Suma Alzada

Acéapite de las bases:  Seccion: General Numeral: 1| Literal: Anexo N° Pagina: 29
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

El comité aclara que no es una observacion por no transgredir normatividad alguna, sin embargo, aclara que la estructura
de costos es un anexo totalmente distinto al anexo 6, ya que dicho anexo demuestra los componentes de la OFERTA y no
el PRECIO DE LA OFERTA.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/codigo : 20549595759 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social :  SEPROMIR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - Hora de envio : 22:06:54

SEPROMIR S.A.C.

Consulta: Nro. 9
Consulta/Observacion:

En aplicacion al principio de vigencia tecnoldgica y principio de sostenibilidad ambiental, se podra presentar los
expedientes de pago de factura en formato digital a algiin correo electrénico que la entidad pueda proporcionar o de ser el
caso a través de mesa partes virtual.

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 2.5 Literal: * Pagina: 17
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se aclara para el trdmite de pago, el contratista podra presentar su pago de forma fisica sito: Avenida anselmo alvarez
364 o digital al correo: mesadepartes@sedacusco.com

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/codigo : 20549595759 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social :  SEPROMIR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - Hora de envio : 22:06:54
SEPROMIR S.A.C.

Consulta: Nro. 10

Consulta/Observacion:

¢ Se ha previsto que algunos de los puestos requeridos o del total de puestos, ejecuten sus labores bajo sistema de
trabajo hibrido?

Acéapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: * Literal: * Pagina: *
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se aclara que todo trabajo debe ser presencial, en cumplimiento a la finalidad del servicio, por lo que no podran ejecutar
sus labores bajo el sistema hibrido.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante :

Nomenclatura :

Nro. de convocatoria :
Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1

1

Servicio

SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL

Ruc/cadigo :
Nombre 0 Razén social :

20549595759

SEPROMIR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -
SEPROMIR S.A.C.

Fecha de envio :

Hora de envio :

04/03/2025
22:06:54

Consulta: Nro. 11
Consulta/Observacion:

¢ Podria confirmar si el Coordinador General, podra ser de profesién Administracién de Negocios Internacionales,
Economia, y/o Ingenieria Industrial?

Acépite de las bases :

Seccion: Especifico Numeral: 6.2
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se aclara que de incluira las profesiones econémica e Ingenieria Industrial.

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se incorpora las profesiones de: Econdmica e Ingenieria Industrial.

Literal: *

Pagina: 21

Fecha de Impresion:

16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/codigo : 20549595759 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social :  SEPROMIR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - Hora de envio : 22:06:54

SEPROMIR S.A.C.

Consulta: Nro. 12
Consulta/Observacion:
Para la acreditacion de antedentes del personal, ¢se podra presentar el CERTIJOVEN o CERTIADULTO, vigente?

Acapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 7.2 Literal: * Pagina: 22
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Anélisis respecto de la consulta u observacién:
Se incorpora las profesiones de: Econdmica e Ingenieria Industrial.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/codigo : 20549595759 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social :  SEPROMIR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - Hora de envio : 22:06:54
SEPROMIR S.A.C.

Consulta: Nro. 13

Consulta/Observacion:

La remuneracion basica mensual que hace referencia, ¢incluye asignacion famialiar? En caso de no contar con
asignacioén familiar, deberemos considerar dicho concepto como una bonificacién remunerativa al personal que ejeuctara
el servicio.

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 7.2.1 Literal: * Pagina: 22

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se aclara que no, ya que este beneficio se debe pagar por separado y en forma adicional a la remuneracion basica, y solo
se aplicara a aquellos trabajadores que cumplan los requisitos previstos por ley.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/cédigo : 20549595759 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre 0 Razén social : SEPROMIR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - Hora de envio : 22:06:54
SEPROMIR S.A.C.
Consulta: Nro. 14
Consulta/Observacion:
¢ El personal debera usar uniforme de la empresa para ejeuctar el servicio?
Acapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: * Literal: * Pagina: *

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Anélisis respecto de la consulta u observacién:

Se aclara que el el personal dotado, debe de venir con uniforme acorde a la actividad a desarrollar.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

null

Fecha de Impresion:

16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/cédigo : 20304289512 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social : MANPOWER PERU S.A. Hora de envio : 23:27:14
Consulta: Nro. 15

Consulta/Observacion:
Solicitamos aceptar el cargo de Jefe de proyecto y/o Gerente de unidad de negocio para el Coordinador General

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: - Literal: - Péagina: -
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se aclara que ya se cuenta con los profesionales exigidos, a lo cual se incorporo las profesiones de: economia e
Ingenieria Industrial.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



Entidad convocante : ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE SANEAMIENTO DE CUSCO S.A.

Nomenclatura : CP-SM-3-2025-EPS. SEDACUSCO S.A.-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
Ruc/cédigo : 20304289512 Fecha de envio : 04/03/2025
Nombre o0 Razén social : MANPOWER PERU S.A. Hora de envio : 23:27:14
Consulta: Nro. 16

Consulta/Observacion:

Solicitamos aceptar actividades relacionadas a la gestion y/o supervisién de recursos humanos para el cargo de
Coordinador General

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: - Literal: - Péagina: -
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se aclara que ya se cuenta con los profesionales exigidos, a lo cual se incorporo las profesiones de: Economia e
Ingenieria Industrial.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 16/04/2025 05:35



