“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Acta de Sesién No. 3
Evaluacidn Curricular y Entrevistas

Cl No: 07-2023-PEJEP/BID
“Consultoria: Servicio de un profesional analista en indicadores y reportes para la
implementacion de Business Intelligence en la fase de desarrollo del expediente judicial
electronico en materia penal-1”

En Lima, siendo las 10:00 horas del dia 21 de febrero de 2023, los miembros del Comité de Evaluacidn
Permanente encargado de conducir los procesos de seleccién para la contratacion de consultorias
individuales programadas en el POA 2023 correspondientes a los componentes 1, 3, 4, 5 y 6; en el marco
del Contrato de Préstamo N°® 4959/0C-PE “Mejoramiento de los Servicios de Justicia en Materia Penal en
el Perd”, designados mediante Resolucién Administrativa N° 000002-2023-PEJEP/P].

> Luis Angel Cabrera Quito, en calidad de primer miembro titular, quien presidira el comité.
> Idelsa Madeleine Quiroz Gutiérrez, en calidad de segundo miembro suplente.

> Cesar Luis Velazco Portocarrero, en calidad de tercer miembro titular.

AGENDA

1. Culminacién de la evaluacién curricular, resultado de entrevistas a candidatos y resultado final
de la evaluacion a los participantes.

DESARROLLO DE LA SESION
El Comité de Evaluacién comunicé sobre los hechos acontecidos:

1. Con fecha de 20.02.2023, se realizaron las entrevistas programadas a los candidatos que cumplen
con el perfil minimo requerido, de acuerdo con lo siguiente:

N° Nombre y Apellido Entrevista
01 Mirtha Mariana Julca Sanchez 10:40 a.m.
02 Norka Carla Calderdn Quesada 11:00 a.m.
03 | Jimmy Joel Ramos Gastelu 11:20 a.m.

2. Se culmind la evaluacién curricular considerando los criterios acordados en el Acta N° 1; por lo
que, el Comité de Evaluacion elaboré el Cuadro de Resultados, estableciendo el orden de
prelacidn considerando el puntaje total obtenido por cada participante (ver detalle en Anexo N°
01).

ACUERDOS
3. Respecto a los candidatos que cumplieron con el perfil minimo requerido, se realizaron las

entrevistas de acuerdo con lo programado, otorgandose los puntajes segin sus habilidades y
competencias, por lo que, se culminé con la evaluacidn curricular y entrevistas.

Visto el orden de prelacién establecido, el Comité de Evaluacién recomienda la adjudicacién de

la implementacion de Business Intelligence en la fase de desarrollo del expediente judicial

\/\/ 4.
Z electrénico en materia penal-1”, a la sefiora Mirtha Mariana Julca Sanchez.
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