PERU Ministerio de

Relaciones Exteriores

Concurso Publico N° CP-SM-2-2023-RE-1

ACTA DE ADMISIBILIDAD DE LAS OFERTAS PRESENTADAS

REF: Designacion del comité de Seleccién CS 24/2023

En Lima, a los 3 dias del mes de agosto de 2023, siendo las 10:00 horas, se reunieron los miembros del
comité de seleccion, designados mediante el documento de la referencia; encargados de conducir y
desarrollar el procedimiento de seleccién Concurso Piblico N° CP-SM-2-2023-RE-1 “Contratacidn del servicio
de pdlizas de seguro médico familiar personal para el Ministerio de Relaciones Exteriores”, a fin de determinar
la admisibilidad de las ofertas presentadas.

Contando con el guorum necesario de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, se tiene a los siguientes integrantes: la sefiora Maria Teresa Merino Villaran
de Hart como presidente titular, el sefior Oswaldo Alfredo del Aguila Ramirez y la sefiora Yessica Eugenia
Reyes Vergara de Diaz, en calidad de primer y segundo miembro titular.

Acto seguido, el segundo miembro del comité de seleccidn, declara que, de la visualizacién en el portal web
SEACE, se denota que ha presentado oferta los siguientes participantes:

N° RUC PARTICIPANTE
1 20418896915 MAPFRE PERU COMPANIA gEASEGUROS Y REASEGUROS
2 20100041953 RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS

En ese sentido, el comité de seleccion, luego de descargar las ofertas presentadas, verificd si la
documentacién adjunta cumple con lo solicitado en el numeral 2.2.1.1 del capitulo II de la seccion especifica
de las bases integradas, de acuerdo con lo siguiente:

> MAPFRE PERU COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A.
Respecto a lo solicitado: CUMPLE.

a) Declaracion jurada de datos del postor: Cumple

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta: Cumple

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento: Cumple

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los términos de referencia contenidas en el numeral 3.1 del
Capitulo III de la presente seccién: Cumple

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio: Cumple

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso: No aplica

g) El precio de la oferta en soles. Anexo 6: Cumple

> RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS
Respecto a lo solicitado: CUMPLE

a) Declaracion jurada de datos del postor: Cumple

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta: Cumple

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento: Cumple

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los términos de referencia contenidas en el numeral 3.1 del
Capitulo ITI de la presente seccidn: Cumple

Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio: Cumple

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso: No aplica

El precio de la oferta en soles. Anexo 6: Cumple

ADMITIR las ofertas presentadas por MAPFRE PERU COMPANIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS S.A. y RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS.

Proceder con la evaluacion de las ofertas admitidas y de ser el caso continuar con los actos que
correspondan al procedimiento de seleccién Concurso Plblico N° CP-SM-2-2023-RE-1 “Contratacidn
del servicio de pdlizas de seguro médico familiar personal para el Ministerio de Relaciones

E es”.
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Los miembros del Comité de Seleccién, siendo 10:25 horas, dan por concluida la presente sesion;

procediendo a redactar la presente Acta, la misma que fue leida, aprobada y suscrita por los miembros del
Comité de Seleccion, en sefial de conformidad.

Db

/&Iarla Teresa Mer

Yessica geﬁm Vergara de Diaz

Segundo Miembro Titular
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Concurso Publico N° CP-SM-2-2023-RE-1

ACTA DE EVALUACION DE OFERTAS

REF: Designacion del comité de Seleccién CS 24/2023

En Lima, a los 3 dias del mes de agosto de 2023, siendo las 10:25 horas, se reunieron los miembros del
comité de seleccién, designados mediante el documento de la referencia; encargados de conducir y
desarrollar el procedimiento de seleccion Concurso Publico N® CP-SM-2-2023-RE-1 “Contratacidn del servicio
de podlizas de seguro médico familiar personal para el Ministerio de Relaciones Exteriores”, a fin de evaluar
la oferta admitida.

Contando con el guorum necesario de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, se tiene a los siguientes integrantes: la sefiora Maria Teresa Merino Villaran
de Hart como presidente titular, el sefior Oswaldo Alfredo del Aguila Ramirez y la sefiora Yessica Eugenia
Reyes Vergara de Diaz, en calidad de primer y segundo miembro titular.

EVALUACION:

Factor de Evaluacion: Oferta del postor: Precio=100 puntos

Orden de PUNTAJE
Prelacién POSTOR OFERTA S/ PUNTAJE TOTAL
RIMAC SEGUROS Y
1 REASEGUROS 9 846,465.96 100 100
MAPFRE PERU COMPANIA
2 DE SEGUROS Y 10 496,000.00 93.81 93.81
REASEGUROS S.A.

A razon de lo expuesto, los miembros del Comité de Seleccion toman los siguientes acuerdos:

1. ADMITIR la oferta econémica de los postores RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS y MAPFRE
PERU COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A., presentadas para el Concurso Publico N° CP-
SM-2-2023-RE-1 “Contratacion del servicio de pdlizas de seguro médico familiar personal para el
Ministerio de Relaciones Exteriores”.

2. Proceder con la calificacion de las ofertas admitidas, conforme a los criterios establecidos en
las bases integradas y la Ley de Contrataciones del Estado.

Los miembros del Comité de Seleccion, siendo 10:40 horas, dan por concluida la presente sesion;
procediendo a redactar la presente Acta, la misma que fue leida, aprobada y suscrita, en sefial de
conformidad.

Presidente Titular

7

Yessica Eug/,enia/Re@ergara de Diaz
Segundo Miembro Titular
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Concurso Publico N° CP-SM-2-2023-RE-1

ACTA DE CALIFICACION DE OFERTAS

REF: Designacion del comité de Seleccidon CS 24/2023

En Lima, a los 3 dias del mes de agosto de 2023, siendo las 10:40 horas, se reunieron los miembros del
comité de seleccidén, designados mediante el documento de la referencia; encargados de conducir y
desarrollar el procedimiento de seleccion Concurso Publico N° CP-SM-2-2023-RE-1 “Contratacion del servicio
de pdlizas de seguro médico familiar personal para el Ministerio de Relaciones Exteriores”, a fin de calificar
las ofertas admitidas y evaluadas.

Contando con el guorum necesario de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, se tiene a los siguientes integrantes: la sefiora Maria Teresa Merino Villaran
de Hart como presidente titular, el sefior Oswaldo Alfredo del Aguila Ramirez y la sefiora Yessica Eugenia
Reyes Vergara de Diaz, en calidad de primer y segundo miembro titular.

Acto seguido, estando a los acuerdos adoptados mediante acta de evaluacion de oferta de fecha 03 de
agosto del 2023, el presidente titular del comité de seleccion informa que se procedera con la calificacidn
de las ofertas admitidas y evaluadas; en ese sentido, estando a que el comité de seleccién, cuenta entre
sus miembros con dos integrantes con conocimiento técnico del requerimiento, se procedera a la evaluacion
integral de la documentacion presentada para sustentar los requisitos de calificacion sefialados en el numeral
3.2 del capitulo III de la seccidn especifica de las bases y lo establecido en el tltimo parrafo del mismo

numeral - acapite Importante que sefiala: “Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral
los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos
presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera
validar la experiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida (...)"

CALIFICACION:

> RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS:

A. CAPACIDAD LEGAL

Requisitos: Acreditacién:
Copia simple de la Autorizacion de Funcionamiento o certificado en el
cual se verifique que pueden ejercer la comercializacion de seguros
en el pais, expedida por la Superintendencia de Banca, Seguros y
o p : AFP — SBS, conforme a lo sefialado en la Ley N° 26702 “Ley General
;?y i .26702d ll_;y ?enerca;l dsel Sulstema del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgénica de la
IAnCIEro’Y eS Istema de S5eg rosBy Superintendencia de Banca y Seguros”, la misma que no podra tener
Organica de la Superintendencia de Bancay | 5 antigiedad mayor a noventa (90) dias calendario a la fecha de
Seguros presentacién de ofertas

Cumple con presentar copia simple de la autorizacién de funcionamiento de acuerdo con lo solicitado.

Autorizacion de Funcionamiento expedida
por la Superintendencia de Banca, Seguros
y AFP — SBS, conforme a lo sefialado en la

C. Experiencia del postor en la especialidad

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente S/ 36 000,000.00 (treinta y seis millones con

00/100 soles) por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (08)
afos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Todo tipo de seguros personales: Seguros de Asistencia Médica,
Seguros de Accidentes Personales, Seguros de Formacién Laboral. También se consideraran Seguros de Riesgos
Generales y Seguros de Vida.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y
su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo
comprobante de pago, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

Cumple con acreditar la experiencia en la especialidad requerida
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» MAPFRE COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A.:

A. CAPACIDAD LEGAL

Requisitos: Acreditacién:

Copia simple de la Autorizacion de Funcionamiento o certificado en el
cual se verifique que pueden ejercer la comercializacion de seguros
en el pais, expedida por la Superintendencia de Banca, Seguros y
o “ : AFP - SBS, conforme a lo sefialado en la Ley N° 26702 “Ley General
:fy W .260702(1 ll‘?sys(ti?:r:é%e; S|stt)ema del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la

inanciero y ae! Siste guros y Superintendencia de Banca y Seguros”, la misma que no podra tener
Organica de la Superintendencia de Bancay | na antiguiedad mayor a noventa (90) dias calendario a Ia fecha de
Seguros presentacion de ofertas

Autorizacién de Funcionamiento expedida
por la Superintendencia de Banca, Seguros
y AFP - SBS, conforme a lo sefialado en la

Cumple con presentar copia simple de la autorizacién de funcionamiento de acuerdo con lo solicitado.

D. Experiencia del postor en la especialidad

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente S/ 36 000,000.00 (treinta y seis millones con

00/100 soles) por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (08)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Todo tipo de seguros personales: Seguros de Asistencia Médica,
Seguros de Accidentes Personales, Seguros de Formacion Laboral. También se consideraran Seguros de Riesgos
Generales y Seguros de Vida.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditaré con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y
su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo
comprobante de pago, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

¢.)

Cumple con acreditar la experiencia en la especialidad requerida

A razdn de lo expuesto, los miembros del Comité de Seleccidn toman los siguientes acuerdos:

ACUERDOS:

1) Los postores RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS y MAPFRE PERU COMPANIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS S.A., cumplen con los requisitos de calificacion establecidos
en el numeral 3.2 de las bases integradas del procedimiento de seleccion.

2) Previo al otorgamiento de la buena pro del procedimiento de seleccion, el comité de seleccion
procedera de acuerdo con lo establecido en el articulo 76° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones.

Los miembros del Comité de Seleccion, siendo las 11:30 horas dan por concluida la presente sesion;
procediendo a redactar la presente Acta, la misma que fue leida, aprobada y suscrita en sefial de
conformidad.

arfa Teresa Merino Villaran de Hart Oswaldo Alfredo del-Aduila Ramirez
Presidente Titular Primer Miémbro Titular

%f/ﬁ//ﬁ/
Yessica EWergara de Diaz
Segtndo Miembro Titular
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PRIMERA ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
REF: Designacidn del comité de Seleccién CS 24/2023

En Lima, a los 3 dias del mes de agosto de 2023, siendo las 11:30 horas, se reunieron los miembros del comité
de seleccion, designados mediante el documento de la referencia; encargados de conducir y desarrollar el
procedimiento de seleccion Concurso Plblico N° CP-SM-2-2023-RE-1 “Contratacién del servicio de pdlizas de
seguro médico familiar personal para el Ministerio de Relaciones Exteriores”, a fin de otorgar la buena pro del
citado procedimiento de seleccion.

Contando con el guorum necesario de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, se tiene a los siguientes integrantes: la sefiora Maria Teresa Merino Villaran de
Hart como presidente titular, el sefior Oswaldo Alfredo del Aguila Ramirez y la sefiora Yessica Eugenia Reyes
Vergara de Diaz, en calidad de primer y segundo miembro titular.

Acto seguido, a fin de proceder de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 76° del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado, se procedera a revisar la oferta econémica de las ofertas que cumplen
con los requisitos de calificacion establecidos en las bases integradas, evidenciandose:

- Laoferta econémica de RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS es de S/ 9 846,465.96, la cual se encuentra
sustancialmente por debajo del valor estimado establecido en el expediente de contratacion.

- La oferta econdmica de MAPFRE PERU COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A. es de S/ 10
496,000.00, la cual se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado establecido en el
expediente de contratacion.

Estando a ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado:

68.1 En el caso de la contratacién de bienes, servicios en general y consultorias en general, el comité de
seleccion o el érgano encargado de las contrataciones, solicita al postor la descripcidn a detalle de todos los
elementos constitutivos de su oferta cuando, entre otros, i) la oferta se encuentra sustancialmente por debajo
del valor estimado; o ii) no se incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren
suficientemente presupuestadas.

(...)
Por lo tanto, los miembros del Comité de Seleccion toman los siguientes acuerdos:

ACUERDOS:

1. Solicitar a los postores RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS Y MAPFRE PERU COMPANIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS S.A., el detalle de todos los elementos que constituyen su oferta
econémica que permitan verificar que esta cubre todos los beneficios, coberturas, condiciones,
caracteristicas y demas aspectos sefialados en los términos de referencia incluidos sus anexos y las
bases integradas, otorgandoles un plazo minimo de dos (2) dias habiles para su presentacidn a través
de la plataforma SEACE.

2. Postergar el cronograma del procedimiento de seleccion — etapa de buena pro, hasta el dia 08 de
agosto de 2023, previa verificacion del cumplimiento y evaluacidn de lo solicitado.

Los miembros del Comité de Seleccién sefialan que no habiendo otro tema que tratar, se culmina la sesion y
se suscribe la presente acta en sefial de conformidad.

Primer Miefibro Titular

Presidente Titular
Hi

‘A f
Yessicz&Eage ia-Reyes Vergara de Diaz
——Segundo Miembro Titular
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Concurso Publico N° CP-SM-2-2023-RE-1

ACTA DE REVISION DE ESTRUCTURAS DE COSTOS

REF: Designacion del comité de Seleccién CS 24/2023

En Lima, a los 8 dias del mes de agosto de 2023, siendo las 09:30 horas, se reunieron los miembros del
comité de seleccion, designados mediante el documento de la referencia; encargados de conducir y
desarrollar el procedimiento de seleccidn Concurso Plblico N° CP-SM-2-2023-RE-1 “Contratacién del servicio
de pdlizas de seguro médico familiar personal para el Ministerio de Relaciones Exteriores”, a fin de revisar
la estructura de costos presentadas por los postores del citado procedimiento de seleccidn.

Contando con el quorum necesario de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, se tiene a los siguientes integrantes: la sefiora Maria Teresa Merino Villaran
de Hart como presidente titular, el sefior Oswaldo Alfredo del Aguila Ramirez y la sefiora Yessica Eugenia
Reyes Vergara de Diaz, en calidad de primer y segundo miembro titular.

Acto seguido, el presidente del comité de seleccién informa que mediante primera acta de otorgamiento
de buena pro de fecha 3 de agosto del 2023, se acordd solicitar a los postores RIMAC SEGUROS Y
REASEGUROS y MAPFRE COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS S. A., el detalle de todos los elementos
que constituyen su oferta econdmica que permitan verificar que esta cubre todos los beneficios,
coberturas, condiciones, caracteristicas y demas aspectos sefialados en los términos de referencia incluidos
sus anexos y las bases integradas, otorgandoles un plazo minimo de dos (2) dias habiles para su
presentacion a través de la plataforma SEACE, lo cual fue solicitado mediante Carta (CS) N° 01-CP-SM-2-
2023-RE-1 dirigida a Rimac Seguros y Reaseguros y Carta (CS) N° 01-CP-SM-2-2023-RE-1 dirigida a
MAPFRE Compafiia de Seguros y Reaseguros S.A.

Estando a ello, el segundo miembro de comité de seleccidn informa que de la revisién de la plataforma
SEACE, se evidencia que los postores RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS y MAPFRE COMPANIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS S.A., dentro del plazo otorgado (dos dias) han presentado la estructura de
costos de su oferta econdémica presentada en el procedimiento de seleccidn.

En ese sentido, dado que la estructura de costos contiene elementos técnicos (beneficios, coberturas,
condiciones, caracteristicas) sefialados en los términos de referencia incluidos sus anexos y las bases
integradas), se solicitara el apoyo del &rea usuaria — Oficina de Servicios y Bienestar del Personal, para su
revision y pronunciamiento técnico con la finalidad de verificar que dicha oferta econémica asegure el
cumplimiento de lo requerido por la entidad.

Por lo tanto, los miembros del comité de seleccion toman el siguiente acuerdo:

e Remitir al area usuaria — Oficina de Servicios y Bienestar del Personal, las estructuras de costos
de las ofertas econdémicas presentadas por los postores RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS y
MAPFRE COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS S. A., con la finalidad de que se verifique el
cumplimiento de los beneficios, coberturas, cond|c10nes y caracteristicas sefialados en los
términos de referencia incluidos sus anexos y las bases integradas.

Los miembros del Comité de Seleccidn sefialan que no habiendo otro tema que tratar, se culmina la sesién
y se suscribe la presente acta en sefial de conformidad.

M% %%azm{/// i

ria Teresa Merino ande Hart

Presidente Tltular
7 J )

Yessica _Eugenia Reyes Vergara de Diaz
Segundo Miembro Titular
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SEGUNDA ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

REF: Designacion del comité de Seleccién CS 24/2023

En Lima, a los 8 dias del mes de agosto de 2023, siendo las 17:45 horas, se reunieron los miembros del
comité de seleccién, designados mediante el documento de la referencia; encargados de conducir y
desarrollar el procedimiento de seleccién Concurso Piblico N° CP-SM-2-2023-RE-1 “Contratacion del servicio
de pdlizas de seguro médico familiar personal para el Ministerio de Relaciones Exteriores”, a fin de otorgar
la buena pro del citado procedimiento de seleccién.

Contando con el guorum necesario de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, se tiene a los siguientes integrantes: la sefiora Maria Teresa Merino Villaran
de Hart como presidente titular, el sefior Oswaldo Alfredo del Aguila Ramirez y la sefiora Yessica Eugenia
Reyes Vergara de Diaz, en calidad de primer y segundo miembro titular.

ANTECEDENTES:

- Mediante primer acta de otorgamiento de buena pro de fecha 03 de agosto del 2023, el comité
de seleccion acordd solicitar a los postores RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS Y MAPFRE
PERU COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A., el detalle de todos los elementos que
constituyen su oferta econdmica que permitan verificar que esta cubre todos los beneficios,
coberturas, condiciones, caracteristicas y demas aspectos sefialados en los términos de referencia
incluidos sus anexos y las bases integradas, otorgandoles un plazo minimo de dos (2) dias habiles
para su presentacion a través de la plataforma SEACE, lo cual fue solicitado mediante Carta (CS)
N° 01-CP-SM-2-2023-RE-1 dirigida a Rimac Seguros y Reaseguros y Carta (CS) N° 01-CP-SM-2-
2023-RE-1 dirigida a MAPFRE Compafiia de Seguros y Reaseguros S.A.

- Mediante acta de revisién de estructuras de costos de fecha 08 de agosto del 2023, se dejo en
evidencia que los postores presentaron dentro del plazo sefialado la estructura de costos
requerida; por lo que, se acordd remitir al rea usuaria — Oficina de Servicios y Bienestar del
Personal, las estructuras de costos de las ofertas econémicas para su verificacién técnica, lo cual
fue remitido con Memorandum (CS) N° 004/CP-2-2023-RE-1.

- Mediante memorandum (OSB) N° OSB01706/2023 de fecha 08 de agosto del 2023, el area usuaria
remitié lo solicitado, sefialando lo siguiente: “(...) se precisa que, tratandose de documentacion
técnica-econémica presentada por los postores antes sefalados, esta Oficina ha remitido la misma
al asesor de seguros Marsh Peru para su evaluacion y opinién, dada su especializacion. En tal
sentido se acompaiia el informe técnico-legal elaborado por el asesor de seguros Marsh Pert, el
cual concluye (...) Con respecto al detalle de la estructura de costos de Rimac Seguros y
Reaseguros y Mapfre Per(i Compaiiia de Seguros y Reaseguros, cargadas en la plataforma del
SEACE el 07 de agosto, precisamos que ambas ofertas econémicas cubren todas las prestaciones,
coberturas y aspectos técnicos del programa de seguros del Ministerio, previstos en los Términos
de Referencia, con lo cual recomendamos continuar el proceso para elegir al mejor postor. (...)"

Considerando que ambas aseguradoras han cumplido con remitir la informacion adicional solicitada
y han suscrito el Anexo 3 de los Términos de Referencia, esta Oficina recomienda continuar con los
tramites que correspondan en el presente proceso de seleccion.

En ese sentido, estando a la opinién técnica del drea usuaria con el aval de asesor de seguros MARSH PERU,
se tiene que ambas estructuras de costos (RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS y MAPFRE PERU COMPARIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A.), cumplen con lo requerido en los términos de referencia, anexos y bases
integradas; por lo que, el comité de seleccién procedié a verificar que el monto total de la estructura de
costos presentada por el postor que ocupd el primer lugar en orden de prelacion — RIMAC SEGUROS Y
REASEGUROS, es igual a la remitida en su oferta presentada el dia 02 de agosto del 2023, la cual, esta
conforme, tanto en la suma de la prima bruta anual como en el monto total de lo ofertado.

En consecuencia, el comité de seleccién toma los siguientes acuerdos:

ACUERDOS:
1. Otorgar la buena pro al postor RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS y registrarla en el SEACE.
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2. El consentimiento de la Buena Pro del procedimiento de seleccion se realizara segln lo dispuesto
en el numeral 64.1 del Articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del estado.

3. Luego de publicado el consentimiento de la Buena Pro, conforme al numeral 5 del articulo 64 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el comité de seleccién remitira el expediente
de contratacion a la Oficina de Logistica para que asuma competencia en la ejecucion de los actos
destinados a la formalizacién del contrato, asi como, realizar la inmediata verificacion de Ia
propuesta presentada por el postor ganador de la buena pro.

Los miembros del Comité de Seleccidn sefialan que no habiendo otro tema que tratar, dan por concluida
la sesion suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.

Oswaldo Alfrede

}esi ente Titular

Y A o .
Y(M)qu Vergara de Diaz

Segundo Miembro Titular



